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PROJETO PEDAGOGICO
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO/RECREDENCIAMENTO PARA (NOME DO PROGRAMA
DE RESIDENCIA)

1. NOME DO PROGRAMA

Programa de Residéncia Médica em UROLOGIA.

2. INSTITUICAO FINANCIADORA

Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina — SES/SC

3. INSTITUICAO PROPONENTE E CNPJ

Hospital Governador Celso Ramos
CNPJ 82.951.245/0008-35

3.1 ATIVIDADES PRODUZIDAS NA INSTITUICAO
Consultas ambulatoriais na especialidade; Leitos de UTI disponiveis para a especialidade;
Internacdes na Especialidade; Internacdes na UTI na especialidade; Atendimento em Urgéncia e

Emergéncia; etc.

3.2 SUPERVISOR DO PROGRAMA

Flavio Vieira Moraes

3.3 TIPO DE PROCESSO

Recredenciamento

3.4 TIPO DO PROGRAMA

Especialidade

3.5 DATA DO PEDIDO
05/04/2023
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3.6 NUMERO DE VAGAS SOLICITADAS

Periodo Total de vagas
R1 2
R2 2
R3 2

3.7 CONVENIOS/COOPERACOES TECNICAS

O convénio é uma forma pela qual a instituicao pode oferecer outras estruturas para oferta
do programa, fora dos cenarios de pratica da propria instituicdo. O convénio deve ser realizado com
instituicao que atenda as atividades necessarias do programa de residéncia e a implementacao dos
projetos pedagogicos. Devem ser informados a que se refere cada convénio (nome do convénio e
descricdo do convénio), os termos e 0s respectivos prazos de duracéo.

Para as residéncias, os convénios firmados séo por meio do Contrato Organizativo de Acao
Publica Ensino-Saude (COAPES), que é um documento firmado entre a SES/SC e a outra instituicdo.
Apenas um Unico COAPES é firmado entre a Secretaria de Estado da Saude e a instituicdo, tendo
validade para todas as Unidades da SES/SC.

No caso da oferta de programas por meio de parceria entre duas ou mais instituicdes, deverao
ser apresentados o instrumento da parceria formalizada e o comprovante de inscricdo no CNES das

entidades parceiras, quando houver.

3.8 PRODUCAO EM SERVICO

A gquantidade de servicos prestados no més pela instituicdo e a quantidade que sera prestada
por més pelo residente no servico deverdo ser informadas nas propostas dos programas. E
importante demonstrar 0 quanto a producdo em servico tem participacdo do residente, lembrando
gue ele ndo podera atuar sem a supervisao do preceptor. Exemplo: um hospital que tenha realizado
100 atendimentos ambulatoriais mensais podera indicar que 50 desses atendimentos serdo de
responsabilidade dos residentes da especialidade do ambulatério, ou seja, 50% dos atendimentos

desse hospital serdo realizados pelos residentes.

3.9 INSTALACOES CADASTRADAS
Neste item deve ser discriminada toda a infraestrutura da instituicdo e dos cenarios de pratica
gue estdo disponiveis para 0 ensino e para a realizagdo das atividades do programa, tais como:

biblioteca, alojamento, laboratérios, centro cirargico, salas de aula.
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4. PROJETO PEDAGOGICO DO PROGRAMA (PPP)

Os elementos que compdem o PPP a serem preenchidos no SisCNRM sé&o: objetivos do
programa, corpo docente, supervisor do programa, matriz curricular, equipamentos, semana padrao
e rodizio dos residentes.

Conforme estabelece o Decreto Presidencial n® 7.562/2011, o PPP descreve conteudos
relativos aos objetivos gerais e especificos do curso, informa o nimero de residentes, o contetdo
programatico e demais elementos académicos considerados pertinentes, incluindo a metodologia de

avaliacgao.

4.1 OBJETIVOS DO PROGRAMA
Objetivos gerais e intermediarios (ou especificos) devem ser definidos de acordo com as
orientacBes das sociedades de especialidade, por meio de Matrizes de Competéncias da Residéncia

Médica definidas pela CNRM para cada especialidade e area de atuacao (vide resolucées CNRM).

4.1.1 Objetivo geral
Formar médicos especialistas em urologia de levado conhecimento técnico e adequado
comportamento ético profissional de maneira prestar assisténcia integral ao paciente de nossa

instituicao.

4.1.2 Objetivos especificos/intermediarios

Dar suporte técnico e ético para que o residente possa estar apto a diagnosticar e
tratar as enfermidades uroldgicas.

4.2 SUPERVISOR DO PROGRAMA

1. Nome do Supervisor: Flavio Vieira Moraes

2. Qualificag&o profissional e académica (titulacéo)
- Residéncia Médica em Pediatria (RQE xXxXx)

- Residéncia Médica em Neonatologia

- Mestrado em Ciéncias da Saude

- Doutorado em Ciéncias da Saude

3 .Experiéncia profissional e académica em ensino na educag¢do médica e na Residéncia Médica
Preceptor Da Residéncia De Urologia Do Prmu No Phospital Governador Celso Ramos

Desde 2013 Até Os Dias Atuais, Cidade Floriandpolis/Sc =Preceptor Na Especialidade De Urologia
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No Prm De Cirurgia Geral No Hospital Hans Dietter Schimitt (Hospital Regional) Na Cidade De
Jovinville/Sc, Periodo De 2008 Até 2013. =Preceptor Na Especialidade De Urologia No Prm De
Cirurgia Geral No Hospital Municipal Sdo José Na Cidade De Jovinville/Sc, Periodo De 2009 Até
2013. =Médico Urologiista Na Secretaria MUNICIPAL DE SAUDE DA CIDADE DE FLORIANOPOLIS/SC,
PERIODO DE 2013 ATE 2019

4.Experiéncia prévia como supervisor do Programa
Responsavel pelo programa residéncia médica (PRM) na especialidade de urologia desde
jan/2022

5. Tempo de experiéncia na coordenacédo do Programa de Residéncia Médica

1 ano e bmeses.

6.Tempo de dedicagcao semanal a coordenacdo do Programa de Residéncia Médica
20 horas

7. Participacdo em programas de capacitacdo docente, congressos e eventos de educacdo médica
e pesquisa em educacao médica

Orientador Tcc Da Residente Flavia Hoffmann Mortari Sobre Grau Satisfacdo Dos
Pacientes Submetidos Ao Tto Cirargico Da Doenga De Peyronie No Hgcr, Utilizando Enxerto C/Matriz
Bio-A- Ano 2020 =Orientador Tcc Do Residente André L.Eyng Sobre Caso Atipico De Pielonefrite
Xantogranulomatosafocal Mimetizando Tumor Renal- 2019 =Orientador Tcc Do Residente Guilherme
Clivatti Sobre Cirurgia Video-Laparoscéica Para Exérese Cisto Uraco, Ano 2019 -=Orientador Tcc
Do Residente Gabriel Slongo Sobre Imagem Corporal A Longo Prazo De Orquiectomia Supcapsular

Comparada A Total Com Epididimoplastia - Ano 2018.

8. Producgéo cientifica nos ultimos 5 anos (artigos, ensaios, pesquisas)

Orientador tcc da residente Flavia Hoffmann Mortari sobre grau satisfacdo dos pacientes
submetidos ao tto cirdrgico da doenca de peyronie no HGCR, utilizando enxerto c/matriz bio-a- ano
2020 =orientador tcc do residente André |. Eyng sobre caso atipico de pielonefrite
xantogranulomatosafocal mimetizando tumor renal- 2019 =orientador tcc do residente Guilherme
Clivatti sobre cirurgia video-laparoscoéica para exérese cisto Uraco, ano 2019 -=orientador tcc do
residente Gabriel Slongo sobre imagem corporal a longo prazo de orquiectomia supcapsular

comparada a total com epididimoplastia - ano 2018.
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4.3 CORPO DOCENTE

Nome CPF Qualificacao Tipo Docente Tempo de | Carga Tempo de
Dedicacao Horéaria | Experiéncia
AGUINEL JOSE Doutorado Preceptor Parcial 20 30 anos
horas
BASTIAN
JUNIOR
ANTONIO IVO Especialista Preceptor Parcial 20 18 anos
horas
MORITZ NETO
CRISTIANO Mestrado Preceptor Parcial 20 14 anos
horas
NOVOTNY
EDUARDO Especialista Preceptor Parcial 20 18 anos
horas
DEVES
FLAVlO VIEIRA Supervisor Parcial 20 18 anos
Especialista horas
DE MORAES
JOSE FERNANDO Preceptor Parcial 20 30 anos
horas
RODRIGUES JR
Especialista
JOSE ORLANDO Especialista Preceptor Parcial 19 anos
20
DR FARIAS horas
JUNIOR
LUIS FELIPE Preceptor Parcial 20 21 anos
Doutorado horas
PIOVESAN
NIVIO PASCOAL Especialista Tutor Parcial 20 33 anos
horas
TEIXEIRA
ROBERTO Doutorado Preceptor Parcial 20 18 anos
horas
MULLER
RODRIGO LOLLI Mestrado Preceptor Parcial 20 5 anos
horas

4.4 MATRIZ CURRICULAR
A matriz curricular é a diretriz pedagégica que define todas as atividades tedricas e praticas

gue devem ser seguidas pelos PRMs.
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Atividades Teoéricas (R1) — atentar a carga horaria anual (2880 horas)
Tipo de | Atividade Descrigéo das atividades Local Dedicacao Duragao de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Aula Aula Aulas teoricas, conforme livro texto | HGCR 2 48 96
base (campelll ou artigos
cientificos sob supervisao do
preceptor pré estabelecido,
conforme sub area de atuagéo
Analise e | Discusséo de casos | Elaborar e discusséo de casos HGCR 1 48 48
discussdo de
caso
Palestra Palestra Elaborar palestra sob assunto pré | HGCR 2 24 48
determinado
Reunido Reunido servigo Reunido semanal equipe urologia 1 48 48
com apresentagdo casos clinicos
internados e discussdo de temas
em urologia
HGCR
Aula Servigo Internados e discussdo de temas | HGCR 1 48 48
em urologia
Atividades Praticas (R1)
Tipo de | Atividade Descricéo das atividades Local Dedicagao Duracdo de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Unidade  de | Acompanhamento Anamnese, evolucdo e prescricdo | HGCR 10 48 480
Internacéo ao paciente | de pacientes internados
internado
Unidade  de | Acompanhamneto Anamnese, prescricdo e evolugdo | HGCR 4 48 192
Internacéo ao paciente de | do paciente bom como curativo
internanagdo clinica | retirada de sonda e drenes e outros
e pré e poés | pequenos procedimentos
operatorio necessario
Ambulatério Ambulatério de | Atendimento ao paciente urolégico | HGCR 12 48 576
urologia em consulta ambulatorial com
supervisao dos preceptores
responsaveis, abrangendo
atendimento no hospital terciario
de casos em andrologia, litiase
urinéria, urologia geral,
uroginecologia e oncologia
Centro Centro cirlrgico Pronto Socorro HGCR 12 48 576
Cirargico
Pronto Emergengia urologia | Atendimento emergencia e | HGCR 10 48 480
Socorro urgencia de casos urolégicos que
necessitam manejo clinico-
cirargico
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Treinamento Estudo urodinamico Realizacdo de exames em urologia | HGCR 2 48 92
em Servico
Centro Pequenas cirurgias Realizacdo e treinamento sob | HGCR 4 48 192
cirargico supervisdo de cirurgias de
pequeno porte sob supervisao
Atividades Teoricas (R2)
Tipo de | Atividade Descrigdo das atividades Local Dedicacao Duragao de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Aula Aula Aulas tedricas, conforme livro texto | HGCR 2 48 96
base (campelll ou artigos
cientificos sob supervisdo do
preceptor pré estabelecido,
conforme sub area de atuagéo.
Analise e | Discussdo de casos | Elaboragdo de casos com base na | HGCR 48 48
discussédo de literatura com orientagdo de 1
caso preceptor pré determinado.
Palestra Palestra Elaboragdo de palestras sobre | HGCR 2 24 48
temas determinados em urologia
sob superviséo.
Reuni&o Reuni&o servigo Reunido semanal/ apresentacdo & | HGCR 1 48 48
equipe urologia com discusséo
casos clinicos, artigos cientificos
bem como avaliagdo pacientes
internados sob supervisao.
Orientagédo de | TCC Reunifes para discussdo dados | HGCR 2 24 48
TCC tcc e elaboracéo projeto.
Atividades Préaticas (R2)
Tipo de | Atividade Descricéo das atividades Local Dedicacao Duracdo de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Unidade de Anamnese, evolucéo e prescricdo | HGCR 6 24 144
Internacéo Acompanhamento ao | . pacientes internados
paciente internado
Unidade de Anamnese, evolugdo e | HGCR 12 24 288
Internagéo Acompanhamento a0 prescricdo de pacientes internados
paciente internado
Ambulatorio Ambulatorio Atendimento  ambulatorial ao | HGCR 12 24 288
paciente urolégico sob supervisdo
Ambulatorio Ambulatério Atendimento  ambulatorial ao | HGCR 12 24 288
paciente urolégico sob supervisdo
Centro Cirdrgico Auxilio e realizagdo de | HGCR | 18 24 432
Centro cirdrgico cirurgias urolégicas de médio e
grande porte sob superviséo
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Centro Cirdrgico Realizag&o e auxilio de cirurgias de | HGCR 32 24 768
CENTRO médio e grande porte em urologia
CIRURGICO sob supervis&o
Pronto Socorro Emergéncia HGCR 11 24 264
Atendimento clinico cirdrgico de
pacientes urolégicos
(urgenciais e emergéncias)
sob supervisao.
Centro Cirdrgico | Emergéncia Atendimento clinico cirtrgico de | HGCR 5 24 120
pacientes urolégicos (urgenciais e
emergéncias) sob supervisdo
Atividades Teoricas (R3)
Tipo de | Atividade Descrigdo das atividades Local Dedicacgao Duragdo de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Aula Aula Aulas tedricas, conforme livro | HGCR 2 48 96
texto base (campell) ou artigos
cientificos sob supervisdo do
preceptor pré  estabelecido,
conforme sub area de atuagédo
Anédlise e | Discusséo de | Elaboragdo de casos combasena | HGCR 1 48 48
discusséo de | casos literatura com orientacdo de
caso preceptor pré determinado
Aula Palestra Cepon Elaboracdo de palestra pelo | HGCR 2 24 48
residente com supervisdo do
preceptor
Reuniéo Reuni&o servico Acompanhamento reuniao 1 48 48
semanal da equipe de urologia,
discusséo casos clinicos
internados e artigos cientificos
com a preceptora HGCR
Orientacéo de TCC Elaboracdo, juntamente com | HGCR 1 48 48
TCC preceptor do projeto final trabalho
concluséo de curso
Atividades Praticas (R3)
Tipo de | Atividade Descricéo das atividades Local Dedicacgao Duracdo de | Total
atividade Semanal Semanas horas
Unidade de | Acompanhamento Anamnese, evolucéo e | HGCR 6 24 144
Internacéo ao paciente prescri¢do de pacientes
internado internados
Unidade de | Acompanhamento Anamnese, evolugéo e 12 24 288
Internacéo ao paciente prescri¢éo de pacientes | HGCR
internado- cepon internados
Ambulatério Ambulatério Atendimento ambulatorial | HGCR 5 24 120

10
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Ambulatério Ambulatério Atender pacientes / cistoscopias/ | HGCR 15 24 360
cepon bx prostata
Centro Cirdrgico | Centro cirargico Realizar cirurgias de médio e | HGCR 24 24 576

grande porte sob supervisdo

Centro Cirdrgico | Centro cirdrgico- Realizar cirurgias de médio e | HGCR 30 24 720
cepon grande porte

Urgéncia e | Emergencia Atendimento a paciente com | HGCR 5 24 120

Emergéncia condicdes uroldgicas de urgéncia

e emergéncia sob superviséo

Urgéncia e Emergencia- Atendimento a paciente com | HGCR 11 24 264

Emergéncia cepon condicdes uroldgicas de urgéncia

e emergéncia sob superviséo

4.5 INSTALACC)ES E EQUIPAMENTOS

Neste tépico, sera necessario realizar a descricdo das condi¢des estruturais da instituicdo e
dos servigos de assisténcia a saude para a oferta do PRM. Existem especificidades para cada
especialidade e area de atuacao.

Devido as especificidades dos PRMs, de acordo com as especialidade e areas de atuacao,
sugere-se consultar as resolucdes da CNRM vigentes para a regulamentacdo de oferta de programa

na especialidade pretendida.

a) InstalacGes e Equipamentos obrigatérios:

e Aparelho de urodindmica

o Kit de ureteroscopia flexivel

¢ Kits de cistoscopia (cistoscdpios completos+ 6ticas)
¢ Kits de nefroscopia

¢ Kits de rtu monopolar

¢ Kits de ureteroscopia

¢ Kits de uretrotomia interna

e Litotridor a laser

e Litotridor pneumatico

e Litotridor ultrassénico

¢ Materiais consignados

e Material de videolaparoscopia (trocartes, pingas e hemoloks)
e Torre de cistoscopia

e Torre de endourologia

11
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e Torre de microscopia

e Torres de videolaparoscopia

b) InstalacGes e equipamentos opcionais:
¢ esteira e termdmetro cutaneo;
¢ tomoégrafo computadorizado;

e radiografo.

4.6 SEMANA PADRAO DO RESIDENTE5S

A semana padréo se refere ao planejamento da atuacdo semanal do residente, isto &, as
atividades tedricas e praticas que o residente realizara semanalmente durante todo o periodo da
Residéncia Médica, como por exemplo a semana padréo de atividades na R1. Na semana padrao
devem ser elencadas todas as atividades a serem desenvolvidas pelo residente de acordo com o
ano de residéncia.

A carga horéria de atividades do residente é de 60 horas semanais, com um dia de folga.
Durante a semana, a carga horéaria tetrica deve ficar entre 10% e 20% da carga horaria total. O
meédico tem direito a 30 dias de folgas consecutivas (férias) (Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981) e

descanso obrigatério apds o plantdo noturno.

Semana Padrédo do Residente R1 (A HGCR)

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Doming
o
Acompanhamento Acompanhamento ao Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento | Acompanh | Descans
ao paciente paciente internado ao paciente ao paciente ao paciente amento ao o Po6s
internado internado internado internado paciente Plantdo
06:00 as 07:00 internado

06:00 as 07:30

Centro cirdrgico

07:30 as 12:00

Centro cirdrgico

13:00 as 18:00

Reuni&o servico

07:00 as 08:00

Centro cirdrgico

08:00 as 12:00

Centro cirdrgico

13:00 as 18:00

06:00 as 07:30

Centro cirurgico

07:30 as 12:00

Centro cirtrgico

13:00 as 18:00

06:00 as 07:30

Centro cirdrgico

07:30 as 12:00

Centro cirdrgico

13:00 as 18:00

06:00 as 08:00

Ambulatério de

urologia

08:00 as 11:30

Centro cirdrgico

13:00 as 18:00

12
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Aulas
19:00 as 20:30
Semana Padréo do Residente R1 (B HGCR)
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Doming
o}
Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento Plantdo Descans
ao paciente ao paciente ao paciente ao paciente 0 06S
internado internado internado internado P
Acompanhamento ao plantao
06:00 as 07:30 paciente internado 06:00 as 07:30 06:00 as 07:30 06:00 as 08:00
06:00 as 07:00
Centro cirurgico Centro cirurgico Centro cirurgico Ambulatério de
urologia
07:30 as 12:00 Reuniao servico 07:30 as 12:00 07:30 as 12:00
08:00 as 11:30
07:00 as 08:00
Centro cirurgico Centro cirurgico Centro cirurgico
Centro cirargico
13:00 as 18:00 Centro cirdrgico 13:00 as 18:00 13:00 as 18:00
13:00 as 18:00
08:00 as 12:00
Centro cirdrgico
13:00 as 18:00
Aulas
19:00 as 20:30
Semana Padrédo do Residente R2 (HGCR)
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sébado Domingo
CE}\.‘TP.O TCC Descanso
CIRURGICO Pos
CENTRO CENTRO CENTRO 07:30 as 11:00 Plantio
CIRURGICO CIRURGICO 13:00 as 18:00 CIRURGICO Plantéo
13:00 as 18:00 08:00 as 12:00 13:00 as 18:00

13
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CENTRO
CIRURGICO

13:00 as 18:00

AULAS

19:00 as 20:30

CENTRO
CIRURGICO

13:00 as 18:00

Semana Padrédo do Residente R2 (HU)

07:00 as 08:00

AMBULATORIO
DE UROLOGIA

08:00 as 12:00

AMBULATORIO
DE UROLOGIA

13:30 as 17:00

ACOMPANHAMENT
O AO PACIENTE
INTERNADO

08:00 as 09:00

AULA

09:00 as 10:00

CENTRO
CIRURGICO

10:00 as 12:00

CENTRO
CIRURGICO

CENTRO
CIRURGICO

08:00 as 12:00

AMBULATORIO DE
UROLOGIA

13:30 as 17:00

INITEDRIADO

07:00 as 08:00

TCC

08:00 as 11:00

AMBULATORIO
DE-UROLOGIA

13:30 as 17:00

CENTRO
CIRURGICO

08:00 as 12:00

AMBULATORIO DE
UROLOGIA

13:30 as 17:00

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
REUNIAO ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENT Descanso
SERVICO AO PACIENTE O AO PACIENTE Pos

INTERNADO INTERNADO

PPN . % Plantéao

ACOMPANHAME 07:00 as 08:00 ACOMPANHAME Plant&o

NTO AO 07:00 as 08:00 07:00 as 08:00
NTO AO
PACIENTE PACIENTE
INTERNADO

14




SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE SANTA CATARINA
NUCLEO DE RESIDENCIAS EM SAUDE

13:30 as 17:00

AULAS

19:00 as 20:30

Semana Padréo do Residente R3 (HGCR)

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
CENTRO REUNIAO CENTRO TCC Plantdo Descanso
CIRURGICO SERVIGO CIRURGICO- Y
0s
CEPON oA A
07:30 as Plantdo
07:30 as 12:00 07:00 as 08:00 11:00
CENTRO 07:30 as 12:00
CIRURGICO
) 07:30 as 12:00
CENTRO CIRURGICO CENTRO
CIRURGICO CENTRO CIRURGICO
08:00 as 12:00 CIRURGICO
13:00 as 18:00 13:00 as
CENTRO 0N A . .
CIRURGICO 13:00 as 18:00 18:00
CENTRO 13:00 as 18:00
CIRURGICO
13:00 as 18:00
AULAS
19:00 as 20:30
Semana Padrédo do Residente R3 (CEPON)
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
ACOMPANHAMENTO Plantao Plantdo
AO PACIENTE
REUNIAO INTERNADO
SERVICO
ACOMPANHAME AN A .
ACOMPANHAME NTO AO 07:00 as 08:00 ACOMfgIXgAME
NTO AO 07:00 as 08:00 PACIENTE PACIENTE
PACIENTE IR Do.
INTERNADO INTERNADO
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07:00 as 08:00 07:00 as 08:00 07:00 as 08:00
ACOMPANHAME CENTRO CIRURGICO
MNTO AL
[PACIENTE 08:00 a5 12:00 ,
CENTRO CENTRO AMBULATORIO
CIRURGICO CIRURGICO DE UROLOGIA
08:00 as 09:00
08:00 as 12:00 08:00 as 12:00 AMBULATORIO DE 08:00 as 12:00
UROLOGIA
ee 13:00 as 18:00
CENTRO CENTRO AMBULATORIO
CIRURGICO 09:00 as 12:00 CIRURGICO DE UROLOGIA
12:00.5512:00 13:00 as 18:00 13:00 as 18:00
CENTRO
CIRURGICO
13:00 as 16:00
AULAS
19:00 as 20:30
Rodizio de Férias (R1)
Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan
Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio:
FERIAS | FERIAS FERIAS | FERIAS FERIAS FERIAS
Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R1A R1B R2A R2B R3A R3B
Semana | Semana Semana | Semana Semana Semana
Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padréo: Padrao:
R1A R1B R2 R2 HU R3 R3
HGCR HGCR HGCR HGCR CEPON

Detalhes do Rodizio de Residentes (R1 A/B)
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Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan
Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estéagio:
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR
Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B
Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana
Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo:
R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B R1B
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR
Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estéagio:
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR
Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A
Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana
Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo:
R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A R1A
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR
Detalhes do Rodizio de Residentes (R2 A/B)
Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan
Estagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio:
HU HU HU HU HU HGCR HGCR HGCR HGCR HU HU HGCR
Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R2B R2A R2A R2B R2B R2B R2B R2A R2A R2A R2A R2A
Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana
Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padrao:
R2 HU R2 HU R2 HU R2 HU R2 HU R2 R2 R2 R2 R2 HU R2 HU R2 HGCR
HGCR HGCR HGCR HGCR
Estagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio:
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: HGCR HGCR HU
HU HU HU HU
Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R2A R2B R2B R2A R2A Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: R2B R2B R2B
R2A R2A R2B R2B
Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana | Semana Semana
Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Semana | Semana | Semana | Semana Padréo: Padréo: Padrao:
R2 R2 R2 R2 R2 Padrao: Padrao: Padrao: Padréo: R2 R2 R2 HU
HGCR HGCR HGCR HGCR HGCR R2 HU R2 HU R2 HU R2 HU HGCR HGCR

Detalhes do Rodizio de Residentes (R3 A/B)
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Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan

Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estéagio:
CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON

Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B R3B

Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana
Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padrao: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padrao:
R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3
CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON

Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estéagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estagio: Estéagio:
HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR

Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo: Grupo:
R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A R3A

Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana
Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padréo: Padrao:

R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 R3 HGCR

HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON HGCR HGCR CEPON CEPON

Para organizacdo da semana padrédo do residente outras resolu¢cdes devem ser verificadas,
tais como:
- A Resolucdo CNRM n° 4, de 12 de julho de 2010, que proibe o plantdo de sobreaviso para médicos
residentes no A&mbito da Residéncia Médica.
- Resolugdo CNRM n° 1, de 16 de junho de 2011, que dispde slobre o estabelecimento e condicdes
de descanso obrigatério para o residente que tenha cumprido plantdo noturno. De acordo com essa
resolucéo o plantdo noturno tera duracdo de 12 horas, o descanso obrigatério se iniciara apds o
residente plantonista transferir a outro profissional médico, de igual competéncia, a responsabilidade
pela continuidade da assisténcia médica. Também regulamenta que ndo é permitido o acimulo de
horas de descanso e que o descanso obrigatério serd de seis horas consecutivas por plantdo

noturno.

5. OUTROS TOPICOS DO PROJETO PEDAGOGICO - METODOLOGIA E SISTEMA DE
AVALIACAO

5.1 DESCRICAO DA METODOLOGIA

Ensino tedrico pratico em Urologia, visando abordagem clinico-cirurgico da especialidade,
principalmente objetivando o médico residente estar em pratica, melhorando habilidades
teoricas e cirdrgicas.
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Descrever quais sdo as metodologias utilizadas (aulas teoricas, semindrios, discussao de
casos, sessoes clinico-laboratoriais, cursos, palestras e seminarios etc.)

Ex: A metodologia de ensino utilizada para o desenvolvimento dos maddulos ser,
prioritariamente, pautada nas metodologias ativas, dando-se énfase a articulacao teoria e pratica e
ao compartilhar de saberes. Esta articulacdo sera viabilizada com a realizacdo de seminarios para
discussdo de temas, reflexdo a partir de artigos cientificos e videos, utilizacdo de técnicas de
representacdo teatral, participagdo em videoconferéncias, problematizacdo da realidade, entre

outras.

Obs. Das atividades tedrico-complementares (10 a 20% da carga horaria do programa) devem
constar, obrigatoriamente, temas relacionados a Bioética, Etica Médica, Metodologia Cientifica,

Epidemiologia e Bioestatistica.

5.2 AVALIACAO DOS RESIDENTES

Descrever a avaliacdo da aprendizagem do residente e os periodos previstos, como a
avaliacdo formativa e somativa, considerando o acompanhamento do desenvolvimento das
competéncias do residente ao longo de todo o processo de formacado. Definir os critérios e normas
especificas para o processo de avaliacdo de desempenho. Ex: conhecimento técnico e cientifico,

iniciativa, assiduidade, pontualidade, ética, disciplina, interesse, etc.

a) Avaliacao trimestral do desempenho profissional, com avaliacdo SOMATIVA e FORMATIVA
Descrever quais as metodologias utilizadas na avaliacéo do residente (conhecimento técnico
e cientifico, iniciativa, assiduidade, pontualidade, ética, disciplina e interesse).
Na avaliagdo periddica do Médico Residente serdo utilizadas as modalidades de prova
escrita, oral, pratica ou de desempenho por escala de atitudes, que incluam atributos tais como:
comportamento ético, relacionamento com a equipe de salde e com o paciente, interesse pelas

atividades e outros a critério da COREME da Institui¢&o.

Ex: Tendo como fundamento os principios da educacgéo problematizadora como metodologia
ativa de ensino, a avaliacdo neste processo estad entendida e implementada com a finalidade
diagnostica, promovendo a critica e a transformacdo da realidade através de propostas

fundamentadas em argumentos cientificamente construidos. Portanto, ela é processual e continua,
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gradativa e integra o0s sujeitos envolvidos do processo ensino-aprendizagem (residentes,
preceptores, tutores e orientadores de servigo) de forma abrangente, sistematica e inclusiva.

Desta forma, ela esta presente em todo o0 processo e ndo somente nas etapas finais estando
contempladas de varias maneiras de avaliacéo, tais como provas, seminarios, atividades praticas,
visitas orientadas, dentre outras.

Seréo avaliados aspectos qualitativos e quantitativos no que diz respeito aos contetdos e
experiéncias teorico-praticas proporcionadas pelo programa de residéncia e ao processo
pedagdgico; o envolvimento dos residentes, considerando a atuacao em sua area especifica, assim
como a interacao-articulagdo com a equipe multidisciplinar; a relacao destes com a equipe de saude,
usuarios e hierarquia institucional, dentre outros.

Além das avaliacOes da pratica, também ocorrerdo avaliacdes especificas, por médulos de
ensino.

Ao fim do curso o aluno que tiver obtido aprovacdo em todos os mddulos recebera do
Programa seu certificado de concluséo. Para o residente que nao alcancar a média minima prevista
de 7,0 (avaliar nota minima a ser aprovado e ou/conceito — constar no regimento interno da COREME
e nas matrizes de competéncia) hos modulos especificos haverd uma recuperacdo em processo,
focado nas dificuldades apresentadas para que o0 mesmo possa dar continuidade a residéncia.
Caberd ao responsavel pelo conteddo, em conjunto com os demais envolvidos (tutores,
supervisores) analisar a possibilidade de recuperacéo e propor formas de concretizacdo da mesma,
submetendo-a ao colegiado da residéncia.

A promocao do Médico Residente para 0 ano seguinte, bem como a obtenc¢éo do certificado
de conclusao do programa, dependem de:

I) cumprimento integral da carga horaria do Programa (100%);

Il) aprovacédo obtida por meio do valor médio dos resultados das avaliacdes realizadas
durante o ano, com nota minima definida no Regimento Interno da Comisséo de Residéncia
Médica da Instituicao.

Obs: o residente podera recuperar, mediante justificativa, dias de atividades préticas, a serem
discutidas com preceptor e tutor, a fim de integralizar a carga horaria total necessaria.

b) Até o final do programa, o residente devera confeccionar um trabalho cientifico que podera
ser:

Verificar qual sera o trabalho cientifico descrito na Matriz de Competéncia do referido
programa (Elaboragéo Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC ou producéo de um artigo cientifico

ou apresentacao de trabalho em congresso cientifico).

20



SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE SANTA CATARINA
NUCLEO DE RESIDENCIAS EM SAUDE

5.3 AVALIACAO DO PROGRAMA:
Avaliacao por intermédio do desempenho no dia-a-dia, em ambulatérios, procedimentos,
cirtrgicos, no relacionamento com colegas e preceptores, além do com compromisso com
exercicio da medicina de qualidade respaldada pelas melhores praticas vigentes.

Propbe-se um sistema de avaliagdo que contemple trés componentes, a saber: avaliagdo dos
residentes, avaliacdo do processo pedagodgico e avaliagdo dos resultados do programa, convergente
com a logica formativa e somativa. A seguir, apresentamos uma sintese do sistema avaliativo
proposto, seus instrumentos e sujeitos envolvidos.

Componente 1: Avaliagao dos residentes

Prova teorica anual Avaliacdes préaticas. Nota proteus(prova titulo).

Instrumentos: Elaboracgéo de portifélios individuais e/ou por equipe, processo de escuta e de
dialogo permanente documentado, elaboracao de trabalho de conclusdo conforme norma vigente.

Sujeitos envolvidos: Residentes, preceptores locais, supervisores e docentes académicos.

Componente 2: Avaliacdo do processo pedagdgico

Instrumentos: Seminarios de avaliacdo com participacdo de residentes, preceptores,
docentes e tutores.

Sujeitos envolvidos: Residentes, preceptores, supervisores e docentes académicos.

Componente 3: Avaliacdo do programa

Instrumentos: Informacdes produzidas nos componentes anteriores, realiza¢do de encontros
de avaliacdo e aplicacdo de questionarios estruturados aos envolvidos.

Sujeitos envolvidos: Residentes, preceptores, supervisores e docentes académicos, além de
todos os parceiros envolvidos e comprometidos com o curso.

Fonte: MS/ENSP/Rede UNIDA - Curso de Especializacdo em Ativacdo de processos de

mudanca na formacao superior de profissionais de salde. Caderno do Especializando. 2005.

6. PERFIL GERAL DO EGRESSO

O profissional egresso do Programa de Residéncia em Urologia devera estar capacitado a:

= Realizar procedimento da area médica.

= Atuar em equipes multidisciplinares na perspectiva da interdisciplinaridade, pautado nos
principios do SUS, aprimorando as competéncias especificas do médico urologista.

* Planejar intervengbes considerando a individualidade dos usuéarios, de forma ética e

adequada as suas necessidades.
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» Identificar, nos diferentes niveis de atengéo a salude, mecanismos gerenciais que possibilitem
alcancar as metas da integralidade e resolutividade da atencdo em Saude.

= Desenvolver pesquisas e socializar o conhecimento, com ética e responsabilidade social,
buscando contribuir no aperfeicoamento do SUS.

7. PROCESSO SELETIVO

Processo seletivo realizado pelo COREME/SES-SC.

Processo Seletivo para Residéncia ocorrera através de Edital publico de selecdo. Constara
de duas etapas, onde serao computadas as notas atribuidas aos candidatos quanto a prova escrita
(etapa 1) e quanto ao curriculo (etapa 2). Os candidatos serdo selecionados em ordem decrescente
(da maior nota para a menor) de cada area. Ocorrendo empate na classificacao final dos candidatos,
serdo considerados, sucessivamente, para desempate: |. Maior idade; e Il. Maior tempo de
formado; e lll. Maior nota na avaliagao do curriculo.

A admisséo aos programas de residéncia da Secretaria de Estado da Saude seré realizada
mediante a classificacdo obtida no processo seletivo, com aproveitamento de candidatos

classificados até o limite das vagas fixado para cada programa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS E LEGISLACAO

RESOLUCAO CNRM N° 02 /2006, de 17 de maio de 2006 Dispde sobre requisitos minimos dos
Programas de Residéncia Médica e d& outras providéncias.
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/ResoluoCNRMn2del7demaiode2006.pdf

RESOLUCAO CNRM N° 2, DE 27 DE MARCO DE 2023 Dispde sobre os anos adicionais nos
Programas de Residéncia Médica no Brasil, revoga a Resolugdo CNRM n° 30, de 6 de julho de 2021.
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/anosadicionais.pdf

RESOLUCAO CNRM N° 17, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 (*) Disp&e sobre o processo de sele¢éo
publica dos candidatos aos Programas de Residéncia Médica autorizados em Instituicdes
Credenciadas pela Comissao Nacional de Residéncia e da outras providéncias.
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-
medica/pdf/RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022 RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZ
EMBRODE?2022 DOUlmprensaNacional.pdf

RESOLU(}AO CNRM N° 16, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 Dispde sobre estrutura, organizagédo
e funcionamento das Comissfes de Residéncia Médica (COREMES) nas instituicbes de satde que
oferecem os Programas de Residéncia Médica (PRMs) e da outras providéncias
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/copy of Resolucao n__16Coreme.pdf
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https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_DOUImprensaNacional.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_DOUImprensaNacional.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_RESOLUOCNRMN17DE21DEDEZEMBRODE2022_DOUImprensaNacional.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/residencia-medica/pdf/copy_of_Resolucao_n__16Coreme.pdf

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE SANTA CATARINA

NUCLEO DE RESIDENCIAS EM SAUDE

PROGRAMA

RESOLUGAO /MATRIZ DE COMPETENCIA

Urologia

RESOLUCAO CNRM N° 19, DE 8 DE ABRIL DE 2019

CNPJ das Unidades da SES

HGCR

82.951.245/0008-35
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http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=111631-19-resolucao-n-19-de-8-de-abril-de-2019-urologia&category_slug=abril-2019-pdf&Itemid=30192

