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Agenda



RECAPITULANDO
13/02 - Abertura do projeto
13/03 - 1ª Oficina Virtual:
Planejamento em Saúde e o processo
de elaboração dos Planos Municipais
de Saúde - etapas e atores
19/03 - 2ª Oficina Virtual: Análise
Situacional de Saúde

https://www.youtube.com/c/COSEMSSC
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PRIORIZAÇÃO DE PROBLEMAS
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DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E
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Reunir documentos importantes para a coleta e análise de dados

Último Relatório Anual de Gestão (RAG)

Plano Municipal de Saúde do ciclo anterior

Relatório da última conferência de saúde 

Plano de Governo

Análise Situacional de Saúde - ASIS

Por onde começar?

https://digisusgmp.saude.gov.br/v1.5/home



Análise Situacional de Saúde - ASIS

O que analisar?

Características demográficas, sociais e econômicas1.

Indicadores de saúde2.

Estrutura e funcionamento do sistema de saúde3.

Investimentos em saúde realizados4.

Gestão do trabalho e educação na saúde5.

Ciência, tecnologia, produção e inovação na saúde6.



IMPORTANTE
Sempre que possível, utilizar: 

dados atualizados; 

comparados aos regionais e/ou estaduais,
ou com parâmetros estabelecidos; 

desagregados por sexo, raça/cor, idade,
região de moradia e outros.



1. Características demográficas,
sociais e econômicas

População

Pirâmide etária

Densidade demográfica

PIB per capita

Renda média

Taxa de desemprego

Taxa de analfebatismo

Esgotamento sanitário 

FONTES DE INFORMAÇÃO

Relatório de Gestão

Conasems

IBGE Cidades 

Farol TCE-SC 



Como essas
características afetam
a situação de saúde da

população, as suas
necessidades e a oferta

de serviços pelo
município?



2. Indicadores de saúde

Internações

Mortalidade

Notificação de agravos e

doenças

FONTES DE INFORMAÇÃO

Relatório de Gestão 

Conasems  

Sistemas de Informações em

do Ministério da Saúde 



De que adoecem e morrem os
munícipes?

 
Qual a relação com o contexto

socioeconômico e a rede de saúde do
município?



3. Estrutura e funcionamento do
sistema de saúde 

Capacidade Instalada

Produção

Regionalização

Linhas de cuidado 

Redes temáticas 

Encaminhamentos e fluxos 
Atenção especializada ofertada
pelo próprio município, outros
municípios ou pelo estado
Lista de espera

Regulação

Transporte sanitário

FONTES DE INFORMAÇÃO

Relatório de Gestão 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde

Secretaria de Estado de Saúde de Santa Catarina (SES/SC):

Conasems:

Sistema de Informação em Saúde para a Atenção Básica (SISAB) 

Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)  

Sistema de Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

EstimaSUS



Como o SUS se organiza
no território? 

Como esta rede
funciona?

Quais suas
potencialidades e

limitações?



4. Investimentos em saúde
realizados

Recursos próprios

Recursos transferidos

Participação da receita
própria aplicada conforme Lei
Complementar n. 141/2012

FONTES DE INFORMAÇÃO

Relatório de Gestão
Conasems
Fundo Nacional de Saúde



Quais os números do
financiamento do SUS no

município?



5. Gestão do trabalho e educação
na saúde

Quantitativo de trabalhadores

Vínculos trabalhistas

Necessidades de novos

trabalhadores

Saúde do trabalhador da saúde

Educação permanente

FONTES DE INFORMAÇÃO

Dados internos da SMS

Cnes 



Qual é e como está a força de
trabalho do SUS local? 

Como ela é investida e
valorizada/cuidada?



6. Ciência, tecnologia, produção e
inovação na saúde

Universidades locais

Escolas de Saúde Pública

Programas de residência

Projetos ou parcerias que promovam inovação e
tecnologia na área da saúde com desenvolvimento
no município

Iniciativas criativas adotadas para enfrentar
desafios da saúde pública local

FONTES DE INFORMAÇÃO

Dados internos da SMS

Sites das universidades

Relatório de Gestão 



O que há de novo sendo
produzido na saúde local?

Quais as necessidades de
inovação identificadas e que

poderiam ser buscadas?



Para lembrar
Tamanho não é documento.

Descrição não é análise.

Estamos apresentando
dicas/propostas/ofertas.

Não há receita pronta.



Próximos passos

Sistematização e priorização de

problemas;

Árvore de problemas;

Diretrizes;

Objetivos;

Metas;

Indicadores. Vamos juntos?



Dúvidas?



Email :

instrumentosdegestao@saude.sc.gov.br
seinp.sems.sc@saude.gov.br
cosemssc@cosemssc.org.br

Obrigada!

Telefone:

(48) 3664-1808


