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INTRODUCAO

O presente relatério tem por finalidade apresentar a Comissdo de Avaliagdo, Monitoramento e
Fiscalizacdao (CAF) o resultado da analise da prestacdo de contas dos recursos publicos
repassados a Organizacdo Social Instituto Maria Schmitt de Desenvolvimento de Ensino,
Assisténcia Social e Saude do Cidadao (IMAS), responsavel pela gestao do Hospital Regional
Deputado Afonso Guizzo (HRDAG), em conformidade com o Contrato de Gestdo n° 004/2023.

O referido Contrato de Gestao estabelece o compromisso entre a Secretaria de Estado da Saude
(SES) e o IMAS para a execugéo, o gerenciamento e o fomento das agbes e dos servigos de
saude desenvolvidos na unidade hospitalar, também denominada Hospital Regional de Ararangua
(HRA).

No ambito do processo de monitoramento e analise das prestacbes de contas, a partir do
exercicio de 2023, a Geréncia de Monitoramento das Organizagbes Sociais (GEMOS)
desenvolveu instrumentos normativos e orientativos com o objetivo de padronizar a apresentagao,
a insergao e a organizagao das informagdes constantes nos médulos de Documentos Financeiros
e Recursos Humanos do sistema de prestacido de contas. As medidas adotadas buscaram
promover maior qualidade, uniformidade e confiabilidade das informagbes apresentadas pelas
Organizagbes Sociais, bem como assegurar a atualizagdo continua dos registros ao longo dos
exercicios subsequentes.

Com a publicagéo da Lei Estadual n° 18.806, de 21 de dezembro de 2023, especialmente em seu
art. 18, § 3°, a Secretaria de Estado da Saude passou a exercer a fungdo de Orgdo Supervisor
responsavel pela coordenacdo do Programa de Incentivo as Organizagdes Sociais na area da
Saude. Em decorréncia dessa alteragéo, foram revisadas as normas vigentes e publicadas as
Instrucdes Normativas SES n°® 067/2024 e n° 068/2024, que disciplinam os procedimentos
relativos ao monitoramento e a prestacio de contas dos Contratos de Gestao.

Em continuidade ao aperfeicoamento do modelo de governanga das parcerias, durante o exercicio
de 2025, com o apoio da Controladoria Geral do Estado (CGE), a Secretaria de Estado da Saude
elaborou e publicou a Instrucdo Normativa n® 16/2025 destinada a regulamentar os procedimentos
minimos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos pelas Organizagbes Sociais
qualificadas na area da Saude. A norma buscou uniformizar critérios, fortalecer os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, além de conferir
maior seguranca juridica, transparéncia e rastreabilidade aos processos de contratagao realizados
com recursos publicos no Ambito dos Contratos de Gestao.

Embora ja existissem Instrugcbes Normativas quando a Secretaria de Estado da Administracéo
(SEA) exercia a coordenacdo do Programa de Organizagdes Sociais, o processo de
aperfeicoamento foi se consolidando entre 2024 e 2025, com a publicacdo de atos voltados ao
fortalecimento do monitoramento das prestagdes de contas, da gestdo financeira e da
regulamentacao dos procedimentos de contratagao realizados pelas Organizagdes Sociais

Ainda em 2025, a Secretaria de Estado da Saude promoveu relevante reestruturacdo
administrativa, com a criagdo da Superintendéncia das Organizagbes Sociais e Terceiro Setor
(SUT), destinada ao fortalecimento da gestao das parcerias firmadas com Organizagcbes Sociais
(OSs) e Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs). A nova estrutura passou a contar com a
Diretoria de Supervisdo das Organizagdes Sociais e Terceiro Setor (DSOT) e trés geréncias
especializadas: a Geréncia de Acompanhamento da Execugao das Metas Contratuais (GAEMC),
a Geréncia de Contratos e Qualificacao (GECOQ) e a Geréncia de Monitoramento da Prestacao
de Contas (GEMPC), denominagéo atualmente atribuida a antiga GEMOS. Essa reorganizagao
institucional fortaleceu a governanga, o monitoramento, e o controle das parcerias celebradas pela
Secretaria de Estado da Saude, resultando em maior especializagdo as atividades relacionadas
aos Contratos de Gestao e aos Termos de Colaboracéo.
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L METODOLOGIA

Além das Instrugbes Normativas n® 14/2012 e n°® 20/2015 do Tribunal de Contas do Estado
(TCE/SC), a analise da prestagao de contas referente ao exercicio de 2025 foi realizada com base
nas disposicdes do Contrato de Gestdo n° 004/2023, na legislagdo aplicavel, nas Instrugbes
Normativas SES n°® 067/2024 e n°® 068/2024, bem como nas orientacdes técnicas emitidas pela
Geréncia de Monitoramento da Prestagéo de Contas (GEMPC) e pela Diretoria de Supervisdo das
Organizagbes Sociais e Terceiro Setor.

Os procedimentos de analise foram executados por meio do Sistema Integrado de Prestacao de
Contas Financeira (SIPEF), ferramenta oficial utilizada pela Secretaria de Estado da Saude para o
acompanhamento da execucdo financeira dos Contratos de Gestdo. A utilizagcdo do sistema
possibilitou o0 acesso tempestivo as informagdes e aos documentos comprobatérios das despesas,
permitindo a realizagdo de analises continuas ao longo do exercicio, com registro do histérico de
alteragdes, solicitagbes de corregdo e manifestagdes das Organizagdes Sociais.

Considerando as funcionalidades disponibilizadas pelo SIPEF e as necessidades especificas da
supervisdo dos Contratos de Gestdo da area da Saude, foram mantidos e aprimorados os
instrumentos de orientagdo elaborados pela Secretaria de Estado da Saude, destinados a
padronizacdo do envio das informacdes e ao aperfeicoamento da qualidade dos dados inseridos
no sistema. Esses documentos permaneceram em constante processo de revisdo e atualizacdo,
refletindo os entendimentos consolidados durante a execugao das andlises e as melhorias
identificadas ao longo do exercicio.

Como estratégia de monitoramento preventivo, a Geréncia de Monitoramento das Organizagbes
Sociais (GEMOS) e, posteriormente, Geréncia de Monitoramento da Prestacdo de Contas
(GEMPC) mantiveram reunides técnicas periodicas com as equipes das Organizagbes Sociais,
com o objetivo de esclarecer duvidas, uniformizar procedimentos e orientar quanto ao correto
preenchimento dos modulos Financeiro, Recursos Humanos, Contratos e demais funcionalidades
do SIPEF. Paralelamente, sempre que identificadas inconsisténcias ou auséncia de informacgoes,
foram expedidos oficios e diligéncias as entidades gestoras, estabelecendo prazo para
manifestacao e regularizagdo das pendéncias.

No exercicio de 2025, também foi readequado o acompanhamento da movimentacgao financeira
dos recursos vinculados a projetos especificos, executados por meio de contas bancarias
exclusivas, conforme disciplinado pela Instrugdo Normativa SES n° 068/2024. Essa sistematica
permitiu maior rastreabilidade da execucgéao financeira e facilitou a verificacdo da correta aplicagéao
dos recursos destinados aos respectivos objetos.

A metodologia adotada compreendeu a andlise documental e financeira dos registros
apresentados no SIPEF, incluindo, entre outros aspectos, a conferéncia dos extratos bancarios,
comprovantes de pagamentos, documentos fiscais, folhas de pagamento, recolhimentos
tributarios e previdenciarios, contratos, conciliagbes bancarias e demais documentos
comprobatorios exigidos para a prestacdo de contas. Também foram avaliados os aspectos
relacionados a regularidade formal das despesas, a compatibilidade entre os registros financeiros
e a documentacdo apresentada e ao cumprimento das normas contratuais e regulamentares
aplicaveis.

Ressalta-se que a responsabilidade pela elaboragdo, consisténcia, integridade e tempestividade
das informacdes que compdem a prestacao de contas permanece sendo da Organizagao Social, a
quem compete assegurar a correta alimentagao do sistema, a fidedignidade dos documentos
apresentados e a observancia dos prazos e das exigéncias estabelecidos no Contrato de Gestao,
na legislacao vigente e nas normas expedidas pela Secretaria de Estado da Saude.
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. FONTE DOS DADOS PARA AS ANALISES

- Contrato de Gestao n° 004/2023.

- Informagdes prestadas por meio do Sistema da Prestacao de Contas (SIPEF).

- Processos autuados no Sistema de Gestao de Processos Eletrénicos (SGPe). Conforme relagao
abaixo:

Quadro 1 — Relagao dos Processos SGPe

Processo Assunto
SES 091955/2025 Prestagéo de Contas 2024
SES 024165/2025 Parcelamento de Impostos, Tributos e Encargos

SES 074652/2025

SES 125526/2025 Notificagdo para Composi¢cao do Fundo de Reserva

SES 122921/2025 Esclarecimentos Sobre Execugéo de Projetos

SES 157696/2025 Acompanhamento de Pagamento de Impostos, Tributos e Encargos
SES 175986/2025 Pagamento de Servigos Técnicos

SES 190277/2025 Relatério Técnico para Conhecimento da CAF

Fonte: SGPe <https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/inicio>

. INFORMAGOES GERAIS

As prestacdes de contas do contrato, nesse periodo, resultaram em 14.791 langcamentos,
distribuidos da seguinte forma:

Tabela 1 — Quantidade de Lancamentos

Situagao Quantidade
Operagdes bancarias finalizadas 11.717
Reanalises e corregdes 3.046
Estornos 28
Total de langamentos 14.791

Fonte: SIPEF

Do total de 14.791 langamentos, 11.717 representam movimentagdes financeiras em conformidade
aos extratos, o restante sdo as correcdes necessarias a adequacao das informagdes.

1. Recursos Financeiros

O Contrato de Gestao n° 004/2023 estabelece o compromisso entre a SES e o Instituto Maria
Schmitt de Desenvolvimento de Ensino, Assisténcia Social e Saude do Cidadao (IMAS), para o
gerenciamento, operacionalizacdo e execucao de atividades e servigos de saude no HRA e, a
Clausula Oitava — Dos Recursos Financeiros e da Dotagdo Orgamentaria, prevé que o valor global
dos cinco anos do contrato sera de R$ 397.794.738,60, conforme abaixo:

8.1. Na vigéncia do presente Contrato, o valor global estimado a ser
repassado sera de R$ 397.794.738,60 (trezentos e noventa e sete
milhdes e setecentos e noventa e quatro mil e setecentos e trinta e
oito reais e sessenta centavos).
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2. Saldos

Abaixo segue tabela demonstrativa dos saldos iniciais e finais das contas bancarias, conforme os
extratos mensais:

Tabela 2 — Saldos Financeiros Conforme Extratos Bancarios

Dados Gerais Custeio Investimento RIEDCD | IHIEDEE HIDEE 6° TA ®TA 10° TA 119 TA 13° TA 14° TA
Reserva Provisdo Enfermagem
Periodo_| Saldos | CC CA CC] _CA__|cC] CA JCC[ CA Jcc[ c©A  [oo[ oA Joec[ oA Joc[ CA  Joc[ CA _JcC] CA_ |cC[ CA
onero |MCEl_|_-| 4256567,30] -| 282.10747] -| 827.46061] -| 002] -| 341.64528] -| 450.89113] - 1 - 1= 1 - 1 -
Final | -| 6.175644,13] -| 26589522 -| 77662837 -| 0,02] -| 317.316,51| -| 454.22142
Foveroro |PCRI | | 6175644,13] -] 265:895,22] -| 776:628,37] -| 0,02] -| 31731651 -| 4422142
Final | -| 6.128.337,81] -| 317.134,79] -| 698.129,12] -| 0,02] -| 284.956,12] -| 236.608,57
Vorgo W@l | | 612833781 | 317.134,79| | 698.129,12| | 02| | 28495612 -| 23660857
Final | -| 6433817,07| -| 107.36511] -| 70454516 -| 002| -| 254.642,05] -| 236.32442| - -
Ao nicial | | 6.433817,07] -| 107.365,11] -| 70454516 -] 002 -| 254642,05] -| 238.32442] -| 500.000,00
Final | -| 6415.702,39] -| 3389224 -| 71163062 -| 003] -| 240.319,57] -| 240.250,33] -| 504.040,52] - -
. nicial | _-| 6415.702,39] -| 33892,4] -| 711630,62] -] 003 -| 240319,57] -| 240.25033] -| 504.040,52] -| 120.988,95
Final | -] 640400041] -| 546151] -| 71944450] -| 003] -| 222.054,86] -| 242.359,80] -| 400.951,61] -| 120.988,95
oo |Pical_|_-| 640480841] -| 546151] -| 71944450 -| 003] -| 222.05486] -| 24235980 -| 40095161 -| 1209885 - -
Final | -| 6.235.160,44] -| 48.36188] -| 727.04984] -| 003| -| 222.837,19] -| 166.65341] -| 231.186,88] -| 122.017,55] -| 100.000,00
uho [Pical | | 6235.16044] -| 48.38188] -| 727.04084] -| 003] -| 222837,19] -| 166.65341] -| 231.16888] -| 12201755 -| 100.00000
Final | -| 501957645] -| 44.93182] -| 490.111,70] -] 003| -| 224.127,27] -| 56.821,66] -| 233.485,02] -| 123.229,42] -| 100.993,19
Agosto [MCRl_|_-| 591957645 | 4493192 [ 490111,70] | 003| | 22417 27| | 5682166 | 23348502 | 12320942 | 10099319
Final | -| 5051834,82] -| 4484550 -| 49560363 -| 003| -| 231.243,78] -| 39471,30] -| 104.206,30] -| 124.346,00] -| 101.908,29
otombro |MCAl_|_-| 5951834.82] -| 44.84552] -| 495603,63] -| 003] -| 231.243,78] -| 39.47130] -| 104.20630] -| 12434600 -| 10190829
Final | -| 6497.003,96] -| 437188] -| 50144681] -| 003] -| 239555,19] -| 5.21340] -| 105.19508] -| 125525,88] -| 10287526
Outubro [Pl _|_-| 6497.063.96] -| 4.37188] -| 50144681] -| 003] -| 239.6559] -| 521340] -| 10519508 -| 12552588 -| 10287526 - -
Final | -| 646466223 -| 7046595 -| 41807549 -| 003| -| 24565256] -| 526509 -| 106.236,04] -| 126.770,42] -| 103.89523] -| 100.042,89
Noverbro PSRl || 648466223 -| 7048595] -| 418.07549] -| 0,03] -| 245662.56] -] 526509] -| 106.238,04] -| 12677042 -| 103.89523 100.042,89 -
Final | -| 6.161.141,17] -] 66533,18] -| 42231657 -] 003] -| 252.304,13] -| 5308,23] -| 92.319,73] -| 6.280,51] -| 104.746,37 100.862,47 150.000,00
Dezembro Sl || 6161.141,17| -] 66533,18] -] 42231657 || 25230413 | 5.30823] -| 92319,73] -| 6.280,51] -| 104.746,37 104.746,37 150.000,00
Final | -| 4.265086,60 4406944 -| 427.286,54 -| 318637,80] -| 535847] -| 37.00622] -| 6.339,96] -| 105.737,84 101.617,18 151419,81

Fonte: Conciliagéo Financeira GEMOS - baseada no SIPEF

O periodo foi encerrado com o saldo em conta no montante de R$ 5.482.761,86, considerando
também o saldo da conta bancaria do Piso Nacional da Enfermagem (PNE).

Os recursos aplicados renderam R$ 346.533,64 até 31/12/2025, sendo R$ 31.177,77 do PNE.

3. Repasses

A Secretaria repassou o montante de R$ 87.475.951,24 nesse periodo, conforme compromisso
assumido no Contrato de Gestao n° 004/2013, sendo, R$ 283.407,20 para investimento.

Tabela 3 — Repasses Financeiros Efetuados pela SES

Més Valor Més
Janeiro 7.198.466,20
Fevereiro 7.085.180,12

Margo 7.244.959,43
Abril 7.085.180,12
Maio 7.360.479,24
Junho 7.085.180,12
Julho 7.592.147,35
Agosto 7.085.180,12
Setembro 7.589.948,70
Outubro 7.306.493,73
Novembro 7.235.180,12
Dezembro 7.607.555,99
Total Ano 87.475.951,24

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Além disso, foram repassados R$ 820.988,95 por meio de Termos Aditivos e 81.601,17 da Acgao
Social do Tribunal de Justiga:
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Tabela 4 — Distribuigdo dos Repasses

Més Valor Ano
Custeio e Investimento 87.475.951,24
Agédo Social 81.601,17
Termos Aditivos 820.988,95
Total Geral 88.378.541,36

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

4. Recursos Extras

O Hospital foi contemplado no Projeto Social Paciente Bem Monitorado, do Tribunal de Justica do
estado e recebeu o valor de R$ 81.601,17 para aquisicdo de monitores multiparametro.

Os comprovantes da aquisigao foram apresentados na prestagdo de contas do contrato de gestao.

5. Pagamentos

No exercicio foram apresentados pagamentos no valor total de R$ 89.757,380,02, distribuidos
mensalmente conforme tabela abaixo:

Tabela 5 — Saida de Recursos

Més Valor Més
Janeiro 5.385.199,34
Fevereiro 7.539.642,93
Margo 7.191.598,96
Abril 7.219.572,25
Maio 7.543.896,37
Junho 7.499.349,16
Julho 8.315.112,18
Agosto 7.239.854,53
Setembro 7.234.194,57
Outubro 7.406.781,45
Novembro 7.577.663,09
Dezembro 9.604.515,19
Total Ano 89.757.380,02

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

As saidas foram validadas por meio de documentos financeiros, comprovantes bancarios, boletos,
faturas, entre outros. E verificada a conformidade quanto ao objeto do contrato de gestéo.

Nos valores apresentados na tabela acima estdo inclusos pagamentos de juros/multa,
pagamentos em duplicidade, de plano de saude e outras saidas que nao configuram uma despesa
em si, pois sao devolvidos posteriormente ou, no caso de beneficios, descontados dos
colaboradores.

6. Fundo de Reserva
O contrato de gestao n° 004/2023 a prevé a composicado de Fundo de Reserva:

8.10. Além do Fundo de Provisdo, a EXECUTORA devera
formar o Fundo de Reserva para cobrir eventuais condenacgdes
judiciais ou autuagbes administrativas, bem como rescisbes
trabalhistas decorrentes da rescisdo ou término do presente
Contrato de Gestéo.

8.10.1. O Fundo de Reserva devera ser constituido pela
EXECUTORA com depédsitos mensais, mediante aplicagao
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financeira vinculada a conta bancaria especifica, na proporgéao
de 1/12 do valor da parcela mensal, até compor o total de 02
parcelas, durante os 2 primeiros anos do contrato

Esse item sera tratado na Verificagao n° 4.

7. Despesas Administrativas
O contrato disponibiliza até 3% (trés por cento) do valor de custeio para despesas da Matriz:

8.5. As despesas administrativas, realizadas pela sede da
Organizagédo Social, entendidas como aquelas que néo
possuem relagéo direta com a atividade principal do Hospital e
sdo imprescindiveis para o cumprimento do objeto do Contrato
de Gestdo, poderéo ser pagas com os recursos do Contrato,
até o limite de 3% (trés por cento) do valor do custeio mensal.

Esse item sera tratado na Verificagao n° 5.

8. Piso Nacional da Enfermagem

A entidade recebeu recursos provenientes de subsidio financeiro concedido pelo Governo
Federal, destinado ao cumprimento da Lei n® 14.434, de 16 de agosto de 2022, que instituiu o
Piso Salarial Nacional dos Profissionais de Enfermagem.

Ainda no ano de 2023, foi autuado processo especifico para dar ciéncia a Organizagcao Social de
que a aplicagdo desses recursos deveria observar a legislagao federal pertinente.

Embora os recursos nao integrem a execugao financeira do Contrato de Gestéo, por possuirem
destinagéo especifica, as informagdes financeiras sdo registradas no sistema de prestagéo de
contas exclusivamente para fins de acompanhamento, em razdo dos reflexos na folha de
pagamento dos profissionais de enfermagem da unidade hospitalar.

O Hospital Regional de Ararangua recebeu o valor de R$ 2.802.946,66 da Unido para subsidio do
Piso Nacional da Enfermagem, distribuidos conforme demonstrado na Tabela 6:

Tabela 6 — Recursos PNE

Més Valor Més
Janeiro 205.093,08
Fevereiro 215.900,38

Margo 203.549,18
Abril 215.900,38
Maio 220.532,08

Junho 215.168,81
Julho 213.584,53

Agosto 218.216,23

Setembro 216.672,33
Outubro 220.532,08
Novembro 220.532,08
Dezembro 437.265,50
Total Geral 2.802.946,66

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Os pagamentos realizados com esses recursos estdo demonstrados na Tabela 7:
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Tabela 7 — Pagamentos PNE

Més Valor Més
Janeiro 232.434,03
Fevereiro 251.738,52

Marco 236.415,82
Abril 232.719,88
Maio 241.446,71
Junho 216.197,16
Julho 213.860,62
Agosto 213.390,75
Setembro 210.864,62
Outubro 217.019,63
Novembro 216.310,30
Dezembro 388.332,78
Total Geral 2.870.730,82

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Observa-se que os valores apresentados nas Tabelas 6 e 7 demonstram, respectivamente, os
recursos federais repassados a entidade para custeio do Piso Salarial Nacional da Enfermagem e
os correspondentes pagamentos realizados aos profissionais beneficiarios.

Ressalta-se que a apresentacdo dessas informacdes tem carater meramente informativo e de
acompanhamento, considerando que tais recursos possuem destinagao especifica e ndo integram
a execucédo financeira do Contrato de Gestdo. Assim, sua inclusdo no sistema de prestacdo de
contas visa assegurar a transparéncia, a rastreabilidade dos repasses e a adequada segregacgao
entre os recursos estaduais e federais.

IV - ANALISES - EVIDENCIAS

Abaixo seguiremos com os apontamentos referentes aos langamentos apresentados pela
Organizagédo Social e que serao finalizados como: Aprovado, Erro Formal, Ressalva e Nao
Conformidade, onde:

Aprovado: Situacdo em que a analise da prestacdo de contas ndo identificou erros ou
inconsisténcias que comprometam a regularidade da execugao dos recursos. Indica conformidade
com as normas, clausulas contratuais e diretrizes aplicaveis. Demonstra a adequada aplicagao
dos recursos publicos e 0 atendimento satisfatério aos objetivos pactuados.

Erro Formal: Refere-se a erros burocraticos, técnicos ou documentais que ndo comprometem
diretamente o uso dos recursos, mas podem dificultar a andlise da prestagdo de contas ou estar
fora das exigéncias formais do processo.

Ressalva: Adverténcia sobre algo que nao esta totalmente conforme o esperado, mas que nao
compromete a integridade da prestacdo de contas no seu todo. Indica que houve alguma
inconsisténcia, divergéncia, imprecisao ou falta de comprovacgao.

Nao Conformidade: Descumprimento de normas, diretrizes, clausulas contratuais ou critérios
estabelecidos para a execugdo do objeto do contrato de gestdo, identificando-se agbes ou
omissdes que comprometem a regularidade da aplicagdo dos recursos publicos.

A definicdo dessas conclusdes levou em consideracdo o tempo decorrido desde o inicio das
analises e a possibilidade de adequagao da prestagao de contas pela Organizagéo Social.
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VERIFICAGAO 1 - Deficiéncias nos Procedimentos Operacionais e na Gestdo das Informacées

Foram identificados erros operacionais, como falhas de digitagédo, inconsisténcias cadastrais e
auséncia de informagdes obrigatdrias nos registros analisados, tal qual no exercicio anterior.

Tabela 8 — Deficiéncias nos Procedimentos Operacionais e na Gestao

Assinaturas

ocorréncias

Tema Ocorréncias Resumo dos apontamentos
Identificacéo Confirmagao da despesa por meio do extrato bancario, utilizada para validar a
no extrato 679 efetivagdo do pagamento quando o comprovante individual ndo estava anexado ou
bancario ocorréncias | como evidéncia complementar da movimentagéo financeira, por exemplo, pagamento
e devolugéo das tarifas bancarias.
Anexacdo de documentos inadequados ou incompativeis com a despesa, incluindo
470 arquivos incorretos, necessidade de destacar os itens efetivamente adquiridos nos
ocorréncias | orcamentos e substituicdo de documentos que ndo correspondiam ao pagamento
Documentagao analisado.
448 Falhas na composi¢ao dos orgamentos, com necessidade de identificar os itens
e cotados/adquiridos, apresentar orcamentos faltantes ou adequar a documentagao que
ocorréncias ~
fundamenta a contratagao.
Arquivo 54 Auséncia do arquivo XML ou DANFE das notas fiscais eletronicas, com solicitagdo de
XML/DANFE ocorréncias | complementagdo da documentagao fiscal.
Classificacéo 267 Classificagdo incorreta do fornecedor, com orientagéo recorrente para utilizagdo do ID
ocorréncias | 53 ou reclassificagdo conforme a natureza do contrato ou da despesa.
Classificagédo 20 Necessidade de reclassificar a despesa de acordo com a natureza do gasto ou
da despesa ocorréncias | ajustar a classificagdo informada no sistema.
el Necessidade de complementar o campo Histérico, identificando corretamente a nota
Historico da 92 . o .
P fiscal, o fornecedor ou a finalidade da despesa, especialmente em langcamentos de
despesa ocorréncias : o
tarifas bancarias.
" Auséncia ou inconsisténcia das informagdes do contrato no sistema, incluindo
Informagées 136 : : . . e .
. PO necessidade de informar numero, identificagdo ou vinculo contratual constante na
contratuais ocorréncias .
nota fiscal.
79 Auséncia de assinaturas ou necessidade de apresentagdo de documentos

devidamente assinados para validagao da despesa.

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Apesar de o sistema de prestacdo de contas estar em uso ha trés anos, a Organizagcéo Social
ainda nao organizou seus fluxos a fim de apresentar a prestagdo de contas de forma correta.
Resultando em retrabalho, custos operacionais e financeiros para a SES e atraso na finalizacao
das analises.

Ha a necessidade de que a Organizagdo Social se responsabilize e promova a capacitagao
periédica dos colaboradores responsaveis pela instrucdo das prestacdes de contas e implemente
rotinas de revisdo e supervisdo interna, a fim de prevenir a recorréncia das impropriedades
identificadas e assegurar maior qualidade, tempestividade e conformidade das informagdes
encaminhadas a Secretaria de Estado da Saude.

Diante da persisténcia dos problemas, finaliza-se a verificagcdo com ressalva
Conclusao: Ressalva

VERIFICAGAO 2 — Recursos Humanos

Neste exercicio de 2025, as rotinas de alimentagdo e conferéncia das informacdes de recursos
humanos estava bastante organizada.

A SES disponibilizou uma analista especificamente para essa atividade, que, em razdo da atuagao
continua no acompanhamento da Matriz 530, desenvolveu elevado dominio técnico das
funcionalidades do moédulo de Recursos Humanos do SIPEF, prestando orientagdo técnica as
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Organizacbes Sociais e esclarecendo as duvidas relacionadas ao registro das informagoes,
contribuindo para o aprimoramento da qualidade dos dados apresentados.

As divergéncias remanescentes verificadas apresentaram carater formal, sem repercussao
financeira, ndo sendo identificadas evidéncias de prejuizo a execug¢ao do contrato de gestdo ou a
regularidade da prestagdo de contas. Nesses casos, foram mantidas observagdes na Matriz de
Recursos Humanos, conforme Anexo |.

Conclusdo: Ressalva

VERIFICAGAO 3 — Regularidade Fiscal e Necessidade de Apoio Técnico Especializado

A Organizacado Social possui pendéncias tributarias referentes aos impostos e contribui¢cdes
(sobre a folha, prestadores de servigos e fornecedores).

O acompanhamento e a validagdo da regularidade fiscal da Organizagdao Social demandam
analise de operagdes tributarias de elevada complexidade, incluindo compensacoes, transacgoes
junto a érgaos federais e manutencao de parcelamentos vinculados ao CNPJ da matriz.

Diante da natureza técnica das informacdes e da necessidade de verificagdo aprofundada quanto
a validade e ao status atual dessas operacgdes, foi solicitado apoio da Controladoria-Geral do
Estado (CGE), tendo em vista que a Diretoria de Supervisdo das Organizag¢des Sociais e Terceiro
Setor (DSOT) nao dispde de equipe técnica especializada nem de ferramentas informatizadas
suficientes para a realizagdo de analise conclusiva sobre a conformidade tributaria das referidas
movimentagdes.

Registra-se que a analise de regularidade fiscal, nos moldes necessarios, extrapola o escopo de
atuagao operacional da unidade técnica, justificando o encaminhamento para manifestagao
especializada da CGE.

Conclusdo: Nao Conformidade

VERIFICAGAO 4 — Composicdo do Fundo de Reserva

Inicialmente, o Contrato de Gestao n°® 04/2023 previa a constituicdo do Fundo de Reserva em 24
meses, em maio/2024, por meio do o 3° Termo Aditivo, foi estabelecida nova dindmica e o Fundo
de Reserva passou a ser constituido em 48 meses, até o montante de R$ 13.259.824,62,
mediante depdsitos mensais.

Conforme a Tabela 2 — Saldos Financeiros Conforme Extratos Bancarios, o exercicio foi
encerrado com o saldo de R$ 427.286,54. No entanto, o valor deveria ser de R$ 3.314.956,15:

Tabela 9 — Composicdo do Fundo de Reserva

Periodo Base para Calculo VI Parcela Vr Esperado | Vr Realizado Valor
P 48x Dez/2025 em Dez/25 Pendente
Jan.a Dez/2025 13.259.824,62 276.246,35 | 3.314.956,16 427.286,54| 2.887.669,62

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Conforme Tabela 9, o valor pendente, que deveria ter sido transferido para o Fundo de Reserva é
de R$ 2.887.669,62, caracterizando o descumprimento da obrigacédo estabelecida no Contrato de
Gestao e em seu 3° Termo Aditivo.

Sabe-se que essa divergéncia nao € um problema recente.

Assim, sugere-se que a Comissao solicite a Organizagdo Social um plano de agado visando a
devolugao dos valores utilizados e a composi¢cao dos valores faltantes a fim de sanar a pendéncia.

Conclusao: Nao Conformidade
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VERIFICAGAO 5 — Despesas Administrativas

Conforme estabelecido no Contrato de Gestéo, a Organizagdo Social podera utilizar até 3% dos
recursos financeiros repassados para o custeio da unidade na cobertura das despesas
administrativas da matriz mediante comprovagao da utilizagdo dos recursos.

No caso do IMAS que possui dois Contratos de Gestédo firmados com a Secretaria de Estado da
Saude, a prestacao de contas dessas despesas deve ocorrer de forma centralizada no CG de
maior valor, mediante registro no Sistema de Prestagcdo de Contas e apresentagcdo dos
respectivos documentos comprobatorios.

No periodo desta prestacdo de contas, os recursos financeiros transferidos pelas unidades
Hospital Floriandpolis (HF) e Hospital Regional de Ararangua (HRA) para despesas operacionais,
totalizaram R$ 2.655.873,72, sendo R$ 1.167.985,92 do HF e 1.487.887,80 do HRA.

Tabela 10 — Despesas Administrativas

N . . Auséncia
Més Unidade Saida de PC
. HF 106.271,70
Janeiro
HRA 106.277,70
. HF 106.277,70
Fevreiro
HRA 106.277,70
Marco HF 106.277,70
HRA 106.277,70
Abril HRA 212.555,40
Maio HF 106.277,70
HRA 106.277,70
HF 106.277,70
Junho
HRA 106.277,70
Julho ala 106277,70 | 512 555,40
HRA 106.277,70
Agosto HF 106.277,70 | 106.277,70
HRA 106.277,70 | 106.277,70
Setembro HRA 106.277,70
HRA 106.277,70
HF 106.277,70
Outubro HF 105.214,92 | 107.340,48
HRA 106.277,70
Novembro ala 106277,70 | 512 555,40
HRA 106.277,70
HF 106.277,70
Dezembro RA 106277 70 212.555,40
Total dos Saques 2.655.873,72
Limite Estabelecido 3% x87.475.951,24 2.624.278,54
Valor utilizado além do permitido 31.595,18 | 957.562,08
Valor a devolver consderando saques indevidos 989.157,26

Fonte SIPEF: Aba Financeiro

Considerando o indice de 3% sobre os repasses do Contrato de Gestao 004/2023/HRA, conclui-
se que a Organizagao Social utilizou R$ 31.595,18 além do limite permitido.

Constatou-se, ainda, que nao foram apresentadas as prestagdes de contas do montante de R$
957.562,08, sendo necessario a devolugdo também deste valor, totalizando R$ 989.157,26.

Em relacdo aos periodos para os quais foram disponibilizadas as prestagdes de contas, procedeu-
se a analise das planilhas, sendo identificadas despesas com folha de pagamento, consultorias,
aluguéis, combustiveis, entre outras. Destacam-se os valores destinados as despesas com
pessoal e as consultorias, especialmente aquelas relacionadas a area juridica.

Nao foi possivel apresentar valores consolidados, uma vez que as planilhas disponibilizadas néo
seguem um padrao de estrutura e preenchimento. Além disso, os campos destinados aos valores
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apresentam registros tanto positivos quanto negativos, sem critério aparente, o que inviabiliza a
realizacao de somatérios confiaveis e a apuracdo do montante efetivamente desembolsado.

Ainda assim, observou-se que os pagamentos de maior expressao foram realizados em favor dos
funcionarios identificados pelas iniciais F.D., F.J.P., J.R.S., P.G.J.P. e S.G.J.P.

Verifica-se elevada concentracdo das despesas de pessoal em um numero reduzido de
colaboradores, bem como de despesas com consultorias. Tal aspecto merece avaliagao quanto a
composicao dos custos administrativos rateados e a compatibilidade das fungdes efetivamente
desempenhadas com os valores apropriados a titulo de rateio entre as unidades administradas.

Ademais, a prestagdo de contas referente ao més de setembro de 2025 foi apresentada sem o
cabecalho de identificacdo do respectivo Contrato de Gestao.

Sem prejuizo da eventual formulagdo de novos questionamentos pela Comissdo de
Acompanhamento, Monitoramento e Fiscalizagdo (CAF), a presente verificagdo € concluida como
Nao Conformidade, devendo a Organizacao Social:

a) promover a devolugdo do valor de R$ 989.157,26, em razdo da auséncia de prestacdo de
contas;

b) apresentar relatérios que demonstrem que as despesas administrativas sdo proporcionais e
possuem vinculo com o objeto do Contrato de Gestao.

Conclusdo: Ndo Conformidade

V - CONCLUSAO

Diante do exposto, conclui-se a analise da prestacdo de contas referente ao periodo de
01/01/2025 a 31/12/2025 do Hospital Regional de Ararangua, tendo sido identificadas duas
situagdes classificadas como Ressalvas e trés situagdes classificadas como Nao Conformidades,
conforme demonstrado no Quadro 2.

Quadro 2 — Resumo das Verificacdes

VERIFICACAO CONCLUSAO
VERIFICACAO 1 — Deficiéncias nos Procedimentos Operacionais e na Gestéo das Informagdes Ressalvas
VERIFICACAO 2 — Recursos Humanos Ressalvas
VERIFICACAO 3 — Regularidade Fiscal e Necessidade de Apoio Técnico Especializado Nzo Conformidade
VERIFICACAO 4 — Composigéo do Fundo de Reserva Nido Conformidade
VERIFICACAO 5 — Despesas Administrativas Nido Conformidade

Fonte: Relatério de Prestagao de Contas n® 002/2025, Processo n° SES 188001/2026

VI - ENCAMINHAMENTOS

Segue o presente relatério a Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdao (CAF), para analise e
deliberagao quanto as providéncias cabiveis decorrentes das verificacbes realizadas.

Recomenda-se a CAF que avalie a determinagdo a Organizagédo Social para adogdo das medidas
corretivas e preventivas, abaixo relacionadas, com acompanhamento da efetiva regularizagdo das
ressalvas e nao conformidades identificadas:

1. Revisar a metodologia de calculo, rateio e pagamento das despesas administrativas,
assegurando que sejam custeadas exclusivamente despesas necessarias, razoaveis,
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devidamente comprovadas, relacionadas a execug¢ao do Contrato de Gestdo e compativeis
com o periodo a que se refere a respectiva prestacio de contas.

2. Reconstituir e manter o Fundo de Reserva em conta bancaria especifica, abstendo-se de
utiliza-lo em desacordo com as disposi¢cdes contratuais vigentes.

3. Regularizar as pendéncias fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas identificadas,
mantendo validas e atualizadas as respectivas certiddes de regularidade durante toda a
execucgao contratual.

4. Adotar as providéncias necessarias para eventual ressarcimento de valores que venham a ser
considerados indevidos ou realizados em desconformidade com as disposi¢cdes contratuais e
legais, apds a competente apuragao e deliberagao por esta instancia.

5. Revisar e aprimorar os controles internos operacionais, financeiros e administrativos,
especialmente aqueles relacionados as impropriedades identificadas neste relatorio,
implementando mecanismos de prevencao, monitoramento e correcdo de falhas, visando
assegurar maior eficiéncia, confiabilidade e conformidade na execugao contratual.

6. Implementar rotinas permanentes de conferéncia, validagédo e revisao das informagdes
encaminhadas a Secretaria de Estado da Saude, bem como fortalecer os controles
relacionados a instrugdo documental das prestagdes de contas, assegurando integridade,
consisténcia, rastreabilidade e disponibilidade dos documentos comprobatérios para
fiscalizagao e auditoria.

7. Promover capacitacao periddica dos colaboradores envolvidos na gestao contratual,
execucao financeira e elaboracido das prestacbes de contas, bem como estabelecer rotinas
de superviséo e revisdo interna, visando reduzir inconsisténcias operacionais e documentais e
aprimorar a qualidade das informagdes encaminhadas a Secretaria de Estado da Saude.

Ressalta-se que a CAF, no exercicio de suas competéncias, podera revisar as verificagdes e
conclusdes apresentadas neste relatério, desde que eventual alteracdo seja devidamente
motivada e preserve a coeréncia, fundamentacao e rastreabilidade da decisao.

Tatiana Pino Gomes
Diretora de Supervisao das Organizagdes Sociais e
Terceiro Setor
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Anexo 1 — Detalhamento das informag¢o6es de Recursos Humanos

Foi encaminhado e-mail a Organizagdo Social comunicando as inconsisténcias identificadas na
Matriz 530, acompanhado de orientacbes quanto as providéncias a serem adotadas nas
competéncias subsequentes para regularizagdo dos registros. Os apontamentos remanescentes
caracterizam falhas de natureza documental, sem repercussao financeira e sem evidéncias de
prejuizo a execucao do contrato de gestdo ou a regularidade da prestacao de contas.

Quadro 3 — Resumo de RH

Competéncia Ocorréncias / Observagoes
Jan., Fev., Abr.,, Jun. a Sem ocorréncias
Dez/2025 '
Ressalva - divergéncia no valor bruto das notas fiscais N° 23 Natasha Magagnin,
N° 552 OZ servigos médicos, N° 228 P.G. Viveiros Atividade Médica e n° 130
Mar./2025 Saude Sul Catarinense. E nao foi localizado o profissional médico Marcelo
' Romancini na nota fiscal n° 20634 Orto trauma, caso seja coordenador, deve-se
alimentar a planilha com o cargo como Coordenador Médico. Para a profissional
MariceleAlmeida deve ser informado tipo colaborador ID 03 Diretoria.
Mai./2025 Ressalva - divergéncia no nome do colaborador AM.V que estd em letra
' minuscula, e a data de admissao do colaborador J.G.A.M estava equivocada.

Fonte SIPEF: Modulo Recursos Humanos
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Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UOVTXzcwNTIfMDAxODgwMDFMTg5NDQyXzIwMjZfMJICNDhZUUQ= ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00188001/2026 € 0 cOdigo 29B48YQD
ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




