e cg{)r‘ai} NpTate
: {31’1"13 ""‘“ ST

i \
"’?"f W Cflcial Bub

&&G??ﬁéﬁ?@”‘@ &%M%mﬁm%{} COMBULTIVO DO HOSPITAL REGIONAL DE
ﬁﬁ%ﬁ&?@@bﬁ - 50

CAPITULO | - DA DENCMINACAD, SEDE, DURACAD E FINALIDADE

Art 1% - Fiea oriado o Conselho Consulivo do Hospital Regional de Ararangua ICCHRAY,
congttuido por tempo indslerminade, com sede na cidade de Ararangug, Santa Catarina,
nas dependéncias do Hospital Regiona! de Argrangua [HRA), losslizade & RBua Cestro
Alves 303, Colonmnag, Ararangud, 3C, consiste em um &rgéo colegiade consultive na
sua s3fera de stuagdo. com “azdhe de exercer o papel de acompanhar & propor ©
gssenvolvimenic das agbes e servigos de saude ne instituicBo. assim como,
acompanhar, analisar @ emitir pareceres sobre ¢ plangjamento orgamantaric & a sus
sfetiva execugde financeira, suxliande na melhoris da gestéo.

CAPITULD k- DO PRINCIP

7 - G Conselhe Consuliive do Hosgitel Regional de Argrangud - CCHRA tem como

wincipio a defesa do Sistama Unico de Salde.

CAPITULO I - DA NATUREZA

- O Conselho Consultive do Hospital Regional de Ararangug - COHRA tem os
seguinies objetivos norteadorss:

¢
a3

a. Lisculy & propor & melhoria continua na politica de saltde e 2 insercéo do
Hosnita! Regional de Araf&?:gué numa politica de referéneia asats'tﬁmm

S

{F
L

scompannar, disculir & apresenter propostas nara o bom funcicnamenic do
Hospital denire das diretrizes da politica de salde estabelecidas pelo SUS &
complemeniadag pelos Conselhos Nacional, Estadusl, Municipal de Sadde e

Comigsas intergestores Regional (CIR)

oo Buscar slendimenio de qualidade e resolutive aos usudnios am fodos os

vicos oferacidos pelo HRA,

CAPITULD IV - DA COMPETENCIA

priondades nas agles de sadde & de sducaglio do Hospital Ragi

gua em consonagncia com as polilicas de salde ssisbelecidas
glos Gonsethos Nacional, Zstadugl, Municipal de Saud
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intergestores Regional {CIR}, pleiteande unio aos podares pihiicos as soluches
para as necessidades da insfituicso;

. Avaliar, acompanhar e propor melhorias na qualidade dog 8&rvicos prestados
o)

<. Analisar & emitir parecer quanic 2os Creamentos anuais e/ou plurianuals. bem
come planos de investimentos:

2]

¢. Definir com a Diretoriz Exscutiva a emissgc de relatdrios gerenciais gue
permitarmn ao Conselho Consultive acn imanhar o dessnvolvimento dos trabaihos
tecnicosfadministratives reslizades pelo HRA:

&. Acompanhar 2 smitir paracaras sobre o8 relatbrios trimestrais e anuais da
aplicac&o creamentéaria o financeira:

£ Acompanhar e avaliar 2 aphcagdo dos repasses ds recursas nara o Hospital
Regional de Ararangus.

g- Lenunciar junto a direcdo do Hospital Regional de Ararangud, os BBIVIGOS gL
apresgniarem iregularidades e acompanhar as devidas correches:

N Acompanhar ativemente de todze as informacles de cardler téonico
zdministrativo, econdmine financeiro, orcamentario e operacional bam como
sobre recursos humanos, convénios, coniratos & termos aditvos gus digam
respeie & estrutura e o plegre funcionaments do Hospital Regional de Ararangus;

Emilic parecer 4 Comissio de AvaliacBo e Fiscalizacie {CAF} acerce da
O Orcamentana & financeira do contrato de gestéo
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Farggrafo § 19~ A Direcéo do Hospital Megional de Ararangus aprasanisrsd ralaidrics
rimestrais de gestEo e relatdric financeirs, para apreciacio deste conselhn
Paragrafo § 2° - A Direcdo do Hospital Raegiona! de Ararangua, prestigiande o oringinio
da eficiéncia, da sficdciz da agiidade, da moralidade, da étice. da legaiidade & da
ransparéncia, formecerd oople de documentos 2 prestara informac8es sciicitadas nelo
inG Consultive. deniro de prazo maximo de 30 {trinta) dias, contedos da dala gue
¢ Consstho formalizar tal solicitacic.

CAPITULO V - DA COMPOSICAC

At 5% - G Consetho Consulfive do Hospital Regional de Ararangud serd composic ;::ac}r

3 {Treze) mambros, os quais escolherdo entre ssus pares um Presidente um Vice-
Prasidente & 08 demals chamados de Conssiheiros Consultivos, '

Paragrafo Unico: O Presidente indicars urm Lonselhens para & funcdo de Secretario.
.
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Art 8% - O Conselho Consultive serd formade por pessoas de reconhecida idoneidads,

capacidads, experidncla & alinhados 2 missdo, visdo e valores de Hospital, sende
“f}f‘"@mﬁﬁﬁ investidos & destifuido oor 210 do Secretdrio Estadual de Satude. medianie
mdicacdo do priprio conselho.

Art 79 - Os membros do Consslho Consuliivo sarda nvesticos em seus cargos mediante
assingiura de Ternmo de Adesdo a0 servis S0 Volunténio. nos termes de que dispde & Lei n°
9.8908/88, & ato de posse lavrado em livio proprio, na mesms data,

Paragrafo Unico - O trahathe exercido pelos membros do CCHRA serd de cardter
voluntério e gratuilo, sem dirsito & remuneragac e ndo haverd, em hipdiese alguma,
orfiguragdo de relacdc de emprRge efou associagic ao Hospital Hagiona! de
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- e At 8% - O mandato dos Conselheiros seré de 2 | {dois) znos, sendo permiida uma dnica
w77 recondugEo, inciusive pars o Cargo de Presidenie, Vice Presidents e Secretério do
;ﬁ% . Consslho. Finde o mandzio, o3 membras do Conselho Consultive permanecere no
w5 - exercicio dos Carges ate a investidura dos novos Conselheiros,
fomny

LA 99 - Findos os dois nos de atividade do Consalho, daversd naver « umg avalacio dos
objgtivos e finalidades do mesmo, de modo & adequar as acdes a serem desenvolvidas.

At 10 - Sers desligade & substiiuids, com nomsacéc de respectivo substituto, o
Consglheire Consultive que. sem motive justificado faltar 2 03 {irés) reunifes
consecutivas cu 05 (cinco) alternadas das reunides do CONRA

- 1% - A vacancia no cargo de membro do Consetho Consyd v serd regularizada por

nova nomeéacan, em separado, devendo 2z pregidéneia do conselhe tomar as
DroViGencias nacessarnas:

¢ - Perderdc, ainda, ¢ mandalo junto ao Consalho Consultivo, o membro gue cometer

Tzltas graves. assim consideradas e praticadas contra o Mospital Regional de Ararangua,
re aios mtentaitrios ou de desrespeitc 2 moral, aos costumes ou contrarios so0s
imeresses da entidade;

37 - Ao Conselheiro que ss encontrar na sltuacae prevista no pardgraf anterior sera
ado amplo direito ds defess;

CAPITULO V1 - DA ESTRUTURA

Art 11 - B80 estruturas do Conselhe Consultive:
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It - A Secretaria do Consetho:

5 Il - Comité de acompanhamenty,
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21 12 - O Consglhe Consultive serd composie por 13 (Treze) membros, conforme o

P- 01 (Umj) Membro titular & respectivo supignts indicade pele Seoretaria de Salde
o Estade de Senta Catering

E

-0 (Um) Membro tiular s & respeciivo suplente indicado pele Regional de Sadde

- 01 {Um) Membro titular e respectivo suplente indicado pela Direcdo do Hospital
Regional de Ararangué;

0 - 01 (U Membro titular e respectivo suplente indicado pelo Cﬁms Clinfco do
Hospital Reglonal de Ararangua:

W~ 01 {Um) Membro ftular & res spective suplente indicado pelos enfermeires do

Hospital Regional de Ararangué;

Vi- 01 (Um) Membro titular e respective suplente indicade pela Comissio
Intergestora Regional (CIR);

Vi - U7 isete) Membros tilulgres e respectivos suplentes ds Sociedade Civil,

i

estolhides  dentre  pesscas  indicadas  por mstituicdes e organizagdes ndo
governamentals, ¢a comunidade regional, que representem o interesse da popuiacio e
Qe possuam noldria capacidade g:v'e::j%’*“ .unai g reconhecids wWoneidade moral.

Pardgrafo Unico - Os tfrabalhadores do Fospital Regional de Ararangud indicados DETS
atuarem no Conselhe Consultive sers garantida a lberacBo parz ss reunifes do
Conselho, a paricipacic em reunifes ax raordinanas e eventos fora do hospital, sendo
Jue o trabalhador deverd ter a liberagdo da chefia imediaie

CAPITULO VI - DO PLENARIO

- Plergrio é composto pelos membros do Consalho para @ deliberacén
reistionades & finalidade de auxiiiar continua melhoria da gestéo do Hos pgfaé
angua ¢ sua relagho com o Sistema Unico de Sadde.

CAPITULO Vili - DA SECRETARIA DO CONSELHO P
: = O Consetho Consuliivo comard com uma  Sec refaria,  vinculads
administrativamente & Presidéncia do Conselho, que tera coms finalidede contribuir para

& siaboracdo e o cumprimenio do plang de trabalho do Conselhe e prowver apcio donicn f

¢ naterial necessario &0 cumpriments das atribuicies.
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§ 2% A Becretariz do Conselhe, serd coupada por Conselheiro Consultive indicads pelo
Fresidente, aprovada pelos autros Conseiheires,

At 15 - Ao Becretdric do Conselho Consulfivo compete:
- Providenciar:
a} As propostas a serem discutidas nas reunides;
bi A expedicio de atos convocatdrios de reunibes; s

¢} Os comunicados e demais documeantas.

— il ~ Encaminhar 2 nauta corsol mﬁa das reunifes, distribuinde-as aes Membrog

der LConseiho ¢ ;,orw am%{:@ﬁ a de 10 {dex) dias da real izacio das reunifes
ordinérias ¢ 03 (irés) dias das reuniBes exiraordingrias:

- Secretariar as reunifes do Conssiho, lavran do as atas & promovendo os
dww dos encaminhamenics das recome ag:is s do Consetho Consultive:

% - Resporsabitizar-se pelos expedienies, hem coma organizar, disponibiliza
nter atuglizade o acervo documental oo respondents;

YV - Elaborar, com apoio dos demais Membros Conselheirns, relaiério anual das
atividades do Congslhe Consultiv

CAPITULO IX - DO COMITE DE ACOMPANHAMERNTO

fAr 18 -0 O Lomité de Acompanhamenio & um Org&o de mssesscramento tdonics zo

:Conselhe Consultive do Hospital Regional de Ararangud, composto quando o edeTe ety

o i;i‘::omem@ gniender oporiuno.  indicando pare compd-lo pessoas gue possuam
reconhecite cepacidade tBonics para o dessmpenho de sus furiclo, escolhides dantre

o8 voluniarios representames de instiiyi viches ou dz sociedade Civil crgarizada.

Paragrafo Unico - Os membros do Comité de Acompanh iamento, indicades pelo
Conselhe Consultive, serfo investidos mediante assinatura do Termo de Adesie as
S8MVIgO vCiuntdrin. nos termos de que dispbe a n® 8.808/98, e aio lavrade em livro propric,
ne mesma dats. :

At 17 - Ag Comité de Acompanhamanto COMmpats

winparecar. quando solicliado, 8s reunides e nontribuir para o aprofundameanto |
oo modelo 2 efetividade das andiises 4 iscusstes de contratualizecio; :

i - Fornecer, exclusivamente ac Conssihe Consultive, dados = informactes |
auicionals que possam enriguecer as af‘aﬂges -

&
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CAPITULS X - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E DO VICEPRESIDENTE
Art. 18 - Ao Presidente compete:
b - Comvocar, sbrir, suspender proregar @ encerar as sessbes ordingrizs &
extraordindrias & resolver questfes de srdam;

il - Dirigir, coordenar e supenvisionar as atividades do Conselho Consuliivo,

It - Representar o Congslhe Consulfivo unto a Diretorta nos atos necessérios ou
gelegar a quem de diraito;

Wo- Convocar & presidir 28 reunifes ordindrizs e exiragrdingrias e dar
cumprimento s suas decisdes

- V- Aprovar 2 paots das reunides;

S

vl - informar 2 Secrsizria do Conssiho. com @ necessaria aniecedéncia, =
paricipacéo nas sessdes de comdidados Gue possam prestar esclarecimenios &
subsidics sobre as maiérias consiantes da pauta,

VIl - Designar membros para comporem & Comissdo de Acompanhamento.

agste gue referendado pelp Conssho Consultivo;

- Expedir os 2ios adminisirziivos, inerentss as atividadas do Conselho, que se
Zeram recessarios:

5

# - Nomear relatores para as matérias sujeitas & exame do Conselho:

Al - Praticar os demais atos necessarios ag cumprimentc das finglidades do
Consstho:

Al - Fazer Cumprir o presente Regiments interng,

[ Paragrafe Unico - O Presidents em suas faltas ou impedimenios, serd substituido elo
Vice-Presidents.

Arl 19 - Ao Vice-Frasidente comopate:

| - Substituir o Presigente em suss faltas ou Impedimentos:
H - Auxdlig-lo no cumprimento de suas obrigacdes.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS DOS MEMBROS
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- Leliberar sobre as recomendacies;

t

- Aprasentar, previamente, justificativa quanto 2s suss ausénoias nas reunites
ordingr

las e extraordingrias e comunicar ac Conselhairs Supisnie no prazo de 02
(Tres} digs dessa situacio.

CAPITULD XH - DO FUNCIONAMENTO
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mensaimente em sessdss ordinarias *‘nf
siracrdinarias, sempre gue necesséric, mediante convocacic especial
?f@&maﬂ?& ou pela maiora de seus mambros.

i - A3 reunides do Conselho Consultive serfio convooadas nela Secretaris do
Lonselhe através de procedimenio eletrdnico com antecedéncia minima de 10
Dez) dias da date marcada pars proxima reunido

—

- &g mumé )

N-wv

xiraordingrias poderio ser convocadas nelo Presidente, ou por
Ao minimo 08 {Seis) membros do Conselho Consuitivo & anuéncia do Presidents,
alravés

sa

do {a} Secreldrio (a) do Consalho, gue fard por procedimento eletrdnico
DU pr e

rialefone, com artecedéncis de 03 ¢ {Trés) dias pars 2 reali zacgko da masmea,
devendo nclus

ive ser explicado na convocacio 2 hora, iocal & pauta da reunido

W - G gudrum para insizlacio das reuniBes do Conselho Lonsultive @ de no
mrinimG 08 (Seis) Consefhairos:

W - As deliberacbes do Conselho Consultivo serdo tomadas pelo volo favoravel
da maioria dos Conselheiros presentes 2 reunia;

- Ocorrendo empate nes delibaracbes de colegiade. ca
Conselhs o volo de desempats,

b@%"é a0 Presigents do
o O Vice-Prasidents na ¢

falta daguele
¥ ~ Ag reunides do Conselho Consultive ser zherias 2 2 pessoas inferessadss, 2
esias terde direlio a voz, geremindo-lhes a fivre manitestagio de iddias, proposias
glogios & recizmacies.

P‘z—zfé«;gr”ﬁ Unico - Das reunifes do Congelhe Consullive serfo laviadas Atas er Livio
i folhas scltas. sletronicamenis processadas & arguivadas em Pasla de Algs,

-se efelivas com a assingturs de tantos membros guantos bastem para constifuir
O quorem requeride para deli iberacio,

WHTHERCD

CAPITUTO X1 - DA ORDEM DO DiA

s rabalhos do Plenario terfio a seguints ordem do diz

udrum para & instalacio da reunido, através das :

raunifo anterior
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- Agresentacdo, dizoussso s votagde das matérias em pauta:
¥ - ComunicagBes breves sobre assuntos relevantes as finalidades do Conselho
Wi- Encarramenio.

At 23 - A daliberacio sobre matérias sujelia & volagdo abedeceriic a seguinte ordem:

- G Presidente dara palavra ac propositor do tema ou a0 sey rejator que
SRISsentara seu parecer por esoriio nu sralments:

It - Terminada a exposicio, 2 matéria sera posta em discusséo

i ~Encarrada a discussZo, far-se-d = votacdn

ArL 24 - A cada reuniBo sers lavrads uma ata com exposicio sucinia dos frabalhos, com
23 ugliberacfes & conclusbes. 2 Guai deverd ser lida & aprovads na reuniao subseqiients
€ assinada pelos membros do Conselho Consultivo presentes na sessaco,

§ 1° - As ates correspondentes as reunifes realizadas serio gncaminhadas pels
Secrstaria do Conselho am 21é 12 {Quinze) dias Glels. contados da dais da sessio, aos
memrcs do Consehin Consuitive Fresentes, para andlise préviz e smissdo das

consideracdes no prazo de 3 {Trés) dias dleis, sendo QuE O siiEncio do Consalheiro apcs

i
refendo prazo serd considerada CORCordancia tachiz com os termos da ata,

2% - As deliberagbes & conclusbes formalizadas em Ata de Reunido do Ceonsethe
Cnsultive serfo remetidas 3 Dirstoria Geral do Hospital Regional de Ara angua. para

cenhsoimanio & providénciae que Juigar cabiveis,
CAPITULD XIV - DAS DISPOSICOES FiNAIS & TRANSITORIAS

A1 25 - Este Regimento serd regisirade no Cartdric de Notas da Comarca de Ararangus
& oM seguida encaminhiade ao Seerstirie de Estado da Saide para que seja

devidamente insiaiado o Consetho Consultive de Hospital Regional em conformidade
“0m O previsto no presente documenico

At 28 - Os casos OMigs0s serfe resolvidas pelo plendrin do Conselho Consultive, 5 qua!
rara constar em ata tal decisfio,

- Arsrangua, 18 de feversire de 2018,
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