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ATA DA 6 REUNIAO
COMISSAO DE AVALIACAO E FISCALIZACAO
Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria Joinville
Hospital Nossa Senhora das Gracas

PSES: 0176047/2022

LOCAL: Hospital Infantil Jeser Amarante Faria
DATA: 06/10/2022
HORARIO: 13h30min

MEMBROS DA CAF

Titulares Instituicio/unidade representada

Flamarion da Silva Lucas Secretaria de Estado da Satude

Tiago Neves Veras Representante dos servidores do JESER

Gilberto Antonio Scussiato Representante da Sociedade Civil

Estela Mari Galvan Cuchi Representante da Organizagdo Social Hospital
Nossa Senhora das Gragas

Thales Régis Spadini Representante da Regional de Saude

Claudia Ribeiro de Araujo Gonsalves Representante da Regulacdo da SES

Akadenilques de Oliveira Martins Souza | Representante Secretaria de Sadde Municipio

Kudla Joinville

Suplentes Instituicao

Aline Cipriani de Souza Representante da Regulacdo da SES

Macazumi Niwa Representante da Organizacdo Social Hospital
Nossa Senhora das Gragas

Aline Denise Hanauer Representante dos servidores do JESER

Gislene Cristina Mantovani de Araujo Representante Secretaria de Sadde Municipio
Joinville

Jorge Ernani Wunsch Representante da Regional de Satude

Aos seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, as 13h30min, foi realizada no
Hospital Materno Infantil Jeser Amarante Faria, a 6* Reunidio da CAF - COMISSAO DE AVALIACAO
E FISCALIZACAO, do Contrato de Gestao 001/2017, firmado com o Hospital Nossa Senhora das
Gracas, para gerenciamento e execu¢ao de servicos de saide do Hospital Materno Infantil Dr. Jeser
Amarante Faria, de Joinville, com a presenca dos membros abaixo assinados. A servidora Marta
Regina Bauer Barbosa, Secretdria Executiva da CAF, saudou a todos os presentes e em seguida
apresentou a pauta da reunido como segue:ITEM I — Relatério de Avaliagdo de Execugdo — 2° trimestre
de 2021 - (SES 176047/2022); ITEM II — Relatério de Avaliacdo de Execugdo — 3° trimestre de 2021 - (SES
176047/2022); ITEM III — Relatério de Avaliagdo de Execugdo — 4° trimestre de 2021 - (SES 176047/2022);
ITEM IV — Relatério de Avaliacdo de Execug¢do — Competéncia de 2021 - (SES 176047/2022); ITEM V —
Prestacdo de Contas Exercicio 2019 — (SES 48149/2022); ITEM VI — Prestacdo de Contas Exercicio 2020 —
(SES 55560/2022); ITEM VII - 10° Termo Aditivo; ITEM VIII — Informes. A Servidora informou que os
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documentos norteadores para a andlise dos Relatérios sdo os Anexos I, II e III do Contrato de
Gestao 01/2017 e o 1° e 3° Termo Aditivo Lembrou aos presentes sobre a estrutura dos Indicadores
Assistenciais se referem aos servicos de Atendimento de Urgéncia e Emergéncia, Assisténcia
Hospitalar e Atendimento Ambulatorial (avaliados semestralmente com destinagdao de 90% do valor
global do repasse mensal financeiro — parte fixa), e que os Indicadores de Qualidade se referem a
Pesquisa de Satisfacdo do Usudrio, Apresentacdo de Autorizacdo de Internacdo Hospitalar de AIH,
Indicadores de Controle de Infeccdo Hospitalar e Taxa de Mortalidade Operatéria (avaliados
trimestralmente com destina¢do de 8% a 10% do valor global do repasse mensal financeiro — parte
varidvel). Na sequéncia iniciou a apresentacdo do ITEM I — Relatério de Avaliacdo de Execucao — 2°
trimestre de 2021 - (SES 176047/2022) e a servidora apresentou a andlise como segue: Andlise da
Producdo Assistencial: Em relagcdo as "Metas de Producdo Assistencial" referentes ao 1° semestre
de 2021, s6 houve o cumprimento da Meta de Produgdo para os "Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia", a unidade realizou entre 85 € 100% do volume contratado e alcangou
100% do peso percentual para a atividade. Para os demais servicos o cumprimento da meta ficou
entre 70% e 84,99% do volume contratado, sendo realizado pela GAEMC a apuracdo de desconto
conforme as regras contratuais para pagamento. Foi aferido um desconto no valor total de
R$5.343.539,93 (cinco milhdes, trezentos e quarenta e trés mil, quinhentos e trinta e nove reais e
noventa e trés centavos). Entretanto, este desconto nao foi repassado para a unidade em
virtude da Lei n° 18.139, de 9 de junho de 2021 que suspendeu "até 30 de junho de 2021 a
obrigatoriedade de manutencdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos
prestadores de servi¢o de saide de média e alta complexidades, no ambito das gestdes estadual e
municipais, bem como da politica hospitalar catarinense”. Desta forma, em cumprimento a Lei, ndo
houve impacto financeiro para o periodo. Andlise dos Indicadores de Qualidade: houve o
cumprimento integral de todos os "Indicadores de Qualidade"pactuados, ndo havendo impacto
financeiro para o periodo. Apds as andlises e discussdes, a CAF aprovou por unanimidade o
Relatério de Avaliacido de Execucio — 2° trimestre de 2021 - (SES 176047/2022). Na sequéncia iniciou
a apresentacdo do ITEM II — Relatorio de Avaliacio de Execucido — 3° trimestre de 2021 - (SES
176047/2022) e a servidora apresentou a andlise como segue: Andlise da Producdo Assistencial: em
relacdo as "Metas de Produgdo Assistencial”, considerando a atualizagao realizada pelo 3° Termo Aditivo ao
CG n° 01/2017, que alterou a partir de julho de 2021 o Anexo Técnico II - Metas de Produg¢do e Indicadores
de Qualidade (Sistemadtica de Avaliagdo), houve o cumprimento de todas as "Metas de Producdo". A afericao
financeira das "Metas de Produgdo Assistencial" serd realizada no 2° semestre de 2021, junto com o
Relatério de Avaliagdo de Execugdo do 4° Trimestre de 2021. Andlise dos Indicadores de Qualidade:
houve o cumprimento integral de todos os "Indicadores de Qualidade"pactuados, nao havendo
impacto financeiro para o periodo. Apdés as andlises e discussdes, a CAF aprovou por
unanimidade o Relatorio de Avaliacio de Execucdo — 3° trimestre de 2021 - (SES 176047/2022). Na
sequéncia iniciou a apresentacao do ITEM III — Relatério de Avaliacio de Execuciio — 4° trimestre de
2021 - (SES 176047/2022) e a servidora apresentou a andlise como segue: Andlise da Producdo
Assistencial: em relagdo as "Metas de Produgdo Assistencial”, considerando a atualizagdo realizada
pelo 3° Termo Aditivo ao CG n° 01/2017, que alterou a partir de julho de 2021 o Anexo Técnico II
- Metas de Producdo e Indicadores de Qualidade (Sistematica de Avalia¢do), também houve o
cumprimento de todas as "Metas de Producdo Assistencial" no 2° semestre de 2021, nao havendo
impacto financeiro para o periodo. Além disso, o periodo estava sob a vigéncia da Lei n° 18.191, de
25 de agosto de 2021 que "suspendeu até 30 de setembro de2021 a obrigatoriedade de manutencao
das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de saide de
média e alta complexidades, no dmbito das gestdes estadual e municipais, bem como da politica
hospitalar catarinense”. Esta suspensao foi prorrogada até 31 de dezembro de 2021, pela Medida
Proviséria n® 245 de 29 de setembro de2021. Andlise dos Indicadores de Qualidade: houve o
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cumprimento integral de todos os "Indicadores de Qualidade"pactuados, ndo havendo impacto
financeiro para o periodo. Apds as andlises e discussoes, a CAF aprovou por unanimidade o
Relatério de Avaliacido de Execucio — 4° trimestre de 2021 - (SES 176047/2022). Na sequéncia iniciou
a apresentacdo do ITEM IV — Relatorio de Avaliacdo de Execucio — Competéncia de 2021 - (SES
176047/2022) e a servidora apresentou a analise como segue: Andlise da Producdo Assistencial: em
relacdo as "Metas de Producdo Assistencial" referentes ao 1° semestre de 2021,considerando as
alteracOes feitas a partir de 01/11/2019 pelo 1° Termo Aditivo ao CG n°01/2017, que alterou o
Anexo Técnico II - Metas de Producdo e Indicadores de Qualidade(Sistemética de Avaliagdo), s6
houve o cumprimento da meta de producido para os "Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia".
Para os demais servicos o cumprimento da meta ficou entre 70% e 84,99% do volume contratado,
sendo aferido pela GAEMC o desconto no valor de R$ 5.343.539,93 (cinco milhdes, trezentos e
quarenta e trés mil, quinhentos e trinta e nove re-ais e noventa e trés centavos). Entretanto, este
desconto nao foi repassado a unidade em cumprimento a Lei n° 18.191,de 25 de agosto de 2021 que
"suspendeu até 30 de setembro de 2021 a obrigatoriedade de manuteng¢do das metas quantitativas e
qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satide de média e alta complexidades,
no ambito das gestdes estadual e municipais, bem como da politica hospitalar catarinense”. E, em
cumprimento a Medida Provisdria n° 245 de29 de setembro de 2021, que prorrogou esta suspensao
até 31 de dezembro de 2021. Em relacdo as "Metas de Producdo Assistencial" referentes ao 2°
semestre de 2021, considerando as alteracOes feitas a partir de julho de 2021 pelo 3° Termo
Aditivo ao CG n°01/2017, que alterou o Anexo Técnico II - Metas de Producdo e Indicadores de
Qualidade(Sistematica de Avaliacdo), verificamos que houve o cumprimento de todas as "Metas de
Producao Assistencial", ndo havendo impacto financeiro para o periodo. Andlise dos Indicadores de
Qualidade: analisando as metas acordadas com a Organizacdo Social Hospital Nossa Senhora das
Gracas, firmadas através do CG n° 01/2017, pode-se concluir que em relagdo aos Indicadores de
Qualidade, no Ano de 2021, houve o cumprimento integral de todos os indicadores pactuados, nao
havendo impacto financeiro para o periodo. Apds as andlises e discussoes, a CAF aprovou por
unanimidade o Relatério de Avaliacao de Execucao — Competéncia de 2021 - (SES 176047/2022). Foi
informado que a Organizacdo Social recebeu previamente as Prestagdes de Contas de 2019 e 2020
via SGPE e apresentou manifestacdo a GECOT, que fez nova andlise as quais foram apresentadas
como informagdes aos pareceres técnicos ja emitidos. E apds, passou a palavra para a servidora
Patricia da Silva, da Geréncia de Contabilidade da SES- GECOT que iniciou a apresentacdo do
ITEM V - Prestacio de Contas Exercicio 2019 — (SES 48149/2022) e apresentou o Parecer Técnico N°
7/2022/SES/GECOT/PCOS com as seguintes ressalvas: a) Custeio de plano de saide aos
colaboradores do HIJAF, no valor de R$ 1.580.372,27 em 2019, com necessidade de
regulamentacdo por parte da SES a fim de padronizagdao do beneficio a todas as organizacdes
sociais. b) Despesas com servicos de advocacia e auditoria, no valor total de R$
403.226,92, devendo ser adotada medida de reclassificacdo para despesas administrativas. c.1)
Contratacdo de pessoa juridica para a execug¢do do servico de Diretor Executivo do Hospital
Infantil Dr. Jeser Amarante Faria, devendo ser avaliado quanto aos principios de
economicidade e legalidade. ¢.2) Contratacio da empresa FEU Consultoria e Gestao LTDA
para a execu¢cdo do servico Diretor Executivo da Executora HNSG, cabendo avaliagdao
quanto a compatibilidade dos pagamentos realizados a titulo de remuneracdo ao Sr. Flaviano
Feu Ventorim, considerando os limites legais de remuneragdo vigentes e praticados no mercado.
d) Imprecisdao nos registros de servicos médicos, devendo a Organizagdo Social adotar
medidas de controle para que a prestacdo de contas dos recursos repassados reflitam de
forma fidedigna as despesas realizadas, buscando evitar situagdes reincidentes. e) Fragilidade na
cotacdo de precos de servicos de pintura, em que participaram empresas diferentes de mesmo
quadro de sécios administradores, devendo a Organizagdo Social deve adotar medidas de
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controle e acompanhamento nas contratacdes e subcontratacdes de servicos de terceiros,
observando os procedimentos do Regulamento de Compras, Obras e Contratagdes de
Servicos e os principios listados no item 2.1.48.1 do Contrato de Gestao n° 001/2017. f)
Despesas com eventos custeadas com recursos de Doacdo, no valor total de R$ 17.814,84,
por haver necessidade de regulamentacdo por parte da SES quanto a utilizacdo de recursos
recebidos de terceiros e o devido enquadramento da aplicacdo de tais valores, devendo a
Organizagdo Social apresentar as prestacdes de contas subsequentes de 2022, observando as devidas
orientagdes. g¢) Despesas com servicos de reforma predial pagas com recursos de Doacdo, no
valor de R$ 19.804,07,devendo a Organizacdo Social atender com plenitude as solicitacdes
realizadas por esta Geréncia, de forma a apresentar documentos comprobatdrios eficazes para
uma prestacdo de contas adequada, buscando evitar situacOes reincidentes. h) Despesas
consideradas irregulares captadas com recursos de doagdes no valor de R$ 49.231,00, por ndo
apresentarem documentos comprobatérios eficazes para sua adequada prestacdo de contas,
estando em desacordo com o objeto do Contrato de Gestdo, em que ha necessidade de
medida para regulamentacdo quanto a aplicacdo dos recursos recebidos a titulo de doacdo. i)
Despesas consideradas irregulares captadas com recursos de doagdes no valor deR$ 6.326,14 com
festividades, comemoragdes e aniversarios, por estarem vedadas da Lei Ordindria Estadual n.°
6.677/85, havendo necessidade de regulamentacio por parte da SES quanto ao
aproveitamento dos recursos provindos de doa¢des em consoante a legislacdo vigente. j) Montante
de R$ 5.428.782,81 aguardando regularizagcdo devido ao bloqueio judicial dos recursos financeiros
do Estado, pela auséncia de execucdo orcamentdria das Parcelas 9%, 10°, 11* e 127 do
exercicio de 2016. k) O Fundo de Reserva apresentou um déficit de R$ 12.222.988,99 pela
auséncia de repasses ao fundo por parte da Organizacdo Social, devendo a mesma realizar a
recomposi¢ao do fundo neste valor. Diante ao exposto, a CAF delibera nos seguintes itens: Quanto
as ressalvas: a) a CAF delibera que seja padronizada pela SEA a concessdo do beneficio de forma
igualitdria a todas as OS’s; b) a Organizacdo Social adotard a classificacdo como despesa
administrativa a partir de setembro de 2022; c.1) e c.2) houve esclarecimentos por parte da OS que
constam no PSES 48149/2022, a OS reitera o que foi colocado nos esclarecimentos e informa que a
partir de setembro de 2022 que essa despesa ndo serd mais rateada. A CAF delibera de acordo com
a exclusdo da despesa; d) e e) a OS esta ciente, tomando as medidas para regularizagao; f), g), h) e
1) a clausula sobre doagdes estd sendo revista pela SES no novo contrato de gestdo que iniciard em
novembro de 2022; j) a CAF aguarda regularizacdo da SES; k) a OS informa que atualmente o
Fundo de Reserva esté constituido. Por fim, a CAF aprova por unanimidade a Prestacdo de Contas
Exercicio 2019 - (SES 48149/2022), observando-se as deliberacoes acima. Na sequéncia iniciou a
apresentacdo do ITEM VI - Prestacdo de Contas Exercicio 2020 — (SES 55560/2022)apresentou o
Parecer Técnico N° 10/2022/SES/GECOT/PCOS com as seguintes ressalvas: a) Custeio de plano
de sadde aos colaboradores do HJAF no valor de R$ 1.300.516,52, em 2020, cabendo
regulamentacdo da SES quanto a concessao de beneficios aos empregados, visando uniformizar a
pritica entre OrganizagGes Sociais ou estabelecer limites e critérios para que oportunizem sua
concessdo. b) Despesas com servicos de advocacia e auditoria, no valor total de R$
398.988,76, devendo ser adotada medida de reclassificagdo para despesas administrativas. c.1)
Contratacdo de pessoa juridica para a execug¢do do servico de Diretor Executivo do Hospital
Infantil Dr. Jeser Amarante Faria, devendo ser avaliado quanto aos principios de
economicidade e legalidade. ¢.2) Contratacio da empresa FEU Consultoria e Gestao LTDA
para a execucdo do servico Diretor Executivo da Executora HNSG, cabendo avaliagdo
quanto a compatibilidade dos pagamentos realizados a titulo de remunera¢do ao Sr. Flaviano
Feu Ventorim, considerando os limites legais de remuneragdo vigentes e praticados no mercado.
d) Despesas com recursos da Conta de Doacdo com eventos, servicos e projetos no valor
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de R$ 34.588,76, havendo necessidade de regulamentacdo por parte da SES quanto ao
aproveitamento dos recursos provindos de doacdes, devendo a Organiza¢do Social apresentar as
prestacdes de contas subsequentes de 2022 seguindo as orientacdes contidas em parecer. e)
Despesas com festividades, comemoracdes e aniversarios pagas com recursos de doagdes, no
valor total de R$ 4.402,92, por estarem vedadas da Lei Ordinaria Estadual n.° 6.677/85,
havendo necessidade de regulamentacao por parte da SES quanto ao aproveitamento dos
recursos provindos de doagdes em consoante a legislacdo vigente. f) Montante de R$
5.384.482,81, aguardando regularizacdo da SES devido ao bloqueio judicial dos recursos
financeiros do Estado pela auséncia de execu¢do orcamentdria das Parcelas 9%, 10°, 11* e 12%, do
exercicio de 2016. g) O Fundo de Reserva apresentou um déficit de R$ 8.285.322,62 em razdo de
repasses realizados abaixo da propor¢do devida, devendo a Organizacdo Social recompO-lo neste
valor. Diante ao exposto, a CAF delibera nos seguintes itens: Quanto as ressalvas: a) a CAF
delibera que seja padronizada pela SEA a concessdo do beneficio de forma igualitdria a todas as
OS’s; b) a Organizacdo Social adotard a classificagdo como despesa administrativa a partir de
setembro de 2022; c.1) e c.2) houve esclarecimentos por parte da OS que constam no PSES
55560/2022, a OS reitera o que foi colocado nos esclarecimentos e informa que a partir de setembro
de 2022 que essa despesa ndo serd mais rateada. A CAF delibera de acordo com a exclusdo da
despesa; d) e e) a cldusula sobre doacdes estd sendo revista pela SES no novo contrato de gestdo
que iniciard em novembro de 2022; f) a CAF aguarda regularizacdo da SES; g) a OS informa que
atualmente o Fundo de Reserva estd constituido. Por fim, a CAF aprova por unanimidade a
Prestacido de Contas Exercicio 2020 — (SES 55560/2022), observando-se as deliberacoes acima.
ITEM VII - 10° Termo Aditivo. Foi dado conhecimento aos membros da CAF do 10° termo aditivo
que trata da substitui¢do do sistema de geracdo de energia elétrica a diesel do HIAF por contratacao
de servico de locagdo de dois grupos geradores de energia elétrica a diesel. A Unidade informou
que ja tem o fornecedor e necessitard de uma adequagdo da estrutura fisica. Na sequéncia iniciou a
apresentacdo do ITEM VIII — Informes. Sem informes. Apds as discussdes e sanadas as dividas, a
servidora Marta, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido. Nada mais havendo a tratar a
presente Ata foi lavrada e assinada pelos membros da CAF presentes na reunido.

Gilberto Antonio Scussiato

Aline Cipriani de Souza

Estela Mari Galvan Cuchi

Tiago Neves Veras

Thales Régis Spadini

Florian6polis, 06 de outubro de 2022.
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