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PORTARIA n°. 1443 — 16/12/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atri-
buicdes legais, conforme delegacéo de competéncia estabelecida
nos termos do Decreto n°.1860/2022 e conforme processo SES
239458/2022, resolve REMOVER a servidora JULIANA DOS
REIS GUARESI, matricula n°. 0397119-8-01, ocupante do cargo
de Enfermeiro, originaria do Gabinete do Secretario - GABS, ni-
vel GEPRO-SES-14/C, para atuar na Geréncia de Administragao
Financeira da Diretoria de APH Mével, a contar de 02/01/2023.

ALDO BAPTISTA NETO
Secretario de Estado da Saude
Cod. Mat.: 879351

PORTARIA n°. 1444 — 16/12/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atri-
buigdes legais, conforme delegagéo de competéncia estabelecida
nos termos do Decreto n°.1860/2022 e conforme processo SES
249280/2022, resolve REMOVER a servidora JOICE MARGONI
MORAES MENEZES ROSADO, matricula n°. 0662777-3-01, ocu-
pante do cargo de Enfermeiro, , originaria da Geréncia de Planeja-
mento em Saude - GPLAN, nivel GEPRO-SES-16/J, para atuar na
Geréncia de Controle Funcional e Beneficios - GECOB, a contar
de 02/01/2023.

ALDO BAPTISTA NETO
Secretario de Estado da Saude
Cod. Mat.: 879363

PORTARIA n°. 1418 — 14/12/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atri-
buigdes legais, conforme delegagédo de competéncia estabelecida
nos termos do Decreto n°.1860/2022 e conforme processo SES
243876/2022, resolve REMOVER a servidora SABINO SCIPIECZ,
matricula n°. 0328313-5-03, ocupante do cargo de Enfermeiro, ori-
ginaria da Unidade Descentralizada de Vigilancia Sanitaria - UDVS
de Blumenau, nivel GEPRO-SES-16/C, para atuar na Unidade
Descentralizada de Controle, avaliagdo e Auditoria - UDECA de
Blumenau, a contar de 02/01/2023.

ALDO BAPTISTA NETO
Secretario de Estado da Saude
Cod. Mat.: 879370

PORTARIA n° 1449 de 16/12/2022.

REGULAMENTA O REGIMENTO INTERNO DO COMPONENTE
ESTADUAL DE AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
— CEA/SUS, INSTITUIDO PELO DECRETO N° 688 DE 02 DE
OUTUBRO DE 2007.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribui¢des legais e, com fundamento no artigo 71,
incisos | e Il da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, na Lei
n°® 8080/90 de 19 de setembro de 1990, Artigos 16, item XIX e 17
item Il e XI, Lei 8689/93 de 27 de julho de 1993, Artigo 6 § 1° e
2°, Decreto 1.651, de 28 de setembro de 1995 e Decreto n° 688,
de 2 de outubro de 2007, regulamenta o Regimento Interno do
COMPONENTE ESTADUAL DE AUDITORIA DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE - CEA/SUS,

CAPITULO |

DA NATUREZA, DA JURISDIGAO, DA ATUAGAO

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO E DA COMPOSIGAO DO
COMPONENTE ESTADUAL DE AUDITORIA.

SEGAO |

DA NATUREZA

Art. 1° - O COMPONENTE ESTADUAL DE AUDITORIA DO SIS-
TEMA UNICO DE

SAUDE — CEA/SUS, sera regulamentado por este Regimento.

§ 1° - Na efetivacéo do CEA/SUS sera observada a subordinagéo
administrativa, de acordo com este Regimento.

Art. 2° - Para efeito deste Regimento considera-se:

| - Auditoria é o exame sistematico e independente dos fatos pela
observagéo, medigédo, ensaio ou outras técnicas apropriadas de
uma atividade, elemento ou sistema para verificar a adequagao aos
requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes e determinar
se as agdes e seus resultados estao de acordo com as disposigdes
planejadas. A auditoria, por meio da analise e verificagao operativa,
possibilita avaliar a qualidade dos processos, sistemas e servigos e
a necessidade de melhoria ou de agao preventiva, corretiva, sane-
adora. Tem como objetivo propiciar ao gestor do SUS informagdes
necessarias ao exercicio de um controle efetivo, e contribuir para
o planejamento e aperfeicoamento das a¢des de saude;

Il - Fiscalizagdo consiste em submeter a atenta vigilancia a execu-
¢ao de atos e disposigdes da legislagao pelo exercicio da fungéo
fiscalizadora.

11l - Inspecgao: é a atividade realizada sobre um produto final numa
fase determinada de um processo ou projeto, visando detectar
falhas ou desvios.

IV - Supervisédo é a agdo orientadora ou de inspegado em plano
superior.

V - Consultoria: é a verificagdo dos fatos para apontar sugestoes
ou solugdes num problema determinado.

VI - Acompanhamento é o processo de orientagdo no qual o orientador,
mediante contato com o processo, acompanha o desenvolvimento
de determinada(s) atividade(s).

VIl - Pericia trata-se de um conjunto de atos voltados a prestar es-
clarecimentos, quando designada por autoridade judicial ou policial.
VIl - Agao preventiva é a atuacéo objetiva sobre uma n&o confor-
midade potencial, evitando sua ocorréncia.

IX - Agédo corretiva é a eliminagao da causa de uma nao conformi-
dade evitando sua recorréncia.

SEGAOII

DA JURISDIGAO

Art. 3° - O CEA/SUS tem sua jurisdigdo no Estado de Santa Ca-
tarina, com vistas a

avaliar os resultados referentes aos atos, despesas, investimentos
e obrigagdes verificados no ambito do SUS ou alcangados pelos
recursos a ele vinculados, abrangendo:

| - Pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, que
atuem na area hospitalar, ambulatorial, de promog&o a saude, vigi-
lancia a saude, gestdo em saude, investimento em saude, pesquisa
em saude, de apoio diagnodstico e terapéutico, sujeitos ao controle
e fiscalizagédo do SUS;

Il - Pessoas fisicas ou pessoas juridicas, de direito publico ou priva-
do, que derem causa, perda, impropriedade ou outra irregularidade
de que resulte dano ao SUS ou aos Fundos Nacional, Estadual e
Municipais de Saude;

Il - Todos aqueles que devam prestar contas ao SUS ou cujos atos
estejam sujeitos a sua fiscalizagao por expressa disposigéo da lei.

SEGAO Il

DA ATUAGAO DO CEA/SUS

Art. 4° - A atuagdo do CEA/SUS no Sistema Unico de Salide devera
processar-se por:

| - Analise:

a) Do contexto normativo referente ao SUS;

b) De sistemas de informagao ambulatorial e hospitalar;

c) De indicadores epidemiologicos e de produgéo;

d) De instrumentos e critérios de avaliagao dos servigos assisten-
ciais de saude;

e) Da conformidade das informacdes cadastrais e das centrais de
assisténcia ambulatorial e hospitalar - SUS;

f) Do desempenho da rede de servigos de saude;

g) Dos mecanismos de hierarquizagao, referéncia, contrarreferéncia
e regionalizagéo da rede de servigos de saude;

h) Dos servigos de saude prestados nas redes publicas e instituicdes
contratadas e conveniadas;

i) De prontuarios de atendimento ambulatorial e hospitalar;

j) Dos relatérios de assisténcia de saude/SUS;

k) Dos relatérios financeiros e contabeis dos Fundos Municipais
de Saude;

1) Dos relatérios emitidos pelos prestadores de servigo ao SUS;
m) Demais assuntos correlatos.

Il - Verificagao:

n) De autorizagdes de internagéo e de atendimento ambulatorial;
0) De revisdo das contas hospitalares e/ou ambulatoriais apresentadas;
p) Dos tetos financeiros e de procedimentos de alto custo - APACS;
q) De fatos verificados ou comprovados e apresentados;

r) Da regularidade na utilizag&o de recursos financeiros no ambito
do SUS;

s) Da avaliagdo da eficacia e eficiéncia da assisténcia e dos servigos;
t) Dos demais documentos ou sistemas pertinentes.

SEGAO IV

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 7° - O CEA/SUS ficara subordinado ao Secretario de Estado da
Saude, sob a Diregéo da Diretoria de Auditoria do SUS, que sera
composta pelos Nucleos de Auditoria Geral do SUS (NASUS) e
do Nucleo de Auditoria de Parceiros Estratégicos (NAPAR) e pelas
Equipes de Auditoria Regionais.

SEGCAOV

DA COMPOSIGAO

Art. 8° - O CEA/SUS/SC sera composto pelos seguintes servidores:
| - Auditores do nivel central e regional: servidores preferencialmente
efetivos, atuantes na fungédo de auditor, mediante aprovacdo em
concurso publico especifico ou processo seletivo e designados
por meio de portaria do Secretario de Estado da Saude para o
exercicio das respectivas fun¢des, mediante indicagédo da Diretoria
de Auditoria do SUS.

Il - Auditores internos hospitalares: servidores atuantes na fungao
de auditor interno hospitalar, mediante aprovagédo em concurso
publico ou processo seletivo, ou designados através de portaria,
pelo Secretario de Estado da Saude, mediante indicagéo da Diretoria
de Auditoria do SUS para o exercicio das respectivas fungdes nas
Unidades Hospitalares da Secretaria Estadual da Saude tecnicamente
vinculados a Diretoria de Auditoria do SUS e hierarquicamente a
Superintendéncia de Hospitais Publicos.

Il - Técnicos administrativos: servidores atuantes na fungéo de
Técnicos em Atividades Administrativas, mediante aprovagdo em
concurso publico ou processo seletivo, para auxilio aos auditores
em suas atividades laborais.

§ 1°- O CEA/SUS podera ser composto de profissionais adminis-
tradores, bacharéis em direito, cientistas da computacao e afins,
contadores, economistas, enfermeiros, engenheiros, farmacéuti-
cos-bioquimicos, fisioterapeutas, médicos, odontologos e técnicos
administrativos, podendo contar ainda, com profissionais de outras
especialidades, designados através de portaria, pelo Secretario
de Estado da Saude, mediante indicagao da Diretoria de Auditoria
do SUS.

§ 2° - E vedado aos servidores da Diretoria de Auditoria do SUS:
a) Auditar qualquer procedimento assistencial autorizado por si
mesmo;

b) Auditar ou fiscalizar entidade onde preste servigo na qualidade
de auténomo ou empregado;

c) Ser proprietario, dirigente, acionista, s6cio quotista ou participan-
te, sob qualquer forma, de entidade onde preste servigo ao SUS;
d) Fazer parte de comissdes de sindicancia, tomadas de contas
especiais e comissdes de fiscalizagdo e avaliagdo de contratos
ou assemelhadas.

CAPITULO Il

DOS DEVERES GERAIS, DAS COMPETENCIAS E DAS ATRI-
BUIGOES SEGAO |

DOS DEVERES GERAIS

Art. 9° - Compete ao CEA/SUS verificar:

| - As agbes e servigos do Sistema Unico de Saude/SUS;

Il - Os servigos de saude publicos, privados, contratados e con-
veniados;

Il - A regularidade na utilizagdo dos recursos financeiros geridos
nos Fundos Municipais de Saude e servigos conveniados e/ou
contratados;

IV - O CEA/SUS, realizara Auditoria, de forma continua e perma-
nente no ambito do SUS, sem prejuizo da fiscalizacdo exercida
pelos Tribunais de Contas do Estado, da Unido e pelos 6rgéos de
Controle Interno do Estado e dos Municipios.

Art. 10° - Cabe ao Secretario de Estado da Saude:

| - Autorizar com exclusividade o inicio de um processo de auditoria;
Il - Estabelecer diretrizes e normas sobre os procedimentos, agdes
e atividades do CEA/SUS, no ambito estadual, e garantir com prio-
ridade os recursos de pessoal, fisicos e financeiros necessarios
para o seu desenvolvimento;

Il - Proferir a decisdo sobre o objeto do processo administrativo,
guando couber, excepcionado os casos em que figurar no processo
quando devera ser cientificado;

Il - Analisar recursos hierarquicos decorrentes de conclusdes de
processos relativos ao CEA/SUS;

IV - Designar servidores para o exercicio da fungao de auditor,
mediante indicagao da Diretoria;

V - Encaminhar, em caso de irregularidade, copia do Processo de
Auditoria do CEA/SUS aos 6rgéos de controle interno e externo,
salvo nas auditorias em que constar como parte. Nestes casos
cabe ao Diretor de Auditoria do SUS o encaminhamento aos érgaos
de controle interno e externo, devendo dar ciéncia ao Secretario;
VII - Aprovar o Planejamento Anual de Auditoria (PAA) do CEA/SUS;
VIIl - Suspender ou reduzir, quando for o caso, a prestagédo de
servigos ao SUS, de prestador contratado ou conveniado, até a
correcao da irregularidade apontada pela auditoria.

IX - Rever suas proprias decisdes em despacho fundamentado;
X - Aplicar penalidade de resciséo de credenciamento/habilitagao,
contrato ou convénio e outros ajustes, conforme recomendagao no
processo de auditoria, respeitadas as disposigdes legais;

Art.11° Compete a Diretoria de Auditoria (DAUD) do SUS:

| - Definir, junto com o respectivo Nucleo de Auditoria, os programas
e cronogramas de auditorias;

Il - Designar, junto com o respectivo Nucleo de Auditoria, os audi-
tores para execugao de auditorias e demais trabalhos;

Il - Encaminhar aos canais competentes os Relatérios de Auditoria;
IV - Promover a formagéao, qualificagao e treinamento especifico
dos servidores do CEA/SUS no ambito do SUS, em conjunto com
as estruturas de educacéo e gestao de pessoas do Estado;

V - Receber denuncias de terceiros, sobre a assisténcia prestada pelo
SUS, comunicando ao denunciante o resultado final da apuracéo;
VI - Notificar os gestores e prestadores de servigos ao SUS, aos
6rgaos publicos e entidades de classes envolvidas, os resultados
de auditoria, propiciando o direito a defesa ou justificativa e esta-
belecendo prazos para manifestagdo/corregao das irregularidades
constatadas;
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VIl - Determinar o monitoramento dos servigos e da assisténcia
prestada visando a melhoria e o cumprimento dos critérios esta-
belecidos pela legislagcdo do SUS;

VIII - Elaborar Planejamento Anual de Auditoria, que devera ser
aprovado pelo Secretario de Estado da Saude;

IX - Sugerir providéncias ao Gestor do SUS, quanto a sustagao
de contrato, convénio ou outro instrumento congénere, no caso de
nao se efetivarem, no prazo previsto, as medidas determinadas
pela supervisdo ou aquelas expressas no processo;

X - Recomendar a instauragéo de processo administrativo, quando
detectada em auditoria a existéncia de irregularidade que resulte
danos ao erario, provocado por entidades contratadas ou conve-
niadas, ou por servidores ou pessoa que, agindo nessa qualidade,
tenham causado ou contribuido para o dano;

XI - Avaliar o desenvolvimento das atividades de Auditoria com
vistas ao seu aperfeicoamento;

XIl - Propor medidas que objetivem promover a integragdo do
CEA/SUS com outros sistemas de Controle Interno e Externo da
Administragdo Federal, Estadual e Municipal,

XII - Apresentar quadrimestralmente, ao Secretario de Estado da
Saude, ao Conselho Estadual de Saude e a Comisséao Intergestores
Bipartite, para analise e ampla divulgagéo, relatério, contendo o
resumo das auditorias concluidas ou iniciadas no periodo;

n) Desempenhar outras atividades afins.

Art. 12° - Compete ao Nucleo de Auditoria Geral (NASUS) do SUS:
| - Proceder a auditoria regulares e especiais e/ou de conformidade
e operacionais em 6rgéos e entidades integrantes e participantes do
SUS, que ndo sejam organizagdes sociais ou parceiros estratégicos
assim definidos por portaria do Secretario de Estado da Saude;
Il - Avaliar o desempenho quantitativo e qualitativo dos servigos
assistenciais de saude do SUS;

Il - Avaliar a qualidade e o padrao da rede hospitalar e ambula-
torial vinculadas ao SUS, visando o bom nivel de assisténcia a
ser prestado;

IV - Avaliar a execugéo de contratos e outros instrumentos afins
com os prestadores de servigo do SUS;

V - Atuar exclusivamente em ambito de trabalhos de auditoria e
controle, sendo vedado que as equipes do NASUS atuem na area
de controle e avaliagao;

VI - Atuar no nivel central e de forma descentralizada, as Equipes
de Auditoria Regionais, que exerceréo as atividades nas sediadas
Regionais de Saude da Secretaria de Estado da Saude;

V - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 13° - Compete ao Nucleo de Auditoria de Parceiros Estraté-
gicos (NAPAR):

| - Proceder a auditoria regulares e especiais e/ou de conformidade
e operacionais em érgaos e entidades integrantes e participantes
do SUS, que sejam organizagdes sociais ou parceiros estratégicos
assim definidos por portaria do Secretario de Estado da Saude;
Il - Avaliar o desempenho quantitativo e qualitativo dos servigos
assistenciais de saude do SUS;

11l - Avaliar a qualidade e o padrao da rede hospitalar e ambula-
torial vinculadas ao SUS, visando o bom nivel de assisténcia a
ser prestado;

V - Avaliar a execugdo de contratos e outros instrumentos afins
com os prestadores de servigo do SUS;

VI - Emitir parecer prévio em todos os contratos, aditamentos e
editais referentes as organizagdes sociais;

VIl - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 14 - As atribuicbes dos membros da Diretoria de Auditoria do
SUS estéo detalhadas abaixo:

| - Aos Auditor do nivel central e regional cabe:

a) Realizar, de acordo com as normas e roteiros especificos, as
auditorias, elaborando relatério fundamentado legalmente;

b) Participar de cursos, treinamentos e reciclagens promovidos
pelo CEA/SUS e/ou Sistema Nacional de Auditoria e outros de
interesse ao cargo de auditor;

c) Manter o Nucleo cuja auditoria esteja relacionada, informado sobre
o0 andamento dos processos de auditoria sob sua responsabilidade;
d) Sugerir e fundamentar a imposicdo de penalidade a pessoa
juridica credenciada, contratada ou conveniada, de acordo com
os termos do ajuste firmado com o SUS;

e) Preencher com clareza e fidelidade, os roteiros de auditoria, bem
como os demais documentos proprios de seu trabalho;

f) Manter uma postura discreta junto aos gestores e prestadores
de servigos do

SUS;

g) Realizar auditoria nas unidades de saude proprias, credenciadas,
instituicdes conveniadas, municipios e pessoas fisicas vinculadas
ao SUS.

I - Ao Auditor interno Hospitalar cabe:

a) Atuar diretamente nas contas hospitalares assim como no pro-
cessamento a Unidade vinculada;

b) Atuar no esclarecimento e na garantia do adequado faturamento
da Unidade vinculada, segundo as diretrizes e regramentos esta-
belecidos no SUS;

c) Analisar e definir a liberagédo (ou ndo) das AIHS e demais ins-
trumentos de faturamento que exijam avaliagdes individualizadas;

d) Participar de cursos, treinamentos e reciclagens promovidos
pelo CEA/SUS e/ou Sistema Nacional de Auditoria e outros de
interesse ao cargo de auditor;

e) Manter uma postura discreta junto aos gestores e prestadores
de servigos do SUS;

f) Podera atuar, exclusivamente a pedido da Diretoria de Auditoria,
em auditorias e trabalhos afins junto aos Nucleos de Auditoria Geral
do SUS e de Parceiros Estratégicos;

g) Fica vedada a participagdo em auditoria assistencial na unidade
de saude que atue em ambito publico ou privado.

Ill - Aos Técnicos Administrativos cabe:

| - Apoiar, de acordo com as normas e processos especificos, as
auditorias, participando na elaboragéo de relatério fundamentado
legalmente juntamente com a equipe designada;

Il - Participar de cursos, treinamentos e reciclagens promovidos
pelo CEA/SUS e/ou Sistema Nacional de Auditoria e outros de
interesse ao cargo de auditor;

Il - Preencher com clareza e fidelidade, os documentos préprios de
seu trabalho; IV - Manter uma postura discreta junto aos gestores
e prestadores de servigos do SUS;

V - Apoiar as auditorias nas unidades de saude proprias, creden-
ciadas, instituicdbes conveniadas, municipios e pessoas fisicas
vinculadas ao SUS;

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 - AAUDITORIA processar-se-a através de exames analiticos
e periciais, dividindo-se:

| - Quanto ao objeto:

a) Sobre sistema de Saude - Gestéo;

b) Sobre servigos de saude;

c) Sobre agdes de salde;

d) Sobre os contratos e demais instrumentos relacionados a oferta
de servigos para o SUS.

Il - Quanto a execugao:

Analitica: consiste na analise de documentos comprobatérios da
assisténcia prestada (laudos, relatérios gerenciais, banco de dados
etc.), sendo componente basico da preparacéo das auditorias ope-
racionais. Do relatério de andlise saem as conclusées e proposi¢des
a serem tomadas pela Geréncia de Auditoria.

Operativa: consiste na avaliacdo do atendimento as normas e
diretrizes do SUS, realizada junto aos gestores e prestadores,
mediante verificagao “in loco” de documentagao, laudos pertinentes
ao servigo etc.

Il - Quanto a natureza:

Programada: consta de programagao com plano de agéo e cro-
nograma aprovados;

Especial: desencadeada a partir de denuncias de pessoas, 6rgaos,
imprensa, outros.

IV - Quanto a forma:

Direta: quando realizada por auditores do Componente Estadual
de Auditoria. Integrada: quando realizada com a participacdo de
auditores dos Componentes Estadual, Federal e/ou Municipal de
Auditoria.

Compartilhada: quando realizada por auditores de outras instancias
de controle.

V - Quanto a consequéncia da agao:

Orientadora/Preventiva: tendente a evitar violagdo de normas,
objetivando orientagdo e esclarecimento, bem como reconhecer
e avaliar a relevancia e significagdo dos desvios em relagdo as
boas praticas, para se chegar a solugdes viaveis;

Corretiva: tendente a corrigir as infragdes ou distorgdes nas agdes
de salde e de faturamento;

Punitiva: tendente a aplicar penalidades.

§ 1° - As auditorias especiais serdo objeto de relatério de natureza
sigilosa quando se tratar de situacdo que imponha pericia especial
e pronta interveniéncia de autoridade competente para salvaguarda
de interesse do SUS. Os auditores podem emitir relatorio parcial,
sem prejuizo do relatorio final a ser apresentado, quando conclu-
idos os trabalhos.

§ 2° - Aapresentacao dos relatdrios de auditoria far-se-a nos termos
deste paragrafo:

a) O relatdrio depois de elaborado e examinado sera encaminhado
a Gerente de Auditoria, que o analisara e o apresentara a Diretoria
de Auditoria;

b) Sera encaminhada uma cépia do relatério sintese de auditoria
ao 6rgdo ou a instituicdo auditado;

§ 3°- O relatdrio contera, em titulos especificos, analise e avaliagdo
relativas aos seguintes aspectos:

a) Falhas, irregularidades ou ilegalidades constatadas, indicando
as providéncias necessarias para sua corregao;

b) Irregularidades ou ilegalidades que resultaram em prejuizo, in-
dicando as medidas a serem implementadas com vistas ao pronto
ressarcimento ao SUS;

c) Recomendacdes relativas ao cumprimento pela pessoa juridica
das determinagdes e principios do SUS;

d) Legislacdes;

CAPIiTULO IV

DO PROCESSO DE AUDITORIA E SEU REGISTRO E DA NO-
TIFICAGAO

SEGAO |

DO PROCESSO DE AUDITORIA E SEU REGISTRO

Art. 16 - Todo e qualquer expediente recebido pela Diretoria de Audi-
toria do SUS sera registrado de acordo com a data do recebimento.
§ 1° - A Diretoria de Auditoria do SUS, apés receber o expediente,
devera encaminha-lo para formalizagao do processo de auditoria
se couber.

§ 2° - Na formalizagdo do processo observar-se-3o as seguintes
rotinas:

| - Abertura e autuagdo do processo com o respectivo registro no
sistema da Secretaria de Estado de Saude;

Il - Instrugéo do processo de auditoria;

Il - Execugéo da auditoria;

§ 3° - Todas as informagdes registradas nos autos do processo, bem
como despachos e manifestagdes de unidades da SES, deverao
ser registradas em folhas separadas, e os espagos em branco
deverao ser inutilizados com a expressao “em branco”;

§ 4° - Ao prestar informagdes nos autos, o informante subscrevera
apds assinatura, o seu nome completo, o nimero de sua matricula
e o cargo que ocupa, além de observar a respectiva numeragao
das folhas.

§ 5°- O fornecimento de copia de processo, apo6s concluséo, devera
ser formalmente autorizado pela Diretoria de Auditoria do SUS,
devendo ser mantida no processo e em arquivo proprio copia da
solicitacdo com a respectiva autorizagéo.

§ 6° - Sera responsabilizada administrativamente o auditor que
der motivo para postergacao ou ndo cumprimento de prazos, sem
justificativa em tempo habil.

DA DENUNCIA

Art. 17 - A denuincia podera ser feita por qualquer pessoa fisica
ou juridica junto a Secretaria de Estado da Saude, através da
Ouvidoria da SES, sobre irregularidades ou ilegalidades nos atos
praticados por prestadores participantes ou integrantes do SUS,
inclusive auténomos sujeitos a sua jurisdigdo.

Art. 18 - Adenuncia sobre irregularidade ou ilegalidade sera objeto
de apuragao, desde que seja formulada por escrito ou através da
imprensa escrita ou falada, conforme a portaria que regulamenta
a matéria.

Art. 19 - A denuncia sera apurada, em carater sigiloso, até que se
comprove a sua procedéncia e sé podera ser arquivado depois
de percorrido todo o tramite, mediante despacho fundamentado
da autoridade competente, que concluiu ndo existir ato passivel
de penalizagao.

§ 1° - Reunidas as provas que indiquem a existéncia de irregula-
ridade ou ilegalidade, os demais atos serdo publicos, assegurada
aos acusados ampla defesa e o contraditério;

§ 2° - Quando o fato narrado ndo for considerado procedente, a
denuncia devera ser arquivada, por falta de objeto a perseguir,
devendo ser informado o denunciante.

§ 3°- A apuragéo da denuncia podera resultar em:

| - Arquivamento do processo;

Il - Aplicagao de penalidade, apos julgamento da autoridade com-
petente.

Art. 20 - O denunciante, o denunciado ou autoridade competente
poderao, por escrito, solicitar informagdes do processo e/ou ser
informados do resultado da apuragéo da denuncia, ndo cabendo
emissao de copia antes da conclusdo do processo.

DO DIREITO DE DEFESA

Art. 21 - O direito de defesa do interessado nos processos € as-
segurado através de:

| - Fornecimento de cépia de relatério preliminar;

Il - Vista dos autos ou copia de pega concernente ao processo,
mediante expediente dirigido a Diretoria de Auditoria do SUS;

Ill - Permisséo ao interessado de apresentagdo de documentos
e ou alegagdes escritas, mediante pedido por escrito, dirigido ao
Diretor de Auditoria do SUS.

SEGAOII

DA NOTIFICAGAO

Art. 22° - A notificagéo, sob a competéncia do Diretoria de Auditoria
do SUS objetiva dar conhecimento do relatério preliminar ao audi-
tado/responsavel, informar sobre as irregularidades apontadas, as
penalidades impostas por lei, solicitar a prestagcéo de informagoes,
apresentagdo de documentos e a defesa, na forma prevista neste
Regimento, obedecida a seguinte ordem:

§ 1° - O processo de Notificagdo devera seguir a seguinte ordem:
| - Pessoalmente e/ou procurador constituido;

Il - Por via postal, com Aviso de Recebimento - AR;

Il - Via Sistema SGPE;

IV - Através das Equipes de Auditoria de regionais;

V - Quando néo localizado, a notificagdo se dara via edital, publicado
no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Sera concedido prazo de 15 (quinze) dias Uteis, prorrogavel
por mais 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagéo,
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para defesa ou corregéo das irregularidades informadas, de acordo
com a gravidade do fato notificado, podendo ser prorrogado quando
julgado necessario, mediante solicitagéo por escrito do notificado.
§ 3° - Decorrido o prazo estipulado para a defesaljustificativas, e
sendo estas analisadas e acatadas em sua totalidade, o processo
sera encerrado, sendo o auditado comunicado do encerramento.
§ 4° - Decorrido o prazo estipulado para a defesaljustificativas, e
sendo estas acatadas parcialmente ou ndo acatadas, o auditado
sera recomendado sobre as medidas a serem adotadas, cuja res-
ponsabilidade sobre as mesmas passa a ser do notificado.

§ 5° - Decorrido o prazo estipulado para a defesaljustificativas, ndo
havendo manifestacédo do notificado, sera o relatério considerado
concluido, registrando-se a auséncia de justificativa apesar da re-
gular notificagdo do interessado. As medidas a serem adotadas
serdo recomendadas ao notificado, com os respectivos prazos
para corregdo, quando for o caso.

§ 6° - O ndo cumprimento nos prazos estabelecidos implicara nas
sangoes previstas.

§ 7° - Os demais setores ou 6rgdos envolvidos serdo comunicados
e 0 processo sera encerrado.

CAPITULO V DAS SANGOES

Art. 23 - O CEA/SUS podera recomendar aplicagdo de sangdes,
aos prestadores de servigos de saude ao SUS, na forma estabe-
lecida neste Regimento:

a) Adverténcia escrita;

b) Suspenséo temporaria da prestagédo de servigos ao SUS;

c) Resciséo do contrato, convénio ou outro ajuste;

d) Suspensdo temporaria de contratar com o Sistema Unico de
Saude/SUS;

e) Ressarcimento aos cofres publicos.

§ 1°- Os responsaveis pela supervisdo dos servigos credenciados,
contratados ou conveniados que, comprovadamente, tomarem co-
nhecimento de irregularidade ou ilegalidade, e delas deixarem de
dar ciéncia ao CEA/SUS, ficardo sujeitos, por responsabilidade
solidaria, as sancdes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
e as demais legisla¢des correlatadas.

§ 2° - Na aplicagao de sangdes, serdo consideradas a natureza e
a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem
para o SUS, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
antecedentes.

§ 3°- O cometimento reiterado de faltas elevara o nivel de gravidade,
devendo ser observada a proporcionalidade entre a falta cometida
e a pena a ser aplicada.

Art. 24° - Verificada a ocorréncia de fraude, distor¢éo ou ilegalidade
comprovada no processo, o Gestor do SUS solicitara ao Ministério
Publico sua interveniéncia para o cumprimento do disposto na
legislagao vigente, se couber.

Art. 25° - Sempre que apurado débito, sera oferecido ao respon-
savel uma proposi¢ao de devolugéo do valor atualizado do dano
causado aos Fundos Municipal, Estadual e/ou Federal de Saude.

DA ADVERTENCIA ESCRITA

Art. 26° - Cabe adverténcia em faltas que ndo constituirem dolo
ou que nao implicarem em prejuizo direto ao usuario, nem em
ato lesivo ao SUS, apenas caracterizando negligéncia gerencial;
§ 1°- A adverténcia podera ser aplicada pela Diretoria de Auditoria
do SUS e devera ser informada ao Setor responsavel pelo acom-
panhamento do prestador auditado, conforme sua natureza, para
as providéncias cabiveis.

DAS SUSPENSOES

Art. 27 - Cabe suspensao temporaria do credenciamento do SUS,
da prestacao de servigos ou da habilitacdo, naquelas agdes que
resultem em danos pecuniarios, ou que infringirem as normas re-
guladoras do Sistema Unico de Salide, de natureza operacional,
administrativa ou contratual ou ainda que levarem prejuizos a as-
sisténcia do usuario.

§ 1° - Asuspensao temporaria, de que trata este artigo, é da com-
peténcia do Secretario de Estado da Saude e estara condicionada
até que o prestador corrija a irregularidade especifica ou omissédo
a norma reguladora do SUS.

§ 2° - Cabe ainda, suspensao temporaria do direito de contratar
com a Administragao Estadual, quando a infragéo for decorrente
de violag&o culposa do ajuste pelo prestador de servigos ao SUS.

RESCISAO

Art. 28° - Constituem motivos para resciséo do contrato ou do ajuste:
| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais;

II - O atraso injustificado no inicio do servigo;

Il - A paralisagao do servigo sem justa causa e prévia comunicagdo
a Administragao;

IV - O desatendimento das determinac¢des regulares do auditor
designado para acompanhar e fiscalizar, bem como o cometimento
reiterado de faltas na sua execugao;

V - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhe-
cimento, justificadas e determinadas pelo Gestor do SUS;

VI - Nos casos enumerados nos incisos VI, IX, X, XI, XIV, XV e
XVIl do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - A rescis&o do contrato, convénio ou outro ajuste
sera determinada pelo Gestor do SUS e exarada no processo

administrativo competente, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, tudo com vista ao disposto na Lei Federal n® 8.666/93, em
especial ao seu artigo 79.

SEGAO IV

DO RESSARCIMENTO AOS COFRES PUBLICOS

Art. 29° - Do Ressarcimento:

I - AO USUARIO - Quando devidamente comprovada a cobranga
por prestador de servigo, a usuarios do SUS, a titulo de comple-
mentaridade, fazer recomendagéo ao gestor para providéncias
junto ao prestador, visando a restituicdo em dobro dos valores co-
brados de acordo com o paragrafo unico do art. 42 da Lei 8.078/90
(Cédigo de Defesa do Consumidor), e fundamentado no art. 197
da Constituicdo Federal de 1988; art. 33, § 4°, arts. 43 e 52 da
Lei n°® 8.080/90 (Lei Orgéanica da Saude), combinados com a PT
MS/SAS n° 113/97. Encaminhar cépia do processo ao Ministério
Publico para adogdo de medidas da sua competéncia, conforme
estabelecido no programa de Combate a Abusividade de Cobrangas
no Sistema Unico de Salde.

Il - FUNDO A FUNDO - Quando devidamente comprovada a ir-
regularidade na aplicagdo dos recursos financeiros transferidos
pelo Ministério da Saude aos Fundos Municipais de Saude, sera
elaborada planilha de Glosas e Qualificagdo dos Responsaveis,
sendo encaminhada, apos a defesa do auditado, ao Fundo Nacional
de Saude para as providéncias necessarias.

11l - AO SIH/SUS - A pratica de atos ilegais ou ilegitimos ocasiona
ressarcimento ao erario, os valores glosados da AlH s&o calculados
com base na tabela de procedimentos vigentes no més de com-
peténcia da auditoria. Para efeito da aplicagdo das glosas, serdo
examinados: a consisténcia da documentagao, a veracidade das
informagdes colhidas e os motivos de conformidade, de acordo
com a legislagédo aplicada a época do periodo de abrangéncia
da auditoria.

CAPITULO VIII

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 30° - Os atos administrativos estardo sujeitos aos seguintes
recursos:

| - Recurso hierarquico: é o pedido de reexame do ato dirigido a
autoridade

superior a que proferiu o ato, observando o prazo de 15 dias uteis
para formalizar solicitagao.

Il — Revisdo: é o recurso onde o interessado pede reexame da
decisdo em caso de fatos novos demonstrarem a improcedéncia
da denuncia, observando o prazo de 15 dias Uteis para formalizar
solicitagao.

Art. 31° - As petigbes de recursos serédo apresentadas a Diretoria de
Auditoria do CEA/SUS, que fara os encaminhamentos necessarios;
§ 1°- A peticao do recurso podera ser liminarmente indeferida em
despacho fundamentado, se:

| - Nao se encontrar devidamente formalizada;

Il - Firmada por parte ilegitima, considerando-se que s&o competentes
para interpor recursos os responsaveis pelos atos impugnados e
aqueles alcangados pela deciséo;

11l - Fora do prazo estabelecido na Notificagdo e/ou Relatério;

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32° - Quando forem detectadas irregularidades ou distor¢des
em Unidades assistenciais proprias, a Diretoria de Auditoria do
CEA/SUS promovera as medidas saneadoras, em consonancia com
a legislacao vigente, buscando a apuragéo da responsabilidade.
Art.33° - Podera a Diretoria de Auditoria do CEA/SUS, a pedido
de qualquer das partes, corrigiras inexatiddes materiais devidas a
lapso manifesto ou a erros evidentes de escrita ou calculo.

Art. 34° - Os fatos detectados em auditoria e que tiverem natureza
ética, podendo caracterizar impericia, imprudéncia ou negligéncia,
deverdo ser comunicados as respectivas entidades de classes,
pela Diretoria de Auditoria

Art. 35° — Nenhum documento fisico ou eletrénico bem como os
respectivos acessos a informagdes de quaisquer sistemas informa-
tizados pode ser negado a DAUD, sob pena de responsabilidade
do agente publico ou privado que direta ou indiretamente negar a
prestacdo da informac&o ou acesso aos sistemas.

Art. 36° - Os casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo deste
Regimento, serdo dirimidos pela Consultoria Juridica, mediante
encaminhamento da Diretoria de Auditoria;

Art. 37° - Os processos deverdo ser redistribuidos aos nucleos
tematicas na data da publicagao desta Portaria;

Art. 38° - Este Regimento entrara em vigor na data de publicagao
da Portaria que institui o Componente Estadual de Auditoria do
Sistema Unico de Salde - CEA/SUS;

Art. 39° - O presente regimento revoga e torna sem efeito a Portaria
SES n° 445 de 9 de julho de 2008.

Florianépolis, 16 de dezembro de 2022.
ALDO BAPTISTA NETO

Secretario de Estado da Saude.
Cod. Mat.: 879372

PORTARIA n°. 1448 — 16/12/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atri-
buigdes legais, conforme delegacéo de competéncia estabelecida
nos termos do Decreto n°.1860/2022 e conforme processo SES
244286/2022, resolve REMOVER a servidora CARMEM REGINA
DELZIOVO, matricula n°. 0377698-0-01, ocupante do cargo de
Enfermeiro, originaria da Superintendéncia de Planejamento em
Saude - SPS, nivel GEPRO-SES-16/J, para atuar na Diretoria de
Auditoria - DIAUD, a contar de 02/01/2023.

ALDO BAPTISTA NETO
Secretario de Estado da Saude
Cod. Mat.: 879374

PORTARIA n°. 1440 - 16/12/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme delegagao de competéncia estabelecida nos termos
do Decreto n°.1860/2022 e conforme processo SES 239470/2022,
resolve REMOVER a servidora FLAVIA ALESSANDRA DOS SAN-
TOS JACQUES, matricula n°. 0960515-0-01, ocupante do cargo
de Técnico em Atividades Administrativas, originaria da Diretoria
de Licitagdes e Contratos - DLIC, nivel GEPRO-SES-09/C, para
atuar na Diretoria de Planejamento - DIPS, a contar de 02/01/2023.

ALDO BAPTISTA NETO
Secretario de Estado da Saude
Cod. Mat.: 879325

A Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Saude, torna
publico o que segue:

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO n° 2022TR002273.
CONCEDENTE: O Estado de Santa Catarina, através da Secre-
taria de Estado da Saude — SES, gestora do Fundo Estadual de
Saude — FES. CONVENENTE: Associagao Franco Brasileira, man-
tenedora do Hospital Maicé, com sede no municipio de Cagador.
OBJETO: Auxiliar no custeio dos servigos médicos hospitalares
do Hospital, com a finalidade de oferecer melhor atendimento aos
usuarios do SUS da Regiéo. VALOR DOS RECURSOS: Total de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), por parte do CONCEDENTE,
em parcela Unica. DOS RECURSOS: As despesas serao realizadas
na seguinte classificagdo orgamentaria: 48000 — 48091 — 480091
—10 - 302 — 0430 — 0220 — 011328 — 3 — 33 — 50 — 41, Programa
Transferéncia: 2022011698, Fonte dos Recursos: 0100, Natureza da
Despesa: 33504102, conforme Nota de Empenho n° 2022NE031439,
de 14/12/2022, constante no processo SCC 17334/2022. PRAZO
DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2023, condicionada sua
eficacia a publicagéo, deste extrato, no DOE. DATA: Florianopolis,
15 de dezembro de 2022. SIGNATARIO: Aldo Baptista Neto, pela
SES e Marina Andrade, pela Associagéo. Mjr/SCC.

A Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Saude, torna
publico o que segue:

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO n° 2022TR002272.
CONCEDENTE: O Estado de Santa Catarina, através da Secretaria
de Estado da Saude — SES, gestora do Fundo Estadual de Saude
— FES. CONVENENTE: Associa¢do Da Redeh Beneficéncia Crista,
mantenedora do Hospital Maternidade Dona Lisette, com sede no
municipio de Taié. OBJETO: Auxiliar no custeio e manutencéo dos
servigos de saude do Hospital e Maternidade Dona Lisette, com a
finalidade de oferecer melhor atendimento aos usuarios do Siste-
ma Unico de Saltide — SUS da regido. VALOR DOS RECURSOS:
Total de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), por
parte do CONCEDENTE, em parcela tnica. DOS RECURSOS: As
despesas serdo realizadas na seguinte classificagdo orgamentaria:
48000 — 48091 — 480091 — 10 — 302 — 0430 — 0220 — 011328 —
3 — 33 — 50 — 41, Programa Transferéncia: 2022011648, Fonte
dos Recursos: 0223, Natureza da Despesa: 33504102, conforme
Nota de Empenho n° 2022NE031440, de 14/12/2022, constante
no processo SCC 15812/2022. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de
dezembro de 2023, condicionada sua eficacia a publicagéo, deste
extrato, no DOE. DATA: Florianopolis, 15 de dezembro de 2022.
SIGNATARIO: Aldo Baptista Neto, pela SES e Dirce Karina Mewes
Bauchspiess, pela Associagédo. Mjr/SCC.

A Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Saude, torna
publico o que segue:

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO n° 2022TR002277.
CONCEDENTE: O Estado de Santa Catarina, através da Secretaria
de Estado da Saude — SES, gestora do Fundo Estadual de Saude
— FES. CONVENENTE: Sociedade Beneficente Sdo Camilo, man-
tenedora do Hospital Sdo Braz, com sede no municipio de Porto
Unido. OBJETO: Aucxiliar na aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes com a finalidade de oferecer melhor atendimento aos
usuarios do SUS da Regiéo. VALOR DOS RECURSOS: Total de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), por parte do CONCEDENTE,
em parcela Unica. DOS RECURSOS: As despesas serao realizadas
na seguinte classificacdo orgamentaria: 48000 — 48091 — 480091
—10—-302 - 0430 — 0220 — 011328 — 4 — 44 — 50 — 42, Programa
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