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	GOVERNO DE SANTA CATARINA

Secretaria de Estado da Saúde

Comissão Intergestores Bipartite




DELIBERAÇÃO 368/CIB/13
A Comissão Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuições, em sua 179ª reunião ordinária do dia 22 de agosto de 2013,


APROVA

1. Transferência da Gestão


1.1. Barra Velha - transferência das Unidades de Saúde abaixo elencadas para a Gestão plena do Sistema Municipal em conformidade com a Portaria 2.267, de 10 de Agosto de 2010, que homologa a adesão do município ao Pacto de Gestão. 


A partir da Competência setembro/2013, o referido município será responsável pela contratação, processamento, pagamento, controle, avaliação do prestador que está assumindo a gestão. As demais Unidades de Saúde existentes no território já estão com o CNES em gestão municipal.

	Unidade de Saúde 
	CNES
	GESTÃO

	CLINICA SANTA CLARA
	2649128
	D

	CLINICA SÃO PAULO
	2649101
	D

	LABORATÓRIO CASA GRANDE
	3157407
	D

	LABORATORIO DE ANA. CLINICAS  BIOMEDICO
	2811405
	D

	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA VELHA
	6589715
	D



1.2. Botuverá - transferência das Unidades de Saúde abaixo elencadas para a Gestão plena do Sistema Municipal em conformidade com a Portaria 1.708, de 19 de Agosto de 2008, que homologa a adesão do município ao Pacto de Gestão. 


A partir da Competência setembro/2013, o referido município será responsável pela contratação, processamento, pagamento, controle, avaliação do prestador que está assumindo a gestão. As demais Unidades de Saúde existentes no território já estão com o CNES em gestão municipal.

	Unidade de Saúde 
	CNES
	gestão

	EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
	2651998
	D



1.3. Massaranduba - transferência das Unidades de Saúde abaixo elencadas para a Gestão plena do Sistema Municipal em conformidade com a Portaria 716, de 05 de abril de 2010, que homologa a adesão do município ao Pacto de Gestão. 


A partir da Competência setembro/2013, o referido município será responsável pela contratação, processamento, pagamento, controle, avaliação do prestador que está assumindo a gestão. As demais Unidades de Saúde existentes no território já estão com o CNES em gestão municipal.

	Unidade de Saúde 
	CNES
	gestão

	BOMBEIRO VOLUNTÁRIO DE MASSARAMDUBA
	8005206
	E

	HEMOLAB
	6306993
	E

	LABOMAS
	2593246
	E

	PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS 
	6318827
	E

	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
	6390722
	D



1.4. Monte Carlo - transferência das Unidades de Saúde abaixo elencadas para a Gestão plena do Sistema Municipal em conformidade com a Portaria 2.267 de 10 de Agosto de 2010, que homologa a adesão do município ao Pacto de Gestão. 


A partir da Competência setembro/2013, o referido município será responsável pela contratação, processamento, pagamento, controle, avaliação do prestador que está assumindo a gestão. As demais Unidades de Saúde existentes no território já estão com o CNES em gestão municipal.

	Unidade de Saúde 
	CNES
	gestão

	SEC.  MUNICIPAL DA SAUDE DE MONTE CARLO
	6431089
	D

	UND. MISTA DE SAUDE NOSSA SRA DE SALETE
	2380242
	E

	UNIDADE SANITARIA DE MONTE CARLO
	2380250
	D


2. Revisão da Transferência de Gestão 


2.1 Palmitos- O município de Palmitos, em cumprimento ao Pacto de Gestão, assumiu parcialmente as Unidades de Saúde existente em seu território em julho/2012. Na ocasião não foi para o município o grupo 0202C- Laboratório Clinico Especializado, pois não havia produção nas Unidades transferidas. Contudo esta transferência foi solicitada pelo município de Palmitos que já possui o serviço em seu território. Desta forma será transferido 100% do grupo 0202C- Laboratório Clinico Especializado da Gestão Estadual-GE para Gestão Municipal-GM. Este percentual corresponde atualmente na PPI ao valor de R$ 4.977,78 (quatro mil, novecentos e setenta e sete reais e setenta e oito centavos), ficando o quadro da transferência da gestão de Palmitos desenhado da seguinte forma:

	GRUPO
	%

	TFD
	100%

	0301C
	100%

	CAPS
	100%

	0201B
	100%

	0202A
	100%

	0202C
	100%

	0205B
	100%

	0211H
	100%

	0211C
	100%

	APAE
	100%

	CONS. PISIQ.
	100%

	CONS. ACUMP.
	100%

	0302
	100%

	0307
	100%



2.2 Fraiburgo - O município de Fraiburgo, em cumprimento ao Pacto de Gestão, assumiu parcialmente as Unidades de Saúde existente em seu território em maio/2010. Na ocasião foi para o município 100% do grupo 0204A- Diag. em Radiologia Geral, 60% dos grupos 0205-A Diag. em US Geral e 0205B – US do Sistema Circulatório. Por solicitação do município que transferiu o atendimento da Unidade de Saúde sob sua gestão para Unidade de Saúde ainda sob gestão SES estamos alterando o percentual transferido para o município dos grupos citados.

Sendo assim, será transferido da Gestão Municipal – GM para Gestão Estadual – GE deste município:

- o percentual de 24,05% do teto do grupo 0204A- Diag. em Radiologia Geral, correspondente , atualmente, na PPI ao valor de R$1.204,68 (um mil duzentos e quatro reais e sessenta e oito centavos);

- o percentual de 60% do teto do grupo 0205A- Diag. em US Geral correspondente , atualmente, na PPI ao valor de R$ 1.739,62 (um mil setecentos e trinta e nove reais e sessenta e  dois  centavos);

- o percentual de 60% do grupo 0205B – US do Sistema Circulatório, correspondente , atualmente, na PPI ao valor de R$103,42, (cento e três reais e quarenta e dois centavos).  


O município solicitou também a Transferência para Gestão Municipal – GM 100% do teto do grupo 0211H- eletrocardiograma, pois o município possui o serviço em seu território. Este percentual corresponde atualmente na PPI ao valor de R$553,97(quinhentos e cinqüenta e três reais e noventa e sete centavos), ficando o quadro da transferência da gestão de Fraiburgo desenhado da seguinte forma:

	TFD
	100%

	0301C
	100%

	PA
	100%

	0202A
	100%
	

	0202C
	100%

	0204A
	75,95

	0211D
	100%

	0211H
	100%

	02D C. ESP. (T)
	100%

	0302
	100%

	0309
	100%

	0401
	100%



2.3 Maravilha- O município de Maravilha em cumprimento ao Pacto de Gestão, assumiu parcialmente as Unidades de Saúde existente em seu território em maio/2010.  Tendo atualmente sob gestão do município o percentual de 90,97% do teto do grupo 0204A- Diag. Em Radiologia Geral.


Por solicitação do município foi mudado o fluxo do valor de R$ 1.102,12 (um mil cento e dois reais e doze centavos) deste grupo saindo de Chapecó para Maravilha, equivale um aumento do teto GM do município de Maravilha de 1,17%, passando assim o percentual do município para 92,15%, que representa atualmente do saldo total da PPI o valor de R$ 7.818,87 (sete mil oitocentos e dezoito reais e oitenta e sete centavos). Será transferido também o percentual de 84,72% do fluxo do grupo 0303 – Tratamentos Clínicos de Chapecó para o município. Este percentual corresponde ao valor de R$ 549,57 (quinhentos e quarenta e nove reais e cinqüenta e sete centavos), ficando o quadro da transferência da gestão de Maravilha desenhado da seguinte forma:

	TFD
	100%

	 0301C
	100%

	0202 A/C
	100%

	0203 (ANAT)
	100%

	0204 B/C
	100%

	0204A
	92,15%

	0205 A/B
	100%

	0303
	84,72

	0206
	100%

	0209
	100%

	0211(T)
	100%

	CAPS
	100%

	0203A (CITO)
	100%

	0204D
	100%



2.4 Ituporanga - O município de Ituporanga, em cumprimento ao Pacto de Gestão, assumiu parcialmente as Unidades de Saúde existente em seu território em 
março/2011. Na ocasião não foi transferido para o município o teto das Consultas especializadas em Psiquiatria, oftalmologia e Urologia, pois não havia produção desses profissionais nas Unidades transferidas. Atualmente, no entanto já há profissional no município que realiza às referidas consultas, justificando a transferência da gestão de 100% do teto das Especialidades.


Este percentual corresponde, atualmente, na PPI ao valor de R$542,62 (quinhentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos),Consultas Especializada em Oftalmologia, R$315,56 (trezentos e quinze reais e cinqüenta e seis centavos), Consultas Especializada em Psiquiatria e R$158,60 (cento e cinqüenta e oito e sessenta centavos), Consulta Especializada em Urologia,            ficando o quadro da transferência da gestão de Ituporanga desenhado da seguinte forma:

	GRUPO
	%

	TFD
	100%

	0301C
	100%

	0202A
	100%

	0202C
	50%

	0205A
	100%

	0302
	100%

	0401
	50%

	CONS. CARDIO
	100%

	CONS. C. GERAL
	100%

	CONS. ORTOPEDIA
	100%

	0211C
	100%

	0211D
	100%

	CONS. PSIQUIATRIA
	100%

	CONS. OFTALMOLOGIA
	100%

	CONS. UROLOGIA
	100%


3. AJUSTE (Alocação e Retirada)


31. Videira – Retirar da Gestão SES e alocar na Gestão Municipal - GM deste município o valor de R$18.108,12 (dezoito mil, cento e oito reais e doze centavos) alocado, a título de ajuste nos meses de junho, julho e agosto/2013. Conforme deliberação CIB 166/2013.

4. REMANEJAMENTO


4.1 Itajaí – alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 29.882,40 (vinte e nove mil, oitocentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos), referente ao incremento do teto da Saúde Auditiva previsto para ser incorporado ao teto de Itajaí após assinatura do Termo de Compromisso. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 460/2012.   


4.2 Palmitos - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 16.847,04 (dezesseis mil, oitocentos e quarenta e sete reais e quatro centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Palmitos, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.3 Papanduva – alocar ao teto em Gestão Municipal -GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 11.719,68 (onze mil, setecentos e dezenove reais e sessenta e oito centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Papanduva, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.4 Fraiburgo - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 22.523,76 (vinte e dois mil , quinhentos e vinte e três reais e setenta e seis centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Fraiburgo, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.5 São Domingos - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 15.198,96 (quinze mil , cento e noventa e oito reais e noventa e seis  centavos), referente a atualização  do teto da APAE de São Domingos, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.6 Blumenau - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 69.768,72 (sessenta e nove mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Blumenau, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.7 Modelo - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 19.960,08 (dezenove mil , novecentos e sessenta reais e oito centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Modelo previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.8 Faxinal dos Guedes - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 16.663,92 (dezesseis mil, seiscentos e sessenta e três reais e noventa e dois centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Faxinal dos Guedes, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.9 Imbituba- alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 21.058,80 (vinte e um mil, cinqüenta e oito reais e oitenta  centavos), referente a atualização  do teto da APAE de Imbituba, previsto para ser incorporado ao teto após encaminhamento do contrato de convenio entre o município e a APAE. Conforme aprovado pela Deliberação CIB 228/2013.   


4.10 Três Barras - alocar ao teto em Gestão Municipal - GM deste município, à título de remanejamento, o valor de 14.466,48 (quatorze mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos), referente ao teto da recem Criada  APAE de Três Barras.   

5. ALTERAÇÃO DO FLUXO - PPI AMBULATORIAL  

	SDR
	SOLICITANTE
	PROCEDIMENTO
	VALOR REMANEJADO
	ENCAMINHAMENTO ANTERIOR
	NOVO ENCAMINHAMENTO

	2ª
	MARAVILHA
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	GERAL
	476,45
	CHAPECÓ


	MARAVILHA



	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	ESPECIALIZADO
	2.433,56
	
	

	
	
	RADIOLOGIA
	
	
	

	
	
	GERAL
	1.102,68
	
	

	
	
	MET. DIAG.
	477,09
	CHAPECÓ
	

	
	
	OTORRINO/FONO
	497,63
	XANXERÊ
	

	
	
	TRATAMENTOS
	
	
	

	
	
	CLÍNICOS
	549,57
	CHAPECÓ
	

	2ª
	PINHALZINHO
	CITOPATOLÓGICO
	2.402,02
	VIDEIRA
	MARAVILHA



	
	
	ANATOMIA
	101,51
	CHAPECÓ
	

	
	
	PATOLÓGICA
	631,24
	VIDEIRA
	

	4ª
	SUL BRASIL
	CITOPATOLÓGICO
	420,53
	FPOLIS


	MARAVILHA



	
	
	ANATOMIA
	
	
	

	
	
	PATOLÓGICA
	115,8
	
	

	7ª
	VARGEM
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	BONITA
	GERAL
	2.391,88
	JOAÇABA


	VARGEM BONITA



	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	ESPECIALIZADO
	1.312,02
	
	

	8ª
	MONTE CARLO
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	GERAL
	4.509,59
	JOAÇABA


	MONTE CARLO



	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	ESPECIALIZADO
	2.084,17
	
	

	15ª
	ILHOTA
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	GERAL
	3.093,41
	GASPAR
	NAVEGANTES

	17ª
	BALNEÁRIO
	ANATOMIA
	
	
	BALNEÁRIO

CAMBORIÚ



	
	CAMBORIÚ
	PATOLÓGICA
	208,02
	FPOLIS


	

	
	
	COLETA DE
	
	
	

	
	
	MATERIAL - AC
	797,41
	
	

	
	
	CITOPATOLÓGICO
	6.640,00
	ITAJAÍ
	

	23ª
	SÃO JOÃO DO
	COLETA DE
	
	
	

	
	ITAPERIÚ
	MATERIAL
	12,52
	ESTADO


	JOINVILLE



	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	GERAL
	26,71
	
	

	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	ESPECIALIZADO
	286,72
	
	

	
	
	MET. DIAG. EM
	
	
	

	
	
	GINECO/OBST.
	1,71
	ESTADO
	JOINVILLE

	
	
	MET. DIAG. EM
	
	
	

	
	
	OTORRINO/FONO
	50,21
	ESTADO


	JOINVILLE



	
	
	MET. DIAG. EM
	
	
	

	
	
	UROLOGIA
	0,10
	
	

	
	
	MET. DIAG. EM
	
	
	

	
	
	PSICOLOGIA/PSQ
	0,54
	
	

	
	
	PROCEDIMENTOS
	
	
	

	
	
	CIRÚRGICOS
	2,12
	
	

	
	
	PEQUENAS
	
	
	

	
	
	CIRURGIAS
	71,32
	
	

	
	
	CIRURGIA DO
	
	
	

	
	
	APARELHO CIRC.
	7,74
	
	

	
	
	CIRURGIA APAR.
	
	
	

	
	
	OSTEOMUSCULAR
	1,05
	
	

	
	
	CIRURGIA APAR.
	
	
	

	
	
	GENITURINÁRIO
	0,21
	
	

	
	
	ANESTESIOLOGIA
	0,95
	
	

	23ª
	BALNEÁRIO
	 
	 
	JOINVILLE
	SÃO FRANCISCO

	 
	BARRA DO SUL
	ENDOSCOPIA
	340,55
	ESTADO
	DO SUL

	 
	 
	FISIOTERAPIA
	761,94
	JOINVILLE
	BAL. BARRA DO SUL

	27ª
	PALMEIRA
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	GERAL
	1.037,10
	CORREIA PINTO


	LAGES



	
	
	LABORATÓRIO
	
	
	

	
	
	ESPECIALIZADO
	535,17
	
	

	34ª
	TAIÓ
	ANATOMIA 
	681,99
	RIO DO SUL
	

	
	
	PATOLÓGICA
	169,53
	TAIÓ
	JOAÇABA



5.1 Em atenção às solicitações dos gestores para alterar o fluxo de atendimento da assistência ambulatorial de média complexidade, de seus municípios, com validade para a Competência Setembro/2013, conforme descritivo sintético abaixo especificado:

6. RETIFIÇAÇÔES


6.1 Retificar a deliberação 294/2013. Considerar no item 2.1 o texto abaixo:

Maravilha- transferência do valor de R$ 444,78 (quatrocentos e quarenta e quatro reais e setenta e oito centavos) que corresponde ao percentual de 6,03% do grupo 0204A- Radiologia Geral da Gestão Municipal - GM para a Gestão Estadual - GE do município de Maravilha. Esta transferência foi solicitada pelo município de Iraceminha que transferiu o atendimento da Unidade Consórcio CIS-Amerios que se encontra sob gestão do município de Maravilha para o Hospital São José de Maravilha que está sob gestão SES. Ficando o quadro da transferência da gestão de Maravilha desenhado da seguinte forma:

	GRUPO
	%

	TFD
	100%

	0301C
	100%

	0202 A/C
	100%

	0203 (ANAT)
	100%

	0204 B/C
	100%

	0204A
	90,97

	0205 A/B
	100%

	0206
	100%

	0209
	100%

	0211(T)
	100%

	CAPS
	100%

	0203A (CITO)
	100%

	0204D
	100%


* Remanejamento = caráter permanente.

*Ajuste = caráter excepcional (será retirado na competência seguinte, se for parcela única, e na competência referente à última parcela, quando for parcelado).

Florianópolis, 22 de agosto de 2013.
	TÂNIA EBERHARDT
	LUIS ANTONIO SILVA

	Coordenadora CIB/SES
	Coordenador CIB/COSEMS
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