
RESULTADO DOS RECURSOS DO PROCESSO SELETIVO RM 04.2023

NOME DO CANDIDATO
JUSTIFICATIVA

RESULTADO 

(Deferido/Indeferido)

AMANDA CEMIN ROLON

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: não comprovou nenhum curso com 

informação de no mínimo 10 horas;

- Apresentação de trabalho em eventos na área da saúde; apresentação de pôster, tema livre e resumos, 

(certificado de autor ou coautor) documento apresentado informa que não foi a candidata que apresentou;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: apresentou documentos 

comprobatórios de estágios letivos e não extracurriculares.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido

ANA KAROLINE DE ALMEIDA 

MENDES

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

ANA VITORIA COPPOLI SILVA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 35 para 37 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): apresentou comprovação de Curso de italiano, não sendo considerado participação em projeto de 

extensão na área da saúde;

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente entre julho/2022 e outubro/2023, pontos contabilizados por período (6 meses + 6 meses = 10 

pontos)

Deferido parcialmente 

(alterado de 35 para 37 

pontos)

                       ESTADO DE SANTA CATARINA

                       SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE

                       SUPERINTENDÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE

                       ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DE SANTA CATARINA



ANDRE LUIS LONDERO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações solicitadas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica 

Edital RM 04/2023.

Indeferido

ANDRESSA ALMEIDA DE 

OLIVEIRA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 03 para 28 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Pós-graduação completa lato sensu na área da saúde reconhecida pelo MEC (exceto residência): não 

apresentado certificado de conclusão de curso - declaração emitida em 2020;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: um documento apresenta 

"Falha ao carregar documento PDF."; e outro documento foi emitido em língua estrangeira sem tradução;

- Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista: 

não apresentou certificado de bolsista.

Deferido parcialmente 

(alterado de 03 para 28 

pontos)

ANDRESSA RAFAELLA 

RODRIGUES DE MOURA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 19 para 44 pontos. A solicitação de pontuação para 

"Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas" não pontuada 

nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023: 

apresentado comprovante de participação no Jornal Saude e Conhecimento, mas não informa ser um projeto de 

extensão.

Deferido parcialmente 

(alterado de 19 para 44 

pontos)

ANNE BEATRICE CREMA 

REGINATTO

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 22 para 28 pontos. A solicitação de pontuação para "Atuação 

profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque ou 

declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências)" pontuada nos 

termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023 somente 6 

meses de 22/07/2019 a 17/01/2020. Não serão considerados documentos em língua estrangeira sem tradução. 

A Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40 horas não comprovada por documento oficial.

Deferido parcialmente 

(alterado de 22 para 28 

pontos)

ARNON CESAR BRUNET 

SCHULTZE

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido



ARTHUR CEZAR SCHMIDT

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente em 12 meses completos - agosto/2022 a outubro/2023 (há mais comprovantes, mas no 

mesmo período).

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos (OBS: IES não 

pública).

Indeferido

BRUNA APARECIDA DOS 

SANTOS BURATO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos na área da saúde com no mínimo 10 horas: apresentou somente um comprovante que informa o 

mínimo de 10 horas.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente em 6 meses completos (há mais comprovantes, mas no mesmo período).

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido

BRUNO DE LIMA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido



CAMILE LUIZA SERAFINI 

REOLON

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 60 para 61 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): não são considerados resumos.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE)/ Francês: DELF / DALF. Serão aceitos ainda os exames de 

proficiência realizados por universidades públicas brasileiras.: não apresentou exames de proficiência das 

línguas nestes termos.

Deferido parcialmente 

(alterado de 60 para 61 

pontos)

CAROLINA GOMES TEIXEIRA 

CABRAL

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: candidata possui 

a média das notas acumuladas de 8,9, somando apenas 3 pontos;

- Pós-graduação completa lato sensu na área da saúde reconhecida pelo MEC (apenas curso de residência 

multiprofissional): não apresentado certificado de conclusão de curso;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas. Obs.: não serão somadas 

horas de certificados com cargas horárias menores ou divididas horas de um único certificado: apresentado 

somente um certificado de estágio.

Indeferido

CECÍLIA MEIRELLES GASPAR 

COELHO TOMAZZONI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: apresentado somente um curso de 

capacitação;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): não apresentado certificados de participação de projetos de extensão.

Indeferido



DANIELA ARNHOLD LANG

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Apresentação de trabalho em eventos na área da saúde; apresentação de pôster, tema livre e resumos, 

(certificado de autor ou coautor): apresentou somente dois comprovantes - um é uma palestra.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos (OBS: IES não 

pública).

Indeferido

FELIPE HOFMANN CACHAFEIRO
Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 05 para 15 pontos, nos termos do quadro de pontuação do 

Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023.

Deferido (alterado de 05 

para 15 pontos)

FERNANDA BORGES MOREIRA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: histórico 

apresentado em língua estrangeira sem tradução.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Espanhol: DELE e SIELE. Serão aceitos ainda os 

exames de proficiência realizados por universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência 

nestes termos.

Indeferido

FERNANDA CAROLINA PEREIRA 

EISMANN

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 35 para 64 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em Programa de Educação Tutorial (PET) com carga horária mínima de 80 horas: não há 

comprovação;

- Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista: 

certificados não constam informação de pibic ou simular, considerados como projeto de pesquisa.

Deferido parcialmente 

(alterado de 35 para 64 

pontos)

FERNANDA TRENTINO 

NAIVERTH

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 30 para 32 pontos, nos termos do quadro de pontuação do 

Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023.

Deferido (alterado de 30 

para 32 pontos)

FRANCIELE ROSA DA SILVA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. A Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, 

contracheque ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências) 

não comprovada nestes termos.

Indeferido



FRANCIELLE ZENI

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 24 para 29 pontos. A solicitação de pontuação para a 

Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista não 

pontuada por não apresentado certificado de bolsista e para pontuação como projeto de pesquisa (exceto 

bolsista Pibic ou similar), sem carga horária informada, nos termos do quadro de pontuação do Processo 

Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023.

Deferido parcialmente 

(alterado de 24 para 29 

pontos)

GABRIEL DUARTE DE FREITAS

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. Somente foram consideradas formações e/ou participações em bolsas na área médica. Um processo 

seletivo para Residência Médica visa sempre pontuar/valorizar as formações/experiências dos profissionais na 

respectiva área pretendida.

Indeferido

GABRIEL EDUARDO SCOPEL

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

GABRIEL HENRIQUE FILGUEIRA 

FERRUCCI

Nos termos dos itens 11.4.7 e 11.4.8 do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023:

11.4.7 Os recursos deverão ser fundamentados com argumentação lógica e consistente.

11.4.8 Recursos e argumentações apresentadas fora das especificações estabelecidas neste edital serão 

indeferidos.

Indeferido (não há texto 

no recurso)

GABRIELA MAGALHAES 

GRUBERT

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 24 para 29 pontos. A solicitação de pontuação para 

"Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40 horas" não pontuada nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência 

Médica Edital RM 04/2023: apresentado comprovante em língua estrangeira sem tradução e sem carga horária .

Deferido parcialmente 

(alterado de 24 para 29 

pontos)

GIORGIA SPILERE PERUCHI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente  parcial no mês de janeiro de 2022 e de março a julho/2023, não completando o período para 

pontuação com a documentação apresentada.

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: Declaração de ESTÁGIO EM 

CENTRO CIRÚRGICO não informa carga horária mínima.

Indeferido



GIOVANA NOSCHANG SILVEIRA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): publicação não relacionada com à área da saúde/médica. Somente 

foram consideradas publicações na área da saúde/médica. Um processo seletivo para Residência Médica visa 

sempre pontuar/valorizar as formações/experiências dos profissionais na respectiva área pretendida.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO - Máximo 49 pontos                                                

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: declaração do estágio 

extracurricular no setor de anestesiologia não informa carga horária mínima.

Indeferido

GIOVANNA BERTOTTI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

GIOVANNI SORDI BERTOSSO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Nos termos do item 7.3 do edital que regulamenta o processo, na etapa de análise de currículo somente 

poderão pontuar os documentos que tiverem sido anexados na plataforma eletrônica no sistema de inscrições 

dentro do prazo constante no edital e de acordo com as orientações deste edital. Portanto, não é possível 

considerar documentos enviados nesta etapa do processo.

Indeferido

GUILHERME GAMPERT POLETT

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

ISABEL DE OLIVEIRA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

ISABELLA SALZANO MARCHESE

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. A pontuação de Língua 

estrangeira (idioma) foi concedida. As pontuações solicitadas que não foram consideradas nos termos do 

quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023:

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Monitoria certificada com no mínimo de 50 horas: apresentado certicicados com apenas 45 horas;

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização), apresentado certificado com apenas 42 horas.

Indeferido

ISRAEL CABRAL RIBEIRO REIS

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Nos termos do item 7.3 do edital que regulamenta o processo, na etapa de análise de currículo somente 

poderão pontuar os documentos que tiverem sido anexados na plataforma eletrônica no sistema de inscrições 

dentro do prazo constante no edital e de acordo com as orientações deste edital. Portanto, não é possível 

considerar documentos enviados nesta etapa do processo.

Indeferido



JACQUES MAGNOS CANOSSA 

MANTEY

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 27 para 33 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas. Obs.: não serão somadas 

horas de certificados com cargas horárias menores ou divididas horas de um único certificado: comprovante em 

língua estrangeira sem tradução e/ou carga horária. 

- Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40 horas: apresentou comprovação de pivic, similar a PIBIC que já atingiu pontuação máxima.

Deferido parcialmente 

(alterado de 27 para 33 

pontos)

JEFFERSON LUIZ TRAEBERT

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. Somente foram consideradas especializações, formações e/ou experiências na área médica. Um 

processo seletivo para Residência Médica visa sempre pontuar/valorizar as formações/experiências dos 

profissionais na respectiva área pretendida.

Indeferido

JOAO VITOR GIOVANONI 

LUNARDI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: documento 

apresentado não informa média das notas acumuladas;

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: apresentado somente um curso de 

capacitação com no mínimo 10 horas;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): não apresentado nenhum comprovante com a carga horária mínima.

Indeferido

JULIA CIPRIANO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): apresentou comprovação somente de um artigo;

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido



KELI DAIANE PAPES

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: comprovou somente um curso com 

informação de no mínimo 10 horas - ACLS sem carga horária;

- Apresentação de trabalho em eventos na área da saúde; apresentação de pôster, tema livre e resumos, 

(certificado de autor ou coautor) - não apresentado comprovante nestes termos;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: documento de Voluntária no 

ano de 2019, na Liga Acadêmica de Medicina não informa estágio;

- Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40

horas. (1 pontos cada participação): não há documento comprobatório. 

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): não passível de soma de carga horária e não identificado comprovantes identificados como 

projeto de extensão;

A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), não 

sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período.

Indeferido

LAURA KUERTEN PAMPLONA 

DA SILVA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 24 para 26 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): não comprovado com documento oficial;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40 horas: não comprovado nestes termos.

Deferido parcialmente 

(alterado de 24 para 26 

pontos)

LEONARDO COSTA BEBER 

COPETTI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Pós-graduação completa lato sensu na área da saúde reconhecida pelo MEC (apenas curso de residência 

multiprofissional): não apresentou certificado de residência concluída.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido

LETICIA MAXIMIANO 

BRUSCATTO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. A Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, 

contracheque ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências) 

não foi comprovada para 20 pontos nestes termos.

Indeferido



LUANA BURIGO CESA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 15 para 22 pontos. A solicitação de pontuação para 

"Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque ou 

declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências)" não pontuada 

nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023: 

Magistério Superior Federal, Classe Auxiliar A, Nível 1 não comprovada nos termos do edital.

Deferido parcialmente 

(alterado de 15 para 22 

pontos)

LUARA ARIEL CAMPOLINO 

FALQUE DOS SANTOS

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): não há comprovante nestes termos.

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas. Obs.: não serão somadas 

horas de certificados com cargas horárias menores ou divididas horas de um único certificado: somente uma 

comprovação nestes termos.

- A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), não 

sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período.

Indeferido

LUCAS BAGGIO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente de março/2023 a setembro/2023, completando apenas um período para pontuação (6 meses) - 

Contracheque da FORÇA AÉREA BRASILEIRA não comprova período.

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): comprovantes desta pontuação solicitada não informa participação em projeto de extensão.

Indeferido

LUCAS PEGORETTO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Nos termos do item 7.3 do edital que regulamenta o processo, na etapa de análise de currículo somente 

poderão pontuar os documentos que tiverem sido anexados na plataforma eletrônica no sistema de inscrições 

dentro do prazo constante no edital e de acordo com as orientações deste edital. Portanto, não é possível 

considerar documentos enviados nesta etapa do processo.

Indeferido

LUIS GUSTAVO BALBINOT

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Nos termos do item 7.3 do edital que regulamenta o processo, na etapa de análise de currículo somente 

poderão pontuar os documentos que tiverem sido anexados na plataforma eletrônica no sistema de inscrições 

dentro do prazo constante no edital e de acordo com as orientações deste edital. Portanto, não é possível 

considerar documentos enviados nesta etapa do processo.

Indeferido



MANOELLA CAETANO DOS 

SANTOS

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Participação em evento científico na área da saúde com carga horária mínima de 10 horas (exceto na 

qualidade de organizador do evento): III Congresso Nacional de Parto Humanizado não informa carga horária 

mínima de 10 horas; 14º SEPEX - UFSC atuou como colaborador;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente de dezembro/2022 a outubro/2023, completando apenas um período para pontuação (6 

meses).

Indeferido

MARCIO HENRIQUE DE 

CARVALHO RIBEIRO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/202. A pontuação do histórico escolar da candidata já foi pontuado. 

Indeferido

MARIA CLARA ALVARENGA 

RODRIGUES

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: documento 

apresentado não informa média das notas acumuladas;

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): apresentou somente a publicação de um artigo, não são consideradas 

publicações de resumos.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): não 

comprovou atuação nestes termos.

Indeferido

MARIA FERNANDA ROSA 

BERTOLINI

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 16 para 17 pontos. A solicitação de pontuação para 

Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Deferido parcialmente 

(alterado de 16 para 17 

pontos)



MARIA HELENA PACKER

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: candidata possui 

nota 8,77 (oito vírgula setenta e sete) correspondente a 3 pontos;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO                                        

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): comprovantes desta pontuação solicitada não informa participação em projeto de extensão.

Indeferido

MARIA LUIZA DE CASTRO 

AMARAL

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: documento 

apresentado não informa média das notas acumuladas;

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Participação em evento científico na área da saúde com carga horária mínima de 10 horas (exceto na 

qualidade de organizador do evento):  XXIX Congresso Brasileiro de Nefrologia não informa carga horária 

mínima de 10 horas; 

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): comprovantes desta pontuação solicitada não informa participação em projeto de extensão.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

- Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Indeferido



MARIANA SIMONATO 

LORENZINI

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Pós-graduação completa lato sensu na área da saúde reconhecida pelo MEC (apenas curso de residência 

multiprofissional): não apresentado certificado de conclusão de curso;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): não 

comprovou atuação nestes termos;

- Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista: 

Participação como bolsista voluntária nas atividades de pesquisa no Grupo de Pesquisa intitulado “Mecanismos 

de Saúde e Doença” cujo projeto intitula-se “estudo dos mecanismos envolvidos na fisiopatologia de doenças e 

meios de prevenção” (carga horária: 150h) certificado considerado como bolsa de pesquisa.

Indeferido

MARINE SIMONETI NUNES

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 28 para 29 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES - Máximo 20 pontos                                                

- Participação em evento científico na área da saúde com carga horária mínima de 10 horas (exceto na 

qualidade de organizador do evento): apresentou comprovações somente de organizador;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): Declaração do 

Hospital de alfredo wagner sem data de emissão, não possível de contabilizar o período.

Deferido parcialmente 

(alterado de 28 para 29 

pontos)

MARLOS VINICIUS BOSI 

RASMUSSEN

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. A Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, 

contracheque ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências) 

foi comprovada somente de 1/06/2021 a 25/10/2021, não completando o mínimo de 6 meses para pontuação.

Indeferido

MARTINA BOHM FERNANDES

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), 

não sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período. Para a Participação em projetos de 

extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na organização): comprovantes 

desta pontuação solicitada não informa participação em projeto de extensão.

Indeferido



MATHEUS BELTRAMI SILVEIRA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES 

- Apresentação de trabalho em eventos na área da saúde; apresentação de pôster, tema livre e resumos, 

(certificado de autor ou coautor): vale somente 2 pontos uma apresentação.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): não comprovada carga horária mínima.

A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), não 

sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período.

Indeferido

MATHEUS FAGUNDES LEMOS

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 27 para 40 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023.

Deferido parcialmente 

(alterado de 27 para 40 

pontos)

MIGUEL ANGELO FABRIN

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 35 para 37 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023.

Deferido parcialmente 

(alterado de 35 para 37 

pontos)

PAMELA MARTARELLO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/202. A pontuação do histórico escolar da candidata já foi pontuado. 

Indeferido

PEDRO MIGUEL MATTOS E 

SILVA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico. Em hipótese alguma a banca calculará média das notas do histórico.: documento 

apresentado não informa média das notas acumuladas;

A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço, não sendo passível de pontuação mais atuações 

em um mesmo período.

Indeferido

RAFAEL LOBO DE SOUZA

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 16 para 17 pontos. A solicitação de pontuação para 

"Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque ou 

declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências)" não pontuada 

nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023: não 

apresentado comprovação nestes termos.

Deferido parcialmente 

(alterado de 16 para 17 

pontos)



RAFAEL MARQUES MENDES

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 16 para 19 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023: 

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES - Cursos de capacitação na área da saúde 

com no mínimo 10 horas: ACLS sem carga horária; 

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): não 

apresentado comprovação nestes termos.

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): apenas um documento apresentado informa participação em projeto de extensão.

Dimensão 4. LÍNGUA ESTRANGEIRA

Língua estrangeira (idioma): proficiência comprovada (apenas 1 POR IDIOMA): *Os exames de proficiência de 

línguas aceitos para pontuação neste processo seletivo são: Inglês: TOEFL, IELTS, Duolingo English Test e 

exames de Cambridge (FCE, CPE e CAE). Serão aceitos ainda os exames de proficiência realizados por 

universidades públicas brasileiras.: não apresentou exame de proficiência nestes termos.

Deferido parcialmente 

(alterado de 16 para 19 

pontos)

ROBERTO PIRES PORTO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.  A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses 

completos), não sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período. Uma Participação em 

programa de iniciação científica (Pibic ou similar) Obs.: apresentar certificado de bolsista: não há documento 

comprobatório.

Indeferido

RONI SIMAO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. 

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): não 

apresentado comprovação nestes termos.

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): um comprovante desta pontuação solicitada não informa participação em projeto de extensão.

- Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou  similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista: 

não comprovado nestes termos.

Indeferido



SHAYENE BION DA SILVA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. 

Dimensão 1. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

- Média das notas acumuladas no histórico escolar da graduação na área a que concorre (pontua-se em apenas 

uma das médias – 2, 3 ou 4 pontos). Obs: este item só pontuará no currículo, caso o candidato apresente a 

média no seu histórico: histórico em língua estrangeira sem tradução.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Monitoria certificada com no mínimo de 50 horas: certificado se, carga horária.

Somente foram consideradas experiências profissionais na área médica. Um processo seletivo para Residência 

Médica visa sempre pontuar/valorizar as formações/experiências dos profissionais na respectiva área 

pretendida.

Indeferido

STEVAN SCHUELTER PATEL

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. A experiência profissional é pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), 

não sendo passível de pontuação várias atuações em um mesmo período.

Indeferido

SUSANA GIFONI DA SILVEIRA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Indeferido

TATIANE DOS SANTOS

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 58 para 63 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Apresentação de trabalho em eventos na área da saúde; apresentação de pôster, tema livre e resumos, 

(certificado de autor ou coautor): um dos arquivos está com uma folha branca - somente 2 comprovações;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Participação em programas de iniciação científica (Pibic ou similar). Obs.: apresentar certificado de bolsista: 

arquivo com folha em branco.

- Participação em projeto de pesquisa (exceto bolsista Pibic ou similar) na área da saúde com carga horária 

mínima de 40 horas: arquivo com folha em branco.

Deferido parcialmente 

(alterado de 58 para 63 

pontos)

VANESSA DE BARBA 

BERNARDES GALVAO

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação de 17 para 42 pontos, nos termos do quadro de pontuação do 

Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 04/2023.

Deferido (alterado de 17 

para 42 pontos)



VINICIUS ALENCAR PINTO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2. ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Publicação de artigo em revista científica, livro ou capítulo de livro (anexar cópia do artigo ou folha de rosto do 

capítulo do livro ou foto da capa do livro): apresentou somente a publicação de um artigo, não são consideradas 

publicações de resumos.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Estágio não obrigatório na área da saúde com carga horária mínima de 40 horas: apresentado somente um 

certificado de estágio não obrigatório. 

Indeferido

VITORIA RADICHEWSKI

Após reanálise do currículo, alterada a pontuação 27 para 33 pontos. As demais pontuações solicitadas não 

foram consideradas nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital 

RM 04/2023:

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: comprovou somente um curso com 

informação de no mínimo 10 horas - ACLS sem carga horária;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente em 6 meses completos - dezembro/2022 a outubro/2023 (há mais um comprovante, mas no 

mesmo período).

Deferido parcialmente 

(alterado de 27 para 33 

pontos)

VITORIA RAISSA PRADA 

FRONZA

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 2: ATIVIDADES E CURSOS EXTRACURRICULARES

- Cursos de capacitação na área da saúde com no mínimo 10 horas: comprovou somente um curso com 

informação de no mínimo 10 horas - ACLS sem carga horária;

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente em 18 meses completos - janeiro/2022 a outubro/2023 (há mais um comprovante, mas no 

mesmo período).

- Participação em projetos de extensão na área da saúde com certificado de no mínimo 50 horas (exceto na 

organização): documento apresentado não informa participação em projeto de extensão.

Indeferido

WALISON LUIS ZAIONSO 

MACHADO

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023. Não são considerados documentos em língua estrangeira sem tradução. A experiência profissional é 

pontuada por tempo de serviço (05 pontos para cada 6 meses completos), não sendo passível de pontuação 

várias atuações em um mesmo período.

Indeferido 



WILLIAN DUARTE GOULART

Após reanálise do currículo, ratifica-se a pontuação já disponibilizada nesta etapa. Somente foram consideradas 

as pontuações nos termos do quadro de pontuação do Processo Seletivo para Residência Médica Edital RM 

04/2023.

Dimensão 3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, ESTÁGIOS, MONITORIAS E PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS 

DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

- Atuação profissional na área da saúde comprovada (carteira de trabalho, contrato de trabalho, contracheque 

ou declaração de Rh) – 05 pontos para cada 6 meses completos (exceto estágios e residências): comprovou 

atuação somente em 12 meses completos - julho/2022 a setembro/2023 (há mais um comprovante, mas no 

mesmo período).

Nos termos do item 7.3 do edital que regulamenta o processo, na etapa de análise de currículo somente 

poderão pontuar os documentos que tiverem sido anexados na plataforma eletrônica no sistema de inscrições 

dentro do prazo constante no edital e de acordo com as orientações deste edital. Portanto, não é possível 

considerar documentos enviados nesta etapa do processo.

Indeferido


