COMISSAO DE AVALIACAO E FISCALIZACAO
CONTRATO DE GESTAO N° 004/2018
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Hospital Regional Deputado Affonso Guizzo
Instituto Maria Schmitt- IMAS

SES 00186030/2022

LOCAL: Auditorio LACEN
DATA:: 23 de setembro de 2022
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MEMBROS DA CAF
Titulares Instituicdo/unidade representada
Flamarion da Silva Lucas Representante Secretaria de Estado da Saude - SES
Claudia Ribeiro de Araujo Gonsalves Representante Regulacdo — SES
Gilberto Antonio Scussiato Representante Conselho Estadual de Saude - CES
Henrique Peter Michael Besser Representante da Comissdo Intergestores Regional
(CIR)
Kristian de Souza Representante da Organizacdo Social IMAS
Mariana Generoso Frigo Representante da Regional de Saude
Suplentes Instituicao
Aline Cipriani de Souza Representante Regulacdo — SES
José Tadeu Arceno Representante da Comissdo Intergestores Regional
(CIR)
Rafael CassianoBonfada Representante da Organizacdo Social IMAS
Nereu Soares Elias Representante da Regional de Saude
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Aos vinte e trés dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 14h00min, foi
realizada no Auditério do LACEN, a 5* Reunido da CAF- COMISSAO DE AVALIACAO E
FISCALIZACAO, do Contrato de Gestdo 004/2018, firmado com a Organizacdo Social
Instituto Maria Schmitt, para gerenciamento e execucdo de servicos de saude do Hospital
Regional Deputado Affonso Ghizzo, de Ararangua, com a presenga dos membros abaixo
assinados. A servidora Marta Regina Bauer Barbosa, Secretaria Executiva da CAF, saudou a
todos os presentes e em seguida apresentou a pauta como segue: ITEM I — Prestacdo de
Contas Exercicio — 2019 (SES 118853/2022); ITEM II — Prestagdao de Contas Exercicio —
2020 (SES 118613/2022); ITEM III — Regulamentos de contratagcdo de pessoal e Plano de
cargos e salarios (PSES 60289/2019); ITEM IV — 15° Termo Aditivo HRA de 25/07/2022;
ITEM V — 16° Termo Aditivo HRA de 02/08/2022; ITEM VI — Informes. Foi informado que
a Organizagdo Social recebeu previamente as Prestagdes de Contas de 2019 e 2020 via SGPE
e apresentou manifestagdo a GECOT que fez nova analise as quais foram apresentadas como
apontamentos nos pareceres técnicos ja emitidos. Em seguida, passou a palavra para a
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servidoraPatricia da Silva, da Geréncia de Contabilidade da SES- GECOT que iniciou a
apresentacdo do ITEM I — Prestacdo de Contas Exercicio — 2019 (SES 118853/2022)
eapresentou o Parecer Técnico n° 14/2022/SES/GECOT/PCOS com as seguintes ressalvas:

a) Realizacdo de empréstimos entre as unidades HRA e HF, e entre a unidade HRA e a
Matriz no valor de R$ 545.000,00, sem previsao no CG 004/2018, devendo a Organizacao
nao reincidir em tal pratica;b) Parcelamento de impostos e contribui¢des no valor total de R$
4.980.818,58 que devera ser feito o acompanhamento através do processo SES 92.631/2021
e que fara parte do parecer do ano de 2021; ¢) Nao constituicdo do Fundo de Reserva no
valor total de R$ 4.759.036,70; d) Despesas com Assessoria Contabil e Juridica no valor de
R$ 127.862,14, reclassificadas como despesas administrativas, extrapolando o limite
contratual dos 3% previsto em contrato; €) Movimentacao de recursos do CG n° 004/2018
em bancos ndo oficiais, em desacordo com o Decreto Estadual 4272/2006 e clausula
contratual; f) Forma da aplicagdo financeira efetuada nos recursos do CG 004/2018, as
aplicacdes foram feitas de forma ndo didria e nem automatica, devendo proceder a imediata
ado¢dao do modelo nos recursos do CG; g) Informagao incompleta nos pedidos de relatorios
sobre atividades médicas desenvolvidas que embasaram as cobrangas, devendo adotar
medidas para que nado se repitam; h) Despesas nao certificadas, adotar medidas para que tal
situacdo ndo se repita; i) Informacdo incompleta nos pedidos de relatdrios sobre atividades
juridicas, devendo adotar medidas para que tal situagdo ndo se repita; j) Falta de
comprovagdes documentais solicitadas em pagamentos de servigos técnicos de engenharia
(ART’s), adotar medidas para que essa situacdo ndo se repita; k) Divergéncia entre valores
de notas fiscais e pagamentos realizados entre os pagamentos feitos as empresas, adotar
medidas para que essa situacdo ndo se repita; 1) Falta de comprovagdes documentais
solicitadas em pagamentos de multas rescisérias de colaboradores, devendo adotar medidas
para que tal situacdo ndo se repita; m)Glosas referente a despesas administrativas
consideradas em desacordo com os objetivos do CG 004/2018, devolugdo constante no valor
de despesa administrativa que ultrapassou o valor autorizado; n) Valores pagos a titulo de
honorarios juridicos ndo comprovados e justificados devidamente, através das despesas
administrativas no valor total de R$ 13.889,65 a conta de custeio do CG, devolugdo
constante no valor de despesa administrativa que ultrapassou o valor autorizado; 0) Despesas
pagas a titulo de agdes judiciais trabalhistas, sem a devida comprovagdo que se trata com os
objetivos do CG 004/2018, através das despesas administrativas no valor de R$ 19.985,11 a
conta de custeio do CG, devolu¢do constante no valor de despesa administrativa que
ultrapassou o valor autorizado. Na sequéncia apresentou as seguintes irregularidades: p)
Uso superior ao limite estipulado para despesas administrativas 3%, cabendo recomposig¢ao
do valor de RS 484.780,81 a SES; q) Pagamento de juros, multas e taxas ndo admitidas no
CG 004/2018, no valor total de R$ 22.536,52 cabendo recomposicao do valo a SES; r)
Pagamento de auxilio-moradia ao Presidente da Organizagcdo Social, devendo recompor o
valor de R$ 1.000,00 a SES; s) Despesas inelegiveis apresentadas no custeio em ndo
conformidade com o CG 004/2018, devendo restituir o valor de R$ 286,51 a SES. Diante ao
exposto, a CAF delibera nos seguintes itens: Quanto as ressalvas: a) Mantida a ressalva para
que a OS cumpra o contrato em relagdo a proibicdo de empréstimos entre as Unidades
gerenciadas e a Matriz; b) Mantida a ressalva, aguardando a conclusdo desta andlise na
Prestagao de Contas de 2021; ¢) Os membros da CAF, por maioria, com voto contrario do Sr.
Kristian, decidem que ndo se trata de ressalva, mas de irregularidade, devendo a SES
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notificar a Organizacao Social; d) A CAF aguarda posicionamento da SES e COJUR quanto
a classificacdo das despesas com Assessoria Contabil e Juridica; e) a CAF formalizara para a
SEA que esclareca e fundamente a denominagdo “Banco Oficial”; f) e g)ltens ja
regularizados pela OS; h) Item ja resolvido, seguindo as orientacdes da GECOT; 1) Item ja
regularizado; j) A CAF solicita esclarecimentos a Geréncia de Obras da SES sobre registro
de ART; k) Ressalva mantida; 1) Documentos apresentados pela OS, faltando a devolugdo no
valor R§ 147,60; m) Item regularizado; n) e o) Itens incluidos no item p) das irregularidades.
Quanto as irregularidades: p) O valor de R$ 226.595,00 foi justificado pela OS, que se trata
de ressarcimento de pagamento de imposto. Assim, esse valor serd verificado junto ao item
b) no Parecer de Prestacdo de Contas de 2021. Ficando saldo de RS 130.323,67 ainda como
irregularidade neste item, a CAF em unanimidade, delibera que o valor seja depositado na
conta do Fundo de Reserva; q) A CAF, por maioria, com voto contrario do Sr. Kristian,
delibera pela devolu¢ao do valor aos cofres publicos, devendo o desconto ocorrer em 12
(doze) parcelas a contar do proximo pagamento; 1) e r) a CAF em unanimidade, delibera pela
devolucao do valor aos cofres publicos, devendo o desconto ocorrer em parcela unica no
proximo pagamento; item s) Item ja regularizado pela OS. Por fim, a CAF aprova por
unanimidade a Prestacio de Contas Exercicio — 2019 (SES 118853/2022), observando-se
as deliberacdes acima. Em seguida, a servidora realizou a apresentagdo do ITEM II —
Prestacdo de Contas Exercicio — 2020 (SES 118613/2022) eapresentou o Parecer Técnico
n® 13/2022/SES/GECOT/PCOS com as seguintes ressalvas: a) Despesas com Plano de
Saude para colaboradores do IMAS/HRA, no valor total de R$319.714,91, com a empresa
UNIMED Criciima. Devendo ser formalizado um regramento a fim de uniformizagiao do
beneficio para todas as organizagdes sociais.b) Despesas com Seguro de Vida para
colaboradores, no valor total de R$ 2.888,68. Restando a ressalva pois deve-se formalizar um
regramento a fim de uniformizagdo do beneficio para todas as organizagdes sociais. ¢)
Despesas com Assessoria Contabil e Juridica, no valor total de R$ 282.255,00. Devendo ser
computadas como despesas administrativas para o exercicio vigente.d) Valores ociosos em
conta corrente, sem aplicacdo financeira chegando ao montante de R$ 154.263,56, em
outubro/2020. Devendo adotar medidas de controle para que tais valores sejam aplicados e
ndo gerem fluxo financeiro negativo por constarem ociosos em conta corrente.e) Defasagem
na constitui¢do do Fundo de Reserva, no valor acumulado de R$8.369.671,00. Por estar em
desacordo com as clausulas contratuais, devendo a Organizagdo Social adotar medidas para a
constituicdo e regularizagdo dos depositos de fundo de reserva, conforme as clausulas do
Contrato de Gestao no 004/2018. f) Regularizacdo de locagdo de espaco fisico para o servigo
de lanchonete. Os valores deverdo compor a prestacdo de contas do ano de 2022, de forma
especifica, conforme orientacdo contida no SES 25541/2020, Oficio no 051/2020, de
02/03/2020. g) Parcelamento de impostos retidos na fonte e encargos trabalhistas. Ressalva-
se tendo em vista que até a finaliza¢do deste parecer ndo houve conclusdo do processo que
trata dos parcelamentos, restando ainda divergéncias entre os valores devidos, parcelados e a
apresentacdo das parcelas pagas, este item serd ressalvado, e os respectivos valores serdo
conciliados e concluidos no parecer de 2021. h) Ressarcimento de despesas administrativas
inelegiveis ao objeto do Contrato de Gestao no 004/2018, no valor total de R$ 68.923,30,
computadas no valor excedido do limite contratual de ressarcimento de despesas
administrativas (item k). Na sequéncia apresentou as seguintes irregularidades: i)
Pagamento de multas e juros por atraso no pagamento de fornecedores e recolhimento de
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impostos, no valor total de R$ 19.237,96. j) Pagamento de servico de marketing para a
empresa  MAVE COMUNICACAO CNPJ/MF 31.601.055/0001-80 e concomitante
contratagdo da pessoa fisica titular do CNPJ em tela, nos meses de
outubro/novembro/dezembro/2020, no valor de R$ 12.000,00. k) Despesas Administrativas
acima do percentual previsto em contrato, no montante de R$ 146.719,52. Diante ao exposto,
a CAF delibera nos seguintes itens: Quanto as ressalvas: itens a) e b) a CAF delibera que seja
padronizada pela SEA a concessdao do beneficio de forma igualitaria a todas as OSs; ¢) A
CAF aguarda posicionamento da SES e COJUR quanto a classificagdo das despesas com
Assessoria Contabil e Juridica; d) regularizado pela OS; e) Os membros da CAF, por
maioria, com voto contrario do Sr. Kristian, decidem que ndo se trata de ressalva, mas de
irregularidade, devendo a SES notificar a Organizagao Social; f) Item ja regularizado pela
OS; g) Mantida a ressalva, aguardando a conclusdo desta analise na Prestacdo de Contas de
2021; h) houve uma retificagdo pela GECOT no item h.2, corrigindo o valor para R$
2.890,65, o valor total do item apos regularizacdo da OS ficou em R$ 15.310,86 que consta
no item k das irregularidades. Quanto as irregularidades: 1) A CAF, por maioria, com voto
contrario do Sr. Kristian, delibera pela devolugdo do valor aos cofres publicos, devendo o
desconto ocorrer em 12 (doze) parcelas a contar do préximo pagamento; j) Item regularizado
pela OS; k) a CAF delibera que o valor de R$ 15.310,86 seja ressarcido pela Matriz ao
Fundo de Reserva do hospital. Por fim, a CAF aprova por unanimidade a Prestacao de
Contas Exercicio — 2020 (SES 118613/2022), observando-se as deliberacées acima.
ITEM III — Regulamentos de Contratacao Pessoal e Plano de Cargos e Salarios (SES
60289/2019). Foi informado aos presentes que os Regulamentos passam pelas areas técnicas
da Secretaria de Estado da Saude para avaliagdo e apos sdo apresentados a CAF para
aprovacao, os Regulamentos de Contratagio Pessoal e Plano de Cargos e Saldrios foram
encaminhados para Diretoria de Gestdo de Pessoas e Consultoria Juridica da SES que se
manifestaram no sentido de nao haver reparos a serem feitos no Plano de Cargos e Salarios,
bem como contempla os principios da legalidade. Apenas, de se observar, que a instituigao
pode despender recursos com remunera¢do e encargos, oriundos do Contrato, até o limite que
ndo prejudique ou inviabilize a operacionalizacdo dos servicos da unidade, preservando-se o
equilibrio econdmico-financeiro na execug¢do do contrato. J4 as contratacdes de pessoal
sugerem apenas que seja priorizada a publicidade dos processos seletivos a serem realizados,
de forma a preservar o acesso universal as vagas a serem preenchidas, aplicando também o
limite de recursos que ndo prejudique ou inviabilize a operacionalizacdo dos servigos da
unidade. Ainda, foi informado aos presentes que os referidos Regulamentos foram também
aprovados pela CAF do Hospital Florianopolis na 3* Reunido, em 10/03/2020. Diante ao
exposto, considerando que a DIGP e COJUR emitiram parecer favoravel, a CAF
aprova o Regulamento de Contratacio de Pessoal e Plano de Cargos e Salarios e
delibera que a Organizacio Social atenda as sugestdes e observa¢des nos pareceres.
ITEM IV - 15° Termo Aditivo HRA de 22/07/2022 ¢ ITEM V — 16° Termo Aditivo HRA
de 01/08/2022. Foi dado conhecimento aos membros da CAF dos termos aditivos que tratam
da ampliagdo de leitos e incremento do valor do contrato. A OS informou que em relagdo aos
recursos incrementados pelos termos aditivos, estdo sendo realizadas as prestacdes de contas
via SIPEF em D+5. Que todos os leitos foram implantados. ITEM VI — Informes.Em
relacdo aos contratos 002/2018 e 004/2018, houve entendimentos diferentes da CAF quanto a
classificagdo do Fundo de Reserva como ressalva e irregularidade. Apds as discussoes e
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sanadas as duvidas, a servidora Marta, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido.
Nada mais havendo a tratar a presente Ata foi lavrada e assinada pelos membros da CAF
presentes na reunido.

Flamarion da Silva Lucas

Gilberto Antonio Scussiato

Henrique Peter Michael Besser

Kristian de Souza

Florianopolis, 23 de setembro de 2022.
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