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PORTARIA GM/MS N° 544, DE 3 DE MAIO DE 2023

Institui procedimentos para execucao de despesas em acdes e servigcos publicos de saude
autorizadas na Lei Orcamentaria Anual de 2023 com base no art. 8° da Emenda Constitucional
n° 126, de 2022.

PORTARIA GM/MS N°© 544 DE 3 DE MAIO DE 2023

nstitui procedimentos para execuc3o de despesas em ac: =
servicos publicos de saude autorizadas na Lei Orcamentaria

o Art. 11. Os prazos e
s . procedimentos detalhados

A MINISTRA STADO DA SAUDE. no uso das atribuicdes gue he conferem os incisos | e Il do .
paragrafo unico do art. 87 da Constituic3o Federal = a ra a rese nta éo e a n él |Se
Considerando o art. 35 da Lei n® 8080. de 19 de setembro de 1990. que estabeleceu = p p g
combinacac de critérios segundo a analise técnica de programas e projetos para o estabelecimentoc de
das propostas tratadas nesta
Considerando o disposte no art 8° da Emenda Constitucional n® 126, de 21 de dezembro de p p
2022, gue autorizou o relator-geral do Projeto de Lei Orcamentaria de 2023 a apresentar emendas para . ~ .
e ortaria serao publicados no
Considerando que a Lei Orcamentaria Anual de 2023 autoriza despesas em programacdes a
cargo do Ministério da Saude com base no dispositivo citado acima: e

Considerando a necessidade de estabelecer critérios e procedimentos para a destinaco Porta| do Fundo N acion a| de

desses recursos. resolve

Art 1° Ficam instituidos procedimentos para execucidc de despesas em acde ’
publicos de saude autorizadas na Lei Orcamentaria Anual de 2023 com bas= no art aude

Constitucional n® 126. de 2022

3

acdes direcionadas a execwx

Art. 2° Os recursos para acdes direcionadas a execucao de politicas publicas serdo destinados a
pecializada a Saude

estruturac3o e custeio de servicos da Atenc3o Primaria e
TRUTURACAO DA ATENCAO PRIMARIA

truturacio da Atencl3c Primaria ser3o destinados a propostas
municipais e distrital da saude. cbservados os requerimentos

Art. 3° Os recursos para
apresentadas pelos gestores estaduai
= de cada politica e a disponibilidade orcamentaria = financeira. com prioridade para:

tecnic

uipamentos meadico-assistenciais

Guipamentos de consultéric odontolegico coveRNno be
Il - Unidades odontolégicas moveis .
IV - Cadeira cdontologics portatil “ SANTA
V - Computadores e demais equipamentos de informatica: SUS CATARINA
|

SECRETARIA DA SAUDE

- Reforma de unidades basicas de saude e

W Tramseacta candSeie alation




PORTARIA GM/MS N° 635, DE 22 DE MAIO DE 2023

Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagdo, custeio e desempenho para as
modalidades de equipes Multiprofissionais na Atencao Primaria a Saude.

DIARTIO OFICIAYT DA UNIAO

=21

Srgsc- Miniztero da Saude S Gabinote oa Menistra

PORTARIA GM /MS N° 635 DE 22 DE MAIO DE 2023

Institus. define = cria iNncentivo financeiro federal de implantacao
custeic = desempenho para as

meodalidades de equipes
Multiprofissionais na Ates

S0 Primaria a Saude.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE SUBSTITUTO. no usc das atribuicdes que the confers o art
87. paragrafo unico. incisos | = Il da Constituicao. resc

Art 1° Esta portaria nstitui mmcentive financeirc federal de implantac3c e custeic para as equipes
Multiprofissionais na AtencSo Primaria a Saude - eMulti

=

Paragrafc Gnico. Para =feitos desta Portaria entende-se por eMulti
profissionais de saude de dferentes

eguipes compostas por
integrada as demais

areas de conhecimentc que atuam de mansira complementar =
equipes da Atenc3o Dramaria a Saude - APS. com atuacdo corresponsavel pela
populacic e peto territoro. em articulacao intersetorial e com a Rede de Atenciao a Saude - RAS

Art. 2° SSo dretrizes & objetivos do processo de trabalho das eMulti. para atender a demanda
em saude da pessoa da populacic e do territério

| - fac#litar © acessc da populacio acs cusdados em
=ntre profissicnais

sagde. por meio do trabalho colaborative
das =Multi e das equipes citadas no paragrafo Unico do art. <°

Il - pautar-se pelc principio da imtegralidade da atencic & sacde

Il - ampliar © escopo de praticas em sadde no ambito da APS = do termtorio

IV - integrar praticas de assisténcia prevenc3c. promocac da saude. vigilancia e formacao em
saude na APS
v - fawvon

er os atributos essenciais = derivados da APS. conforme orientado pela Poltica
Nacional da Atencioc Basica - PNAB. por meic da atencio interprofissicnal. de modo a superar a logica de
fragmentacSo do cuidado gue compromete a corresponsabilizacac clinica

Wi - oportunizar 2 comunicacso. imtegracic e articulacic da APS com oS outros servicos da RAS
= intersetoriais. contribuwndo para a contimuidade de fluxos assistenciais

Wil - contribuir para aprirmorar 2 resolubibidade da APS
Vi -

proporcionar que a atenc3oc seja continua ac longo do tempo. por meic da definicio de
profissional de referéncia da eMulti = equipe vinculada. a fim de qualificar a dirstriz de longitudinalidade do
<cuidado

Paragrafo gnico. Incumbe as eMulti prioritariamente. © desenvolvimento da integralidade das
seguintes acdes

| - © atendsmento individual em grupo = domiciliar
Il - 25 atrvidades coletivas:
Il - © apoio matricial

IV - as discuss&Ses de casos
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WV - o atendimentoc compartilhadc entre profissionais e eguipes

Vi - 2 oferta de acSes de saude & distancia

Wil - a construcSc conjunta de projetos terapsuticos e intervencdes no territério




DEFINICAO

Equipes compostas por
profissionais de saude de diferentes
areas de conhecimento que atuam
de maneira complementar e
integrada as demais equipes da
Atencdo Primaria a Saude - APS,
com atuacdo corresponsavel pela
populacdo e pelo territorio, em
articulagdo intersetorial e com a
Rede de Atencao a Saude - RAS.

DIRETRIZES E PROCESSO DE
TRABALHO

| - Acesso ( trabalho colaborativo);
Il - Integralidade da ateng&o a saude;

[l - Ampliar o escopo de praticas e do
territorio;

IV - Integrar praticas de assisténcia,
prevencéo, promogao da saude, vigilancia
e formacédo em saude na APS;

V - Atencéo interprofissional ( superar a
I6gica de fragmentagao do cuidado);

VI - Comunicagao, integragao e articulagéo
da APS com os outros servicos da RAS;

VII - Contribuir para aprimorar a
resolubilidade da APS; e

VIII - Qualificar a diretriz de
longitudinalidade do cuidado.

PRATICAS PRIORITARIAS

| - 0o atendimento individual, em
grupo e domiciliar;

Il - as atividades coletivas;
[l - o apoio matricial;
IV - as discussoes de casos;

V - o0 atendimento compartilhado
entre profissionais e equipes;

VI - a oferta de acdes de saude a
distancia;
VII - a construgao conjunta de

projetos terapéuticos e
intervengdes no territorio; e

VIII - as praticas intersetoriais.
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Modalidades eMulti

equipe Multiprofissional
Ampliada - eMulti Ampliada

equipe Multiprofissional
Complementar - eMulti
Complementar

equipe Multiprofissional
Estratégica - eMulti
Estratégica

N° de Equipes vinculadas 10 a 12 equipes 5 a9 equipes 1 a 4 equipes
Carga horaria minima da 300 horas 200 horas 100 horas
eMulti

Carga horaria maxima por 120 horas 80 horas 40 horas
categoria profissional

Financiamento federal R$ 36.000,00 R$ 24.000,00 R$ 12.000,00
mensal

Pagamento por desempenho ' R$ 9.000,00 R$ 6.000,00 R$ 3.000,00
mensal

Prevé incentivo para uso de | SIM SIM SIM
Tecnologias de Informacéo e

Comunicacéo - TIC i i

Prevé atuacao SIM NAO NAO

OOOOOOOOO

intermunicipal?
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MODALIDADE
DE EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS

eMULTI
Ampliada

eMulti
Complementar

CATEGORIAS
PROFISSIONAIS FIXAS
A carga horaria individual

minima, médica, exigida por
equipe é de 10 horas
semanais; carga horaria
individual minima, das
demais categorias
profissionais, exigida é de
20 horas semanais.

CARGA HORARIA
MINIMA DA
EQUIPE

ASSISTENTE SOCIAL OU
FARMACEUTICO(A)
CLINICO(A) OU
NUTRICIONISTA OU
PSICOLOGO(A)
FISIOTERAPEUTA OU
FONOAUDIOLOGO(A) OU
PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO FiSICA NA
SAUDE OU
TERAPEUTA
OCUPACIONAL
ASSISTENTE SOCIAL OU
FARMACEUTICO(A)
CLINICO(A) OU
NUTRICIONISTA OU
PSICOLOGO(A)

300 horas
semanais

200 horas
semanais

CBO

2516-05 OU

2234-45 OU

2237-10 OU
2515-10

2236-05 OU

2238-10 OU

2241-40 OU
2239-05

2516-05 OU

2234-45 OU

2237-10 OU
2515-10

DEMAIS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS
POSSIVEIS
A carga horaria
individual minima,
médica, exigida por
equipe é de 10 horas
semanais; carga horaria
individual minima, das
demais categorias
profissionais, exigida &
de 20 horas semanais.
ARTE EDUCADOR
ASSISTENTE SOCIAL

FARMACEUTICO(A)
CLINICO(A)

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO(A)
MEDICO(A)
ACUPUNTURISTA
MEDICO(A)
CARDIOLOGISTA

MEDICO(A)
DERMATOLOGISTA

I
SUS ‘:-

CBO

5153-05
2516-05

2234-45

2236-05
2238-10

2251-05

2251-20

2251-35
|

I

Profissionais
aptos a eMulti

A carga horaria
individual minima,
médica, exigida
por equipe é 10
horas semanais.

A carga horaria
individual minima
das demais
categorias
profissionais,
exigida é de 20
horas semanais.

S SANTA
ELSm CATARINA
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CATEGORIAS
PROFISSIONAIS FIXAS
A carga horaria individual
minima, médica, exigida

MODALIDADE CARGA HORARIA e & de 10 h
oEFQUPES | wimADA | Fr e dse 1o s
MULTIPROFISSIONAIS EQUIPE o
individual minima, das
demais categorias
profissionais, exigida & de
20 horas semanais.
eMulti 100 horas NUTRICIONISTA OU
Estratégica semanais PSICOLOGO(A)

CBO

2237-10 OU
2515-10

DEMAIS
CATEGORIAS
PROFISSIONAIS
POSSIVEIS
A carga horaria
individual minima,
médica, exigida por
equipe é de 10 horas
semanais; carga
horaria individual
minima, das demais
categorias
profissionais, exigida &
de 20 horas semanais.
MEDICO(A)
PEDIATRA
MEDICO(A)
PSIQUIATRA
MEDICO(A)
VETERINARIO(A)
NUTRICIONISTA
PROFISSIONAL DE
EDUCAGCAO FiSICA
NA SAUDE
PSICOLOGO(A)
SANITARISTA
TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Profissionais aptos a

eMulti
= A carga horaria

individual minima,
médica, exigida por
equipe é 10 horas
semanais.

2251-24 | A carga horéria

oo ge mdw@ual minima das
demais categorias

2233-05 profissionais, exigida é

2237-10 de 20 horas semanais.

2241-40

2515-10

1312-25

GOVERNO DE
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Custeio eMulti

CUSTEIO
. . CUSTEIO DA VALOR DO
VI:(;{:;A::EMMPEET\:;L ALC;;NSE SIYIrQI)é;MO OFERTA DE VALOR MENSAL INCENTIVO
ATENDIMENTO MAXIMO POR ADICIONAL ANUAL
NO ALCANCE DO MENSAL POR
CUSTEIO FIXO| CONJUNTO DE EQUIPE REMOTO S8l DE DESEMPENHO
MI;):,;\;ISI?EE MENSAL INDICADORES MEDIADO POR TIC POR EQUIPE
DA EQUIPE Se alcance de 100%
Parcela tinica de R$ | no desempenho e | Se 100% na média
Alcance de 100% | Se alcance de 100% 15.000,00 na oferta de de alcance dos
homologagao atendimento remoto| quadrimestres
por TIC
eMulti
. R$ 36.000,00 R$ 9.000,00 R$ 45.000,00 R$ 2.500,00 R$ 47.500,00 R$ 9.000,00
Ampliada
eMulti
R$ 24.000,00 R$ 6.000,00 R$ 30.000,00 R$ 32.500,00 R$ 6.000,00
Complementar
eMulti
o R$ 12.000,00 R$ 3.000,00 R$ 15.000,00 R$ 17.500,00 R$ 3.000,00
Estratégica
'&3’ SANTA

SUSIRSE S CATARINA

SECRETARIA DA SAUDE



Solicitacao de credenciamento:
_ eGestorAB

|

Solicitacao de credenciamento para as eMulti e |

devera ser solicitado por meio de sistema de
informacao especifico disponibilizado em l
endereco eletréonico do Ministério da Saude

referente a Atencao Primaria a Saude

Emergencial

I.Portaria GM/MS NO 544/23
\

ooooooo

B SANTA
SUS . B CATARINA

SECRETARIA DA SAUDE




# Inicio

Gestdo de Sistemas da Atencao Primaria a Saude

& Perfil de Acesso
Selecione um Sistema:

L Relatérios Publicos

@ GESTOR DA ATENGAO BASICA

© Suporte

e is3: BOLSA FAMILIA
FORMULARIO - PAGAMENTO MAIS MEDICOS
FORMULARIO PARA MONITORAMENTO DAS GESTANTES E PUERPERAS (COVID-19)
GERENCIA APS ’

=
..'i'%i‘."’;..
@ INFORMATIZA - APS
e
)

MICRONUTRIENTES

PAINEIS DE INDICADORES DA APS




Perfis:
QESTOR DO PROGRAMA MUNICIPAL Cimrmme T ST
Ultimo acesso: 23/05/2023

Gerenciar Usuarios

° INFORMATIZA - APS

@ MICRONUTRIENTES

@ PAINEIS DE INDICADORES DA APS
.. PMAQ AB/CEO

=  PROGRAMA DE FORMACAO PROFISSIONAL DA APS

<=.. PSE




Bem vindo(a) ao Gerencia APS!

Adesao

Estratégias APS

Clique aqui para
aderir as acgdes,
programas e
estratégias da
APS.

—> ACESSAR

~

CREDENCIAMENTO

Credenciamento
Equipes e Profissionais
Acesse o mdodulo de
credenciamento de

equipes e profissionais da
APS.

—> ACESSAR

Portaria
GM/MS
NO
544/23

Assisténcia
Financeira
Emergencial
para Custeio da

Atencao
Primaria

—> ACESSAR

Apoio

Como utilizar

Consulte os
materiais de
apoio ao uso do
sistema e
demais
informacdes de
suporte.

—> ACESSAR




Painel de Credenciamento - Portaria N° 544 de 3 de maio de 2023

eMulti Estratégica eSF

QUANTIDADES DE EQUIPES 2 TETO
HOMOLOGADAS DISPONIVEIS PARA
VINCULAGAO COM A EMULTI

LIMITE DE CREDENCIAMENTO

< CREDENCIADAS
LIMITE DE CREDENCIAMENTO 2
SOLICITADAS
CREDENCIADOS 0
SALDO
SOLICITADOS 0
SALDO 2

Solicitagdes realizadas

Tipo de
Credenciamento

N° da Solicitagao Inicio do Cadastro

Equipe - eMulti
12230791000125.2023.37565 o 23/05/2023
Estratégica

Ultima Atualizacio

23/05/2023

eSB

TETO

LIMITE DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIADAS

SOLICITADAS

SALDO

Responsavel

eSB CH diferenciada

TETO

LIMITE DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIADAS
SOLICITADAS

SALDO

Situacao

® Planilha de calculo =+ Iniciar nova Solicitagdo

Acdo

000
— Em preenchimento
@ A4




Solicitagdo

-
>

2
po de Gestao Finalizar

Selecionar Equipe Tipo
Solicitacao
N° da Solicitagio 12230791000125.2023.37565
Tipo de Credenciamento eMulti Estratégica
Situagdo Em preenchimento
Selecione as equipes
Multi Estratégica - eMulti Estratégica Quantidade de equipes selecionadas: 2 Saldo disponivel: 0 Quocalizar... n
- INE Tl Equipe T CNES Tl Estabelecimento T| Tipo de Equipe T|
UNIDADE SANITARIA VILA NOVA DE Rk . -
0000413968 PSF VILA NOVA 2300281 Equipe de Salde da Familia

UNIDADE SANITARIA CENTRAL DE . . -
Equipe de Saude da Familia

0000413976 psr uniDADE CenTRAL [ 2300419 —

Exibindola2de2 <« < > » 5 VvV

< Voltar




Solicitagao

1 3

Tipo de Gestdo Finalizar

D

Solicitacao
N° da Solicitagdo 12230791000125.2023.37565
Tipo de Credenci eMulti Estratégica

Situagdo Em preenchimento

Informe

Adicional de Atividade Virtual por meio de Atendimento Remoto?

Sim VvV

ie Virtual por meio de Atendimento Remoto serd acompanhada e monitorada, através de indicador especifico, para fins de financiamento federal.

vLunLiAnIA bn vnuvoe




N° da Solicitagdo 12230791000125.2023.37565

Tipo de Credenciamento eMulti Estratégica
Situagdo Em preenchimento
Resumo da Solicitagdo
Equipes selecionadas para credenciamento 2
INE Equipe CNES Estabelecimento
0000413976 PSF UNIDADE CENTRAL _ 2300419 UNIDADE SANITARIA CENTRAL DE
0000413968 PSF VILA NOVA 2300281 UNIDADE SANITARIA VILA NOVA D
Declaragédo

Declaro que as expansdes de equipes/servigos foram pactuadas e aprovadas no Plano Municipal ou Distrital de Salide ou Programa Anual de Salide, devidamente aprovado pelo respectivo Conselho de Saide
Municipal ou Conselho de Salde do Distrito Federal.

Declaro estar ciente que a(s) equipe(s)/servigo(s) solicitado(s) devera(dc) atender as regras de carga horéaria de equipe, vinculagdo e composigdo profissional exigidas na Politica Nacional de Atenga
normativas especificas.

Declaro estar ciente que a selegdo de Atividade Virtual por meio de Atendimento Remoto acarreta no cumprimento de requisitos estabelecidos em normativa especifica e serd monitorada através,
especifico para fins de financiamento federal.

Declaro que enviei ao Conselho Municipal de Salide ou Conselho Distrital de Salide, a Secretaria Estadual de Saiude e Comissdo Intergestores Bipartite oficio para conhecimento do de
credenciamento

Li e concordo

< Voltar > Finalizar Solicitagao



Finalizar Solicitacdo

Deseja realmente finalizar a solicitagao?
Apds a finalizagdo, ndo serd possivel editar a solicitagdo!




O credenciamento

Seguira as regras estabelecidas no
item Il - Do Credenciamento do tépico 6 do
Anexo 1 do Anexo XXII da Portaria de
Consolidagao GM/MS n° 2, de 28 de setembro
de 2017

Teto de credenciamento:

| - eMulti Ampliada: a cada 10 (dez)
equipes vinculadas homologadas, o municipio fara jus
a 1 (uma) eMulti;

[l - eMulti Complementar: a cada 05
(cinco) equipes vinculadas homologadas, o municipio
fara jus a 1 (uma) eMulti;

[l - eMulti Estratégica: a cada equipe
vinculada homologada, o municipio fard jus a 01
(uma) eMulti.

Os critérios de priorizagao de
credenciamento das modalidades de eMulti sao:

*Solicitagdes referentes a equipes em funcionamento
e ainda nao credenciados ou sem adeséao
homologada pelo Ministério da Saude, devidamente
cadastrados no SCNES, atendendo as regras de
composigao e carga horaria profissional;

*Solicitagdes de eMulti com modalidade adequada ao
numero de equipes vinculadas homologadas do
municipio;

« Sera adotado como paramento o indice de
Vulnerabilidade Social - IVS do requerente, feito pelo
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA.

Sendo que uma equipe nao podera estar vinculada a mais de uma

eMulti simultaneamente.



O incentivo financeiro de Pagamento por Desempenho das eMulti:

Paragrafo unico. O dispositivo de pagamento por desempenho definido
neste caput sera aplicado a todas as modalidades de eMulti que estiverem
credenciadas, homologadas e pagas pelo Ministério da Saude, iniciando-se a
afericado de indicadores a partir da competéncia de janeiro de 2024.

| - percentual de solicitacoes respondidas pela eMulti em 72 horas;

Il - satisfacao da pessoa atendida pela eMulti;

lll - resolucao das acoes interprofissionais com as eMulti;

IV - quantidade de acoes realizadas pela eMulti; e

V - percentual de atendimentos remotos mediados por TIC
realizados pela eMulti.




O incentivo financeiro de Pagamento por Desempenho das eMulti:

§ 1° O indicador do inciso V deste caput, sera acompanhado e monitorado para
fins de pagamento por desempenho apenas na eMulti homologada nos termos do art.
13.

§ 2° Apés pactuacao tripartite, as metas para os indicadores de que trata
este artigo serao definidas em ato normativo especifico da Secretaria de Atencao
Primaria a Saude, com a especificacao técnica dos indicadores definida em ficha
de qualificacao.

§ 3° O conjunto de indicadores do pagamento por desempenho e as regras de
apuracao poderao ser alterados apds o monitoramento, avaliacao e repactuacao
tripartite.



Pagamento por Desempenho das eMulti:

Percentual de
solicitacoes de
encaminhamentos
respondidos pela
eMultiem 72
horas;

Satisfacdo da
pessoa atendida
pela eMulti;

Resolucdo das

acoes

interprofissionais Percentual de

com as eMults; atendimentos
remotos mediados
por TIC realizados

Quantidade de P

acées realizadas

pela eMulti;



Art. 18. As eMulti credenciadas, em 2023, fardo jus as parcelas mensais transferidas em
deposito unico referentes a este exercicio financeiro.

§ 1° Para fins de repasse serdo consideradas as competéncias de julho a dezembro de 2023.

§ 2° O repasse referente a competéncia de junho de 2023 sera depositado para fins de
incentivo de implantacao.

§ 3° Fica estabelecido como prazo para solicitacido e cadastro das eMulti de que trata este
caput a competéncia de junho de 2023.

Art. 19. O repasse de recursos sera descontinuado nos casos de:

| - descumprimento dos critérios previstos nesta Portaria, comprovados por meio dos sistemas de
informacao oficiais vigentes do Ministério da Saude, por monitoramento e/ou supervisdo direta do Ministério
da Salde ou da Secretaria de Estado da Saude - SES ou por auditoria da Auditoria- Geral do Sistema Unico
de Saude - Audsus, e demais 6rgaos de controle;

Il - no caso de auséncia de qualquer um dos profissionais previstos no Anexo I; e

lIl - descumprimento do dever de registro no SISAB, havendo omissao de informacgdes por 03 (trés)
competéncias consecutivas.



Repasse Fundo a Fundo

Efeitos da Portaria 544 na Portaria Especifica:

As e Multi beneficiadas com recursos da Portaria GM/ MS N° 544, de 03 de maio
de 2023, fardo jus a 07 (sete) parcelas transferidas em  depdsito unico.

Para fins de repasse serdo consideradas as competéncias de julho a dezembro
de 2023.

O repasse referente a competéncia de junho de 2023 sera depositado para fins de
incentivo de implantacao.

Fica estabelecido com o prazo para solicitacdo e cadastro das e Multi a
competéncia de junho de 2023.

Sera devido somente o incentivo financeiro de custeio.



Portaria GM/MS n° 635/2023 — Solicitagcoes de
credenciamento:

»M CONASEMS

Nota Informativa
Assunto: PORTARIA GM/MS N© 635, DE 22 DE MAIO DE 2023 - Institui, define e cria
iro federal de ir 3o, custeio e para as idades de

equipes Multiprofissionais na Atenc3o Primaria 3 Saide.

Contexto: Conforme disposto na Politica Nacional de Atenc3o Basica (PNAB) (Origem: PRT
MS/GM 2436/2017), constitui uma equipe multiprofissional e interdisciplinar categorias de
ionais da saiide, s equipes que atuam na Atenc3o Basica. E formada

na base federal do Cadastro

Para o ano de 2023 as solicitacoes de e P ——

credenciamento devem ser feitas até o més de e e o ot s s, S

junho no sistema e-Gestor AB, no modulo “Gerencia = il S el i
APS” e selecao do card “Emergencial — Portaria m:f:l:d::;l@%imfxm
GM/MS n° 544/23". I

de APS no cadastro oficial (CNES).

idos mesmo nos casos onde

“ O portaria cita a competéncia de junho, mas, nesse e T

ambito do recurso emergencial vale a pena correr e ik et g e e T

s na Atenc3o Primaria & Sadide.

prioritariamente com a solicitacao no e-gestor. ke de e e

1 t P Esplanada dos Ministérios - Bloco G OO
- Edificio Anexo - Sala 144 Ala B | 70058-900
e-gesliorrasso S @ fconasems D /csraconssems
conasems@conasems.org.br | (61) 3022-8900 o 7, . n /.

2) ajuste CNES.
Digo isso pq o proprio FNS cheqou a citar 4 de
junho pra solicitacao.”
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Perquntas e respostas

*Quais as responsabilidades das equipes chamadas de eMulti?

O desenvolvimento da integralidade das seguintes acoes:

| - o atendimento individual, em grupo e domiciliar;

Il - as atividades coletivas;

lIl - 0 apoio matricial;

IV - as discussdes de casos;

V - o atendimento compartilhado entre profissionais e equipes;

VI - a oferta de acdes de saude a distancia;

VIl - a construgao conjunta de projetos terapéuticos e intervencdes no territorio; e
VIl - as praticas intersetoriais.

=E obrigatério a eMulti fazer atendimento remoto?
Nao. A solicitacido de adesao ao telessaude € possivel para as trés modalidades de eMulti de
maneira facultativa.

ooooo
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Perguntas e respostas

«Caso a eMulti faca adesao ao telessaude e seja credenciada, tera recurso para a compra
de equipamentos?

Sim! Caso credenciada a eMulti com custeio da oferta de atendimento remoto mediado por
TIC, sera aportado valor de 15 mil reais para apoio a equipamentos e ambiéncia da unidade.

‘Onde encontro as fichas de qualificacdo dos indicadores do Pagamento por
Desempenho das eMulti?

Conforme disposto na portaria, “apds pactuacao tripartite, as metas para os indicadores serao
definidas em ato normativo especifico da Secretaria de Atencdo Primaria a Saude, com a
especificacio técnica dos indicadores definida em ficha de qualificacdo.”

*Qual a periodicidade de apuracao dos indicadores de desempenho das eMulti?

O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao resultado
obtido pelo municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior, com apuracao iniciada
em janeiro de 2024.
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Perguntas e respostas

*Considerando que o pagamento em 2023 esta vinculado a Portaria GM/MS n° 544/2023,
como que ficara o custeio a partir de 20247

Naturalmente, existe a expectativa que tais valores financeiros de 2023 constem na proposta
de orcamento do Ministério da Saude para 2024, com previsado, também, de expansao dos
referidos custeios

*Quais os profissionais que poderao ser incluidos nas equipes?

Arte educador,Assistente social,Farmacéutico clinico, Fisioterapeuta,Fonoaudiélogo,Médico
Acupunturista

Médico Cardiologista,Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista,Médico
Geriatra,Médico Ginecologista/Obstetra,Médico Hansenologista,Médico Homeopata,Médico
Infectologista,Médico Pediatra,

Médico Psiquiatra,Médico Veterinario,Nutricionista,Profissional de Ed. Fisica na

Saude,Psicélogo,Sanitarista, Terapeuta Ocupacional PN cANTA
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Perguntas e respostas

Pode ser solicitado credenciamento de eMulti que atenda mais de um
municipio?

Sim, um conjunto de municipios poderao pleitear equipe na modalidade eMulli
Ampliada, desde que definam o municipio sede da eMulti e apresentem
deliberacao CIB no ato de solicitacdo de credenciamento.

Como que deve ser cadastrado as eMulti no sistema CNES?

Neste momento, até que tenhamos outras orientacées, recomenda-se a
vinculacao e cadastros dos profissionais no tipo de equipe 72 - eNASF-AP -
Equipe do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencao Primaria

ooooo
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OBRIGADA!

A
saudedafamilia@saude.sc.gov.br

TRaBALHo e IE
EQUIPE

Fone (48) 36647270 - 3664.7276
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